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S-1000 - Informac¢oes do Empregador/Contribuinte

[*Y

D

[*Y

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (0]
evtinfoEmpregador eSocial 2| Evento de informag¢@esrdpregador 1-1 - O
ideEvento evtinfoEmpregador 3 Informag6es de Idieatido do Evento 1-1 - O
ideEmpregador evtinfoEmpregado Informacdes detificagéo do 11 tpinsc, nrinsc O
empregador
infoEmpregador evtinfoEmpregador 3 Informag6es dpiegador 1-1 - (@)
inclusao infoEmpregador 4| Incluséo de novas infgdea 0-1 - ocC
idePeriodo inclusao 5| Periodo de validade dasrimdgbes 1-1 iniValid, fimValid (@)
incluidas
infoCadastro inclusao 5| Informagbes do empregador 101 - (0]
infoFap infoCadastro 6| Informagdes relativas aofat 0-1 - O (se {tpInsc} = [1])
Acidentario de Prevencao - FAP N (nos demais casos)
procAdmJudFap infoFap 7| Processo administrativinjad 0-1 - O (Se FAP informado na
relativo ao FAP registro superior for
diferente daquela definido
para o Contribuinte)
N (Nos demais casos)
dadoslsencao infoCadastro 6 Informac¢des Complemeanta 0-1 - O(se {classTrib} for igual
Empresas Isentas - Dados da Isengé&o [80])
N(nos demais casos)
contato infoCadastro 6| Informagbes de contato 1-1 - (0]
infoOrglInternacional infoCadastro 6| Informacdeslesivas de organismos 0-1 - O (se {classTrib} = [60])
internacionais e outras instituicbes N (nos demais casos)
extraterritoriais
softwareHouse infoCadastro 6 Informacdes da empleSoftware 0-99 cnpjSoftHouse oC
infoComplementares infoCadastro 6 Informagdes cemphtares sobre o] 1-1 - 0]
declarante
situacaoPJ infoComplementares 7 Informagdes Congpitares - Pessga 0-1 - O (se {tpInsc} = 1)
Juridica N (nos demais casos)
situacaoPF infoComplementares ¥ Informacdes Conggltares - Pessga 0-1 - O (se {tpInsc} =[2])
Fisica N (nos demais casos)
infoRPPS infoCadastro 6| Informagéo de 6rgdo pulmjicanto 0-1 - O (se {classTrib} = [85])
relativa a Regime Préprio de N (nos demais casos)
Previdéncia Social
infEnteFed infoRPPS 7| Informagbes exclusivas dasEn 0-1 - O (se {indRPPS} = [S])
Federativos com Regime Proprio de N (nos demais casos)
Previdéncia Social - RPPS
aligEnteFed infEnteFed 8| Informagdes das aliquitaEnte 1-6 tpPublAlvo O
Federativo
perc aligenteFed 9| Informagbes dos percentuais das | 1-1 - (0]
aliquotas do Ente Federativo
limitesRem infEnteFed 8 |Informacdes dos limites remuneratéy  1-4 ideSubteto o
do Ente Federativo
alteracao infoEmpregador 4 Alteracéo das informacoe 0-1 - oC
idePeriodo alteracao 5| Periodo de validade dasiaipdes 1-1 iniValid, fimValid (@)
alteradas
infoCadastro alteracao 5/ Informagdes do empregador 1-1 - (0]
infoFap infoCadastro 6| Informagdes relativas aofat 0-1 - O (se {tpInsc} = [1])
Acidentario de Prevencao - FAP N (nos demais casos)
procAdmJudFap infoFap 7| Processo administrativinjald 0-1 - O (Se FAP informado na
relativo ao FAP registro superior for
diferente daquela definid
para o Contribuinte)
N (Nos demais casos)
dadoslsencao infoCadastro 6 Informac¢des Complemeanta 0-1 - O(se {classTrib} for igual
Empresas Isentas - Dados da Isengé&o [80])
N(nos demais casos)
contato infoCadastro 6| Informagbes de contato 1-1 - (0]
infoOrglInternacional infoCadastro 6| Informacdeslesivas de organismos 0-1 - O (se {classTrib} = [60])
internacionais e outras instituicdes N (nos demais casos)
extraterritoriais
softwareHouse infoCadastro 6 Informacdes da empleSoftware 0-99 cnpjSoftHouse oC
infoComplementares infoCadastro 6 Informagdes cemphtares sobre o] 1-1 - 0]
declarante
situacaoPJ infoComplementares 7 Informagdes Congpitares - Pessga 0-1 - O (se {tpInsc} = 1)
Juridica N (nos demais casos)
situacaoPF infoComplementares ¥ Informacdes Conggltares - Pessga 0-1 - O (se {tpInsc} =[2])
Fisica N (nos demais casos)
infoRPPS infoCadastro 6| Informacédo de 6rgéo pulgicnto 0-1 - O (se {classTrib} = [85]
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relativa a Regime Préprio de N (nos demais casos)
Previdéncia Social
infEnteFed infoRPPS 7| Informagbes exclusivas dasEn 0-1 - O (se {indRPPS} = [S])
Federativos com Regime Proprio de N (nos demais casos)
Previdéncia Social - RPPS
aligenteFed infEnteFed 8| Informagbes das aliquitasnte 1-6 tpPublAlvo (0]
Federativo
perc aligenteFed 9| Informacgdes dos percentuais das | 1-1 - (0]
aliquotas do Ente Federativo
limitesRem infEnteFed 8 |Informacdes dos limites remuneratéy  1-4 ideSubteto (e}
do Ente Federativo
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacdes
exclusao infoEmpregador 4| Exclusao das informages 0-1 - ocC
idePeriodo exclusao 5/ Periodo de validade dasn#gdes 1-1 inivValid, fimValid (0]
excluidas

1 |eSoci al

Registros do evento S-1000 - Informag¢8es do Emg@g@ontribuinte

G - 11| - - |eSocial

2 | evtl nf oEnpregador

eSocial

G| - 1-1| - - |Evento de informacdes do empregador

Regras de Validagao:
REGRA_INFO_EMP_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_DTINICIAL
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_CLASSTRIB_BASE_ALCANTAR/
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_FAP
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_RAIZ_CNPJ
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

3| 1Id

evtinfoEmpregador| A C

1-1 036 Identificacdo Urdceevento.
Validac&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo

REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o

evtinfoEmpregador

Informacdes de Identificacdo do Evento

5 t pAnb

ideEvento

1-1 001 -| Identificacdo do ambiente:

1 - Producéo;

2 - Pré-producéo - dados reais;

3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

6 procEm

ideEvento

1-1 001 -| Processo de emissdo dda@ven
1- Emiss&o com aplicativo do empregador.

Valores Validos: 1

A

7 ver Proc

ideEvento

Versao do processo de émis evento. Informar a verséo do
aplicativo emissor do evento.

8 i deEnpr egador

evtinfoEmpregador| G | -

11| - - |Informagdes de identificacdo do empregador

9 tpl nsc

ideEmpregador

E N 1-1 o001 Preencher com o céig@spondente ao tipo de inscrigdo, confo
tabela 5

Validac&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

rme

10 nrlnsc

12 i ncl usao

ideEmpregador

infoEmpregador

de inscri¢é@o indicado no campo {tplnsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posi¢cdestceseaatureza
juridica de administragdo publica federal ([L01[5D4-0], [107-4],
[116-3]), situacdo em que o campo deve ser pregadam o CNPJ
completo com 14 posi¢des.

Validac&o: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser mdmero de CNPJ
vélido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um E®alido.

0-1| - - |Incluséo de novas informacgoes

Informar o nimero derigédo do contribuinte de acordo com o tipo

13 i dePeri odo

inclusao

Periodo de validade das informagdes incluidas

14 inivalid

idePeriodo

1-1 00F 4 Preencher com o més eaimicio da validade das informagdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validac&o: Deve ser uma data valida, igual ou piasta data inicial

de implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

15 finmvalid

idePeriodo

0-1 o0f A
houver.

Validac&o: Se informado, deve estar no formato AA¥M e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

Preencher com o més elamérmino da validade das informacdes, se

16 i nf oCadastro

inclusao

11| - - |Informag6es do empregador

17 nmRazao

infoCadastro

1-1 115
social, no caso de pessoa juridica.

Informar o nome do dbainte, no caso de pessoa fisica, ou a razao

18 classTrib

infoCadastro

1-1 o00p Preencher com o codigespondente a classificagao tributaria d
contribuinte, conforme tabela 8.
Validacéo: Deve ser um dos cédigos existenteshedaa Os cédigos

[21] e [22] somente podem ser utilizados se {tpjriscigual a [2].

D
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Para os demais codigos, {tpInsc} deve ser igudl.a [

19

nat Jurid

infoCadastro

0-1 004

Preencher com o codigatureza Juridica do Contribuinte,
conforme tabela 25.
Validacdo: O preenchimento do campo é obrigatégratusivo para
empregador PJ. Neste caso, deve ser um codigerbesta tabela 25
compativel com a informacao constante no CNPJcledtrib} =
[85], o nimero da {natJurid} deve iniciar por 1 ¢explo: 101-5, 112-
0, etc.).

20

i ndCoop

infoCadastro

1 Indicativo de Coopemativ

0 - N&o é cooperativa;

1 - Cooperativa de Trabalho;

2 - Cooperativa de Producéo;

3 - Outras Cooperativas.

Validacéo: O preenchimento do campo € exclusiviorigatério para
PJ. Somente pode ser diferente de ZERO se {id}Jar igual a
[2143] e {classTrib} for igual a [06, 07, 99]. RafclassTrib} for igual
a [06,07] o campo devera ser preenchido apena$G;2m

Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3.

21

i ndConstr

infoCadastro

< Indicativo de Constrator

0 - N&o é Construtora;

1 - Empresa Construtora.

Validagéo: O preenchimento do campo € exclusivorigatério para
PJ

Valores Validos: 0, 1.

22

i ndDesFol ha

infoCadastro

1-1 ooi

1 Indicativo de Desonevadz Folha:

0 - N&o Aplicavel;

1 - Empresa enquadrada nos art. 7° a 9° da Let@/2G11.
Validacéo: Pode ser igual a [1] apenas se a dlzegio tributaria for
igual a [02,03,99]. Nos demais casos, deve sai @{0].

Valores Vélidos: 0, 1.

23

i ndOpt RegEl et ron

infoCadastro

1-1  oon

1 Indica se houve opcém pgjistro eletrdnico de empregados:
0 - N&o optou pelo registro eletrénico de empregado

1 - Optou pelo registro eletrdnico de empregados.

Valores Vélidos: 0, 1.

24

mul t TabRubri cas

infoCadastro

Informar se a empre$iaautnais de uma tabela de rubricas:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

25

nrSiafi

infoCadastro

0-1 00p

Preencher com o nUmkBIS Sistema Integrado de Administracé
Finaceira, caso seja 6rgdo publico usuério dorseste
Validacéo: Este campo s6 pode ser preenchido ppregrador cuja
Classificagdo Tributéaria seja igual a [85].

26

i nf oFap

infoCadastro

Informacdes relativas ao Fator Acidentario de Rrelie - FAP

27

fap

infoFap

m®

1-1| 005

>

Fator Acidentario de Prevenca
Validag&o: Deve ser um nimero maior ou igual a@)Fmenor ou
igual a 2,0000

28

procAdmJudFap

infoFap

Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo/judicial em que houve decisdo ouerega favoravel a
contribuinte suspendendo ou alterando a aliquota &#licavel ao
contribuinte.

29

t pProc

procAdmJudFap

1-1 001

Preencher com o céohigespondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Validos: 1, 2.

30

nr Proc

procAdmJudFap

Informar o nimero ae@sso administrativo/judicial.
Validacéo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou judicial
valido e existente na Tabela de Processos (S-1070).

31

dadosl sencao

infoCadastro

Informagdes Complementares - Empresas Isentasesiialisencéo

32

siglaM n

dadoslsencao

- ldentificacéo do Miristiéei que concedeu o Certificado:
CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social;

MEC - Ministério da Educacéo;

MS - Ministério da Saude;

MDS - Ministério do Desenvolvimento Social e CongbatFome;
LEI - Lei Especifica.

33

nrCertif

dadoslsencao

1-1 040

- Numero do Certificadartilade Beneficente de Assisténcia Sog
namero da portaria de concessao do Certificadm@uaso de
concessao através de Lei especifica, o nimeroida Le

34

dt Emi sCertif

dadoslsencao

m

Data de Emissao do @adidi/publicacéo da Lei

35

dt VencCertif

dadoslsencao

m

lwiliw)

e
iR
'

Data de Vencimento ddfiCado
Validag&o: Nao pode ser anterior a {dtEmisCertif}

36

nr Pr ot Renov

dadoslsencao

040

- Numero do protocoloed@&lp de renovagéo

37

dt Pr ot Renov

dadoslsencao

Data do protocolo de regéwy

38

dt Dou

dadoslsencao

Preencher com a datallieggfio no Diario Oficial da Unido

39

pagDou

dadoslsencao

mimimlm

Z 00O

P
PR
L

005

- Preencher com o ntnagpagina no DOU referente a publicagdo
documento de concessao do certificado.

40

contato

infoCadastro

Informacdes de contato

0

D

ial,
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41

nnt t

contato

1-1 06

Nome do contato na empresssda responsavel por ser o contato| do

empregador com os 6rgéos gestores do eSocial

42

cpfcCtt

contato

1-1 01

Preencher com o nimero dodoR®ntato.
Validacéo: A inscricdo é validada na base de ddddSPF da RFB.

43

f oneFi xo

contato

0-1 01

Informar o nimero do telefaoen DDD.
Validac&o: O preenchimento é obrigatdrio se o caffgpeeCel} ndo
for preenchido. Se preenchido, deve conter apamasnos, com o
minimo de dez digitos.

44

f oneCel

contato

0-1 01

Telefone celular, com DDD
Validac&o: Se preenchido, deve conter apenas néneym o minima
de dez digitos.

45

emai |

contato

Endereco eletrdnico

Validag&o: O e-mail deve possuir o caractere "@$te ndo pode estar

no inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no miaium caractere ".'
depois do @ e ndo pode estar no fim do e-mail.

46

i nf oOr gl nt er naci onal

infoCadastro

01| -

Informacgdes exclusivas de organismos internacianaistras
instituicdes extraterritoriais

47

i ndAcor dol senMul ta

infoOrglInternacional

1-1 00

Indicativo dast&ncia de acordo internacional para isengéo d&am
0 - Sem acordo;
1 - Com acordo.
Valores Validos: 0, 1.

48

sof t war eHouse

infoCadastro

Informacdes da empresa de Software

49

chpj Sof t House

softwareHouse

CNPJ da empresa ddsedweoa do software.
Validagéio: REGRA_VALIDA_CNPJ

50

nmRazao

softwareHouse

c

Informar o nome dordmuinte, no caso de pessoa fisica, ou a razéo

social, no caso de pessoa juridica.

51

nnCont

softwareHouse

[N
i

06

Nome do contato na esapr

52

t el ef one

softwareHouse

[N
i

01

Informar o nimero ¢kfdae, com DDD.
Validac&o: Se preenchido, deve conter apenas nénesm o minima
de dez digitos.

53

enai |

softwareHouse

Endereco eletrénico

Validag&o: O e-mail deve possuir o caractere "@$te ndo pode estar

no inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no miaiam caractere ".'
depois do @ e ndo pode estar no fim do e-mail.

54

i nf oConpl enent ar es

infoCadastro

11| -

Informacdes complementares sobre o declarante

55

si tuacaoPJ

infoComplementare

0-1| -

Informacdes Complementares - Pessoa Juridica

56

i ndSi t PJ

situacaoPJ

Indicativo da Situa¢@Peksoa Juridica:
0 - Situacéo Normal;
1 - Extincéo;
2 - Fuséo;
3 - Cisao;
4 - Incorporacao.
Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3, 4

57

si t uacaoPF

infoComplementare

0-1| -

Informagdes Complementares - Pessoa Fisica

58

i ndSi t PF

situacaoPF

1-1 00

Indicativo da Situacé®elssoa Fisica:
0 - Situacéo Normal;
1 - Encerramento de espdlio;
2 - Saida do pais em carater permanente.
Valores Validos: 0, 1, 2

59

nf oRPPS

infoCadastro

0-1| -

Registro destinado a informacéo de 6rgéo publilztive a Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS

60

ndRPPS

infoRPPS

1-1 00

Informar se o ente publizsspi Regime Préprio de Previdéncia
Social.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N

61

i nf Ent eFed

infoRPPS

01| -

Informacdes exclusivas dos Entes Federativos cagmieeProprio de
Previdéncia Social - RPPS;

62

uf Ent eFed

infEnteFed

1-1 00

Preencher com a siglaniddde da Federagdo
Validacdo: Deve ser uma Sigla de UF valida.

63

codMuni ¢

infEnteFed

0-1| 007

Preencher com o cédigmdnicipio, conforme tabela do IBGE
Validac&o: Se informado, deve ser um codigo existea tabela do
IBGE.

64

al i gEnt eFed

infEnteFed

Informacgdes das aliquotas do Ente Federativo

65

t pPubl Al vo

aligEnteFed

1-1  oon

Preencher com o codigespondente ao tipo de publico alvo para o

qual a aliquota é aplicada:

1 - Servidor Ativo;

2 - Aposentado;

3 - Aposentado por invalidez;

4 - Pensionista;

5 - Militar Ativo (e o Reformado);
6 - Segurado Diferenciado.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5, 6.

66

descSegDi f

aligEnteFed

0-1 050

Preencher com as infoemgeferentes a lei especifica para o
enquadramento dos segurados diferenciados.

Validacdo: Preenchimento obrigatério se {tpPublAld6]

6/144




eSocial

Anexo I do Manual de Orientagcdo do eSocial — Leiautes — Versao 2.1

67

perc

aligEnteFed

1-1| -

Informagdes dos percentuais das aliquotas do Euteré&tivo

68

per cSeg

perc

m®

1-1| 005

N

Preencher com o percentualideath de contribuicdo do seguradq ou
beneficiario para o RPPS.

69

percEnte

perc

1-1| 005

N

Preencher com o percentual de aliquota de contéibuiormal do En
Federativo para o RPPS

70

per cSupl

perc

1-1| 005

N

Preencher com o percemtealliquota de contribui¢cdo suplemental
Ente Federativo para o RPPS (passivo atuarial).

71

limtesRem

infEnteFed

14| -

Informacgdes dos limites remuneratérios do Ente fetide

72

i deSubt et o

limitesRem

m

1-1] 001

Preencher com o podereasgurefere o subteto:
1 - Executivo;
2 - Legislativo;
3 - Judiciario;
4 - Todos os poderes.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4

73

val Subt et o

limitesRem

1-1] 14

N

Preencher com o valor diteto do Ente Federativo, ndo
ultrapassando o valor do teto geral

74

i dMai or

limitesRem

1-1] 002

Preencher com o nimerands (idade) correspondente a maioridade
dos dependentes para o Ente Federativo, declapadtegislacdo
especifica.

75

al t eracao

infoEmpregador

0-1| -

Alteracéo das informagoes

76

i dePeri odo

alteracao

11| -

Periodo de validade das informac6es alteradas

7

inivalid

idePeriodo

Preencher com o més eéaumicio da validade das informagées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

78

finvalid

idePeriodo

0-1 ooy

Preencher com o més elamérmino da validade das informagées, se
houver.
Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

79

i nf oCadastro

alteracao

11| -

Informacgdes do empregador

80

nnRazao

infoCadastro

1-1 115

Informar o nome do dbuinte, no caso de pessoa fisica, ou a razdo
social, no caso de pessoa juridica.

81

classTrib

infoCadastro

1-1 00

Preencher com o codig@spondente a classificagao tributaria do
contribuinte, conforme tabela 8.
Validag&o: Deve ser um dos cédigos existentesbredaa Os codigos
[21] e [22] somente podem ser utilizados se {tpjriscigual a [2].
Para os demais codigos, {tpInsc} deve ser igudl.a

82

nat Jurid

infoCadastro

0-1 004

Preencher com o codigNatureza Juridica do Contribuinte,
conforme tabela 25.
Validag&o: O preenchimento do campo € obrigatégratusivo para
empregador PJ. Neste caso, deve ser um codigemesta tabela 25
compativel com a informacao constante no CNPJcBedtrib} =
[85], o nimero da {natJurid} deve iniciar por 1 ¢explo: 101-5, 112-
0, etc.).

83

i ndCoop

infoCadastro

0-1 oo

Indicativo de Coopegativ
0 - N&o é cooperativa;
1 - Cooperativa de Trabalho;
2 - Cooperativa de Producéo;
3 - Outras Cooperativas.
Validag&o: O preenchimento do campo € exclusivorigatério para
PJ. Somente pode ser diferente de ZERO se {iditJar igual a
[2143] e {classTrib} for igual a [06, 07, 99]. RafclassTrib} for igual
a [06,07] o campo devera ser preenchido apena$G;2m
Valores Validos: 0, 1, 2, 3.

84

i ndConst r

infoCadastro

0-1 oo

Indicativo de Constrator
0 - N&o é Construtora;
1 - Empresa Construtora.
Validacéo: O preenchimento do campo € exclusiviorigatério para
PJ.
Valores Vélidos: 0, 1.

85

i ndDesFol ha

infoCadastro

1-1  oon

Indicativo de Desonevadz Folha:
0 - N&o Aplicavel;
1 - Empresa enquadrada nos art. 7° a 9° da Lel@/2(G11.
Validagdo: Pode ser igual a [1] apenas se a dleessifo tributaria for
igual a [02,03,99]. Nos demais casos, deve sai @{0].
Valores Validos: 0, 1.

86

i ndOpt RegEl et ron

infoCadastro

1-1 ooi

Indica se houve opcdo ragistro eletrdnico de empregados:
0 - N&o optou pelo registro eletrdnico de empregado
1 - Optou pelo registro eletrdnico de empregados.
Valores Validos: 0, 1.

87

mul t TabRubri cas

infoCadastro

1-1 oo

Informar se a emprefiaautnais de uma tabela de rubricas:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

88

nrSiafi

infoCadastro

0-1 006

Preencher com o nUmEBIS Sistema Integrado de Administracdo

Finaceira, caso seja 6rgao publico usuério dorseste
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Validagdo: Este campo s6 pode ser preenchido ppregrador cuja
Classificagdo Tributaria seja igual a [85].

89

i nf oFap

infoCadastro

Informacdes relativas ao Fator Acidentario de Rrelie - FAP

90

fap

infoFap

m®

005

>

Fator Acidentario de Prevenca
Validacdo: Deve ser um nimero maior ou igual a@)¥®menor ou
igual a 2,0000

91

pr ocAdmJudFap

infoFap

Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo/judicial em que houve decisdo ouesgra favoravel ao
contribuinte suspendendo ou alterando a aliquota &#licavel ao
contribuinte.

92

t pProc

procAdmJudFap

Preencher com o cédbgespondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2.

93

nr Proc

procAdmJudFap

Informar o nimero ae@sso administrativo/judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo adnatiiairou judicial
vélido e existente na Tabela de Processos (S-1070).

94

dadosl| sencao

infoCadastro

Informacdes Complementares - Empresas Isentasesiiallsencao

95

siglaM n

dadoslsencao

- lIdentificacéo do Miriistiéei que concedeu o Certificado:
CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social;

MEC - Ministério da Educacéo;

MS - Ministério da Saude;

MDS - Ministério do Desenvolvimento Social e CongbatFome;
LEI - Lei Especifica.

96

nrCertif

dadoslsencao

1-1 040

- Numero do Certificadérdelade Beneficente de Assisténcia Sodial,
namero da portaria de concessao do Certificadm®uaso de
concessao através de Lei especifica, o nimeroida Le

97

dt Emi sCerti f

dadoslsencao

m

o]

Data de Emissédo do @eddidi/publicacéo da Lei

98

dt VencCerti f

dadoslsencao

m

o]

i
R
.

Data de Vencimento ddficado
Validag&o: Nao pode ser anterior a {dtEmisCertif}

99

nr Pr ot Renov

dadoslsencao

04

10

- Numero do protocoloed@&lp de renovagéo

100

dt Pr ot Renov

dadoslsencao

Data do protocolo de regéwy

101

dt Dou

dadoslsencao

Preencher com a dataldieggfio no Diario Oficial da Unido

102

pagDou

dadoslsencao

mimimim

rFdiviiviie]

P
PR
L

0q

- Preencher com o nunagpagina no DOU referente a publicagio|do
documento de concesséo do certificado.

103

cont at o

infoCadastro

11| -

Informacgdes de contato

104

nnt t

contato

m

1-1 06

Nome do contato na empresssda responsavel por ser o contato| do
empregador com os 6rgéos gestores do eSocial

105

cpfcCtt

contato

1-1 01

Preencher com o nimero dodoR®ntato.
Validacéo: A inscricdo é validada na base de ddddSPF da RFB.

106

f oneFi xo

contato

0-1| 013

Informar o nimero do telefaoen DDD.
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se o caffgpeeCel} ndo
for preenchido. Se preenchido, deve conter apamasnos, com o
minimo de dez digitos.

107

f oneCel

contato

0-1| 013

Telefone celular, com DDD
Validacéo: Se preenchido, deve conter apenas nénmam o minimag
de dez digitos.

108

emai |

contato

0-1 060

Endereco eletrdnico
Validag&o: O e-mail deve possuir o caractere "@$te ndo pode estar
no inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no mioium caractere "'
depois do @ e ndo pode estar no fim do e-mail.

109

i nf oOr gl nt er naci onal

infoCadastro

Informacgdes exclusivas de organismos internacianaistras
instituicdes extraterritoriais

110

i ndAcor dol senMul t a

infoOrglInternacional

1-1 oon

Indicativo dasténcia de acordo internacional para isengao deam
0 - Sem acordo;
1 - Com acordo.
Valores Vélidos: 0, 1.

c

111

sof t war eHouse

infoCadastro

Informacgdes da empresa de Software

112

cnpj Sof t House

softwareHouse

t CNPJ da empresa ddsedweoa do software.
Validagéo: REGRA_VALIDA_CNPJ

113

nmRazao

softwareHouse

+ Informar o nome dordmninte, no caso de pessoa fisica, ou a razao
social, no caso de pessoa juridica.

114

nnmCont

softwareHouse

[
i

06

+  Nome do contato na esapr

115

t el ef one

softwareHouse

[
i

01

+  Informar o nimero tifdre, com DDD.
Validagdo: Se preenchido, deve conter apenas ngpmm o0 minima
de dez digitos.

116

enai |

softwareHouse

t  Endereco eletrénico
Validag&o: O e-mail deve possuir o caractere "@$te ndo pode estar
no inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no mioium caractere ".'
depois do @ e ndo pode estar no fim do e-mail.

117

i nf oConpl enent ar es

infoCadastro

11| -

Informagdes complementares sobre o declarante

118

si t uacaoPJ

infoComplementare

0-1| -

Informagcdes Complementares - Pessoa Juridica

119

i ndSi t PJ

situacaoPJ

1-1 00

Indicativo da Situa¢@Peksoa Juridica:
0 - Situacéo Normal;

1 - Extingao;
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2 - Fusao;

3 - Cisao;

4 - Incorporagao.

Valores Vdlidos: 0, 1, 2, 3, 4

120

si t uacaoPF

infoComplementare

0-1| -

Informagdes Complementares - Pessoa Fisica

121

i ndSi t PF

situacaoPF

1-1 001

Indicativo da Situacé®elssoa Fisica:
0 - Situacéo Normal;
1 - Encerramento de espdlio;
2 - Saida do pais em carater permanente.
Valores Vélidos: 0, 1, 2

122

i nf oRPPS

infoCadastro

01| -

Registro destinado a informacéo de 6rgédo publiztiva a Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS

123

i NndRPPS

infoRPPS

1-1 001

Informar se o ente publizsspi Regime Préprio de Previdéncia
Social.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N

124

i nf Ent eFed

infoRPPS

Informacdes exclusivas dos Entes Federativos cagimieeProprio de
Previdéncia Social - RPPS;

125

uf Ent eFed

infEnteFed

1-1 002

Preencher com a siglaniddde da Federagéo
Validacdo: Deve ser uma Sigla de UF valida.

126

codMuni ¢

infEnteFed

0-1| 007

Preencher com o cédigmdnicipio, conforme tabela do IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um cédigo existea tabela do
IBGE.

127

al i gEnt eFed

infEnteFed

16 | -

Informacgdes das aliquotas do Ente Federativo

128

t pPubl Al vo

aligEnteFed

Preencher com o codigespondente ao tipo de publico alvo par
qual a aliquota é aplicada:
1 - Servidor Ativo;
2 - Aposentado;
3 - Aposentado por invalidez;
4 - Pensionista;
5 - Militar Ativo (e o Reformado);
6 - Segurado Diferenciado.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5, 6.

129

descSegDi f

aligEnteFed

0-1 050

Preencher com as infoesgeferentes a lei especifica para o
enquadramento dos segurados diferenciados.
Validag&o: Preenchimento obrigatério se {tpPublAlwd6]

130

perc

aligEnteFed

11| -

Informacgdes dos percentuais das aliquotas do Eukeré&tivo

131

per cSeg

perc

m®

1-1| 005

N

Preencher com o percentualideath de contribuicdo do seguradq ou

beneficiario para o RPPS.

132

percEnte

perc

1-1| 005

N

Preencher com o percentual de aliquota de contébuiormal do En
Federativo para o RPPS

133

per cSupl

perc

1-1| 005

N

Preencher com o percentualigeath de contribuicdsuplementar d
Ente Federativo para o RPPS (passivo atuarial).

134

l'imtesRem

infEnteFed

14| -

Informagdes dos limites remuneratérios do Ente fetide

135

i deSubt et o

limitesRem

m

1-1 001

Preencher com o podereasguefere o subteto:
1 - Executivo;
2 - Legislativo;
3 - Judiciario;
4 - Todos os poderes.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4

136

val Subt et o

limitesRem

1-1] 14

N

Preencher com o valor diteto do Ente Federativo, ndo
ultrapassando o valor do teto geral

137

i dMai or

limitesRem

1-1] 002

Preencher com o nimerandss (idade) correspondente a maiorid
dos dependentes para o Ente Federativo, declapadtegislacdo
especifica.

ade

138

novaVal i dade

alteracao

01| -

Informagé&o preenchida exclusivamente em caso emegito do
periodo de validade das informag6es do registmtifitado no eventd
apresentando o novo periodo de validade.

139

inivalid

novaValidade

1-1 ooy

Preencher com o méeelarnicio da validade das informagdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou piasta data inicial
de implantagao do eSaocial, no formato AAAA-MM.

140

finvalid

novaValidade

0-1 ooy

Preencher com o méselatérmino da validade das informacgdes, se

houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMMN e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

141

excl usao

infoEmpregador

Excluséo das informacdes

142

i dePeri odo

exclusao

11| -

Informacéo destinada a localizar corretamentefasimacoes ja
existentes e que serdo objeto de exclusdo atragés evento.

143

inivalid

idePeriodo

1-1 ooy

Preencher com o més eaumicio da validade das informacgées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou piasta data inicial
de implantagao do eSocial, no formato AAAA-MM.

144

finvalid

idePeriodo

0-1 ooy

Preencher com o més elamérmino da validade das informagdes, se

houver.
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Validac&o: Se informado, deve estar no formato AA¥M e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1005 - Tabela de Estabelecimentos e Obras
. TabdadeReumodosRegigros

Reg. Pai Nivel Descri¢ao Ocor. Chave Condicéo
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (@)
evtTabEstab eSocial 2| Evento Tabela de Estabelatisie 1-1 Id o
Obras
ideEvento evtTabEstab 3| Informacdes de IdentificalfiEvento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabEstab 3 Informagbes de ideatifio do 11 tpinsc, nrinsc (6]
empregador
infoEstab evtTabEstab 3| Informagdes do Estabelettonau 1-1 - (0]
obra
inclusao infoEstab 4| Incluséo de novas informacgdes 0-1 - ocC
ideEstab inclusao 5| Identificagéo do estabeleciment 1-1 |tplnsc, nrinsc, iniValid, (0]
obra fimValid
dadosEstab inclusao 5 Detalhamento das informat@des 1-1 - (0]
estabelecimento ou obra que esta sendo
incluido
aligGilrat dadosEstab 6| Informagbes de Apuracaalidaota 1-1 - (0]
Gilrat do Estabelecimento
procAdmJudRat aligGilrat 7| Processo administrajinicial 0-1 - O (Se {aligRat} do registrp
relativo a aliquota RAT superior for diferente
daquela definida para o
CNAE Preponderante do
estabelecimento)
N (Nos demais casos)
procAdmJudFap aligGilrat 7| Processo administrajtinti¢ial 0-1 - O (Se FAP informado na
relativo ao FAP registro superior for
diferente daquela definido
para o Contribuinte)
N (Nos demais casos)
infoCaepf dadosEstab 6 Informacdes relativas aoRFAE 0-1 - O (se {tpInsc} =[3]) N nos
demais casos.
infoObra dadosEstab 6| Indicativo de substituicao da 0-1 - O (se {indDesFolha} = [1]
contribuicdo Patronal - Obra de {indConstr} = [1] e {tpInsc}
Construgéo Civil do estabelecimento = [4]);
N (nos demais casos).
alteracao infoEstab 4| Alteracdo das informacgbes D-1 - oC
ideEstab alteracao 5| Informac¢des de identificagho d 1-1 |tplnsc, nrinsc, iniValid, (@)
estabelecimento ou obra fimVvalid
dadosEstab alteracao 5 Informacgdes do estabelecirnan 1-1 - (0]
obra
aligGilrat dadosEstab 6| Informacgbes de Apuracaalidaota 1-1 - (0]
Gilrat do Estabelecimento
procAdmJudRat aliqGilrat 7| Processo administrajivicial 0-1 - O (Se {aligRat} do registro
relativo a aliquota RAT superior for diferente
daquela definida para o
CNAE Preponderante do
estabelecimento)
N (Nos demais casos)
procAdmJudFap aligGilrat 7| Processo administrajtinti¢ial 0-1 - O (Se FAP informado na
relativo ao FAP registro superior for
diferente daquela definido
para o Contribuinte)
N (Nos demais casos)
infoCaepf dadosEstab 6| Informacdes relativas aoRFAE 0-1 - O (se {tpInsc} =[3]) N nos
demais casos.
infoObra dadosEstab 6| Indicativo de substituicao da 0-1 - O (se {indDesFolha} = [1]
contribuicdo Patronal - Obra de {indConstr} = [1] e {tpInsc}
Construgao Civil do estabelecimento = [4]);
N (nos demais casos).
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - oC
informacgdes
exclusao infoEstab 4| Excluséo das informacdes D-1 - oC
ideEstab exclusao 5| Identificagdo do estabeleciongume 1-1 | tplnsc, nrinsc, iniValid, (@)
seré excluido fimValid

Registros do evento S-1005 - Tabela de Estabeletime Obras
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eSoci al

1-1 | -

eSocial

evt TabEst ab

eSocial

11| -

Evento tabela de estabelecimentos e obras de eoastcivil
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABESTAB_VALIDA_CNAE
REGRA_TABESTAB_VALIDA_GILRAT
REGRA_TABESTAB_VALIDA_INFO_CNO
REGRA_TABESTAB_VALIDA_ESTABELECIMENTO

Id

evtTabEstab

1-1 03

Identificacdo Unica dentw.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

eviTabEstab

1-1 | -

Informacdes de Identificagcdo do Evento

t pAnmb

ideEvento

1-1] 001

|

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

pr ocEm

ideEvento

1-1] 001

|

Processo de emissédo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

1-1 02

Verséo do processo de émis evento. Informar a versdo do
aplicativo emissor do evento.

i deEnpr egador

eviTabEstab

1-1 | -

Informacdes de identificacdo do empregador

tplnsc

ideEmpregador

1-1 00

Preencher com o cédigespondente ao tipo de inscri¢ao,
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10

12

nrilnsc

i ncl usao

ideEmpregador

infoEstab

1-1 01

0-1 | -

juridica de administragdo publica federal ([L01F5P4-0], [107-4],

Informar o nimero derigéo do contribuinte de acordo com o tipo
de inscri¢&o indicado no campo {tplnsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posi¢cdestceseamatureza

[116-3]), situagdo em que o campo deve ser pregdocom o CNPJ
completo com 14 posigdes.

Validagdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser mdmero de CNPJ
valido. Se {tplnsc} for igual a [2], deve ser um EEfalido.

Inclusdo de novas informacdes

13

i deEst ab

inclusao

(@)K0)]

Informacdes de identificagdo do estabelecimentoboa e validade
das informacgdes que estao sendo incluidas

Regras de Validacéo:
REGRA_TABESTAB_VALIDA_VINC_ENTE

14

tplnsc

ideEstab

1-1 00

Preencher com o cédigo sporedente ao tipo de inscrigao,
conforme tabela 5
Valores Validos: 1, 3, 4.

15

nrilnsc

ideEstab

1-1 01

Informar o nimero de infiorigo estabelecimento ou obra de
construgao civil do contribuinte de acordo conpo tie inscricdo
indicado no campo {tpinsc}.

Validagdo: Deve ser compativel com o conteddo dtpea{tpinsc}.
Deve ser um identificador valido, constante dag®dsa RFB,
vinculado ao empregador.

16

inivalid

ideEstab

1-1 00

Preencher com o més e aimiaife da validade das informagées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

17

fimvalid

ideEstab

0-1 00

Preencher com o més e at@rdo da validade das informagoes,
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMIN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

18

dadosEst ab

inclusao

11| -

Detalhamento das informacgées do estabelecimentbi@uque esta
sendo incluido

19

cnaePrep

dadosEstab

Preencher com o codigoNIRE 2.1 conforme tabela instituida
pelo IBGE, referente a atividade econdmica prepamde do
estabelecimento.

Validag&o: Deve ser um nimero existente na tabNIBEC e deve
constar no cadastro da RFB (CNPJ, CAEPF ou CNOpatividadg
do estabelecimento ou obra.

20

aliqGlrat

dadosEstab

1-1 | -

Informagdes de Apuragéo da aliquota Gilrat do Edgimento

21

al i gRat

aligGilrat

m|®

1-1| 001

Preencher com a aliquatnitia no Decreto 3.048/99 para a
atividade (CNAE) preponderante. A divergéncia p&gnitida se
existir o registro complementar com informag¢degesabprocesso
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administrativo/judicial que permite a aplicacacatiguotas
diferentes.

Validagdo: Deve ser igual a 1, 2 ou 3. Se a alagindormada for
diferente da definida no Decreto 3.048/99 para AEMformado
devera haver informagdes de processo em {procAdRel}d

22

fap

aligGilrat

0-1| 005

Fator Acidentario de Pieg@o
Validagdo: A informacéo do FAP por estabelecimexdt@ permitida
se houver processo administrativo/judicial corresiemte. Deve
existir o registro complementar com informacdegasabprocesso
administrativo/judicial que permite a aplicacacatiguotas
diferenciadas por estabelecimento.

N&o pode ser informada pela Pessoa Fisica.

23

al i qRat Aj ust

aligGilrat

0-1| 005

N

Aliquota do RAT ap6s agupelo FAP
Validagéo: Deve corresponder ao resultado da ntinHighio dos
campos {aligRat} e {fap}.
Preenchimento obrigatdrio pela Pessoa Juridica.

24

pr ocAdmJudRat

aligGilrat

0-1 | -

Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo ou judicial em que houve decisddfega favoravel
ao contribuinte modificando a aliquota RAT da erspre

25

t pProc

procAdmJudRat

1-1 00

Preencher com o cédigeespondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2.

26

nr Proc

procAdmJudRat

1-1 02

Informar o nimero dmesso administrativo/judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na Tabela de Proce&Sek)70).

27

pr ocAdmJudFap

aliqGilrat

0-1 -

Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo/judicial em que houve decisdo ouesera favoravel
ao contribuinte suspendendo ou alterando a alidus®aaplicavel a
contribuinte.

28

t pProc

procAdmJudFap

Preencher com o cadhigespondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2.

29

nr Proc

procAdmJudFap

1-1 02

Informar o nimero ae@sso administrativo/judicial.
Validagcdo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na Tabela de ProceéSdk070).

30

i nf oCaepf

dadosEstab

0-1 | -

Informacdes relativas ao Cadastro da Atividade Botca da Pess
Fisica - CAEPF.

31

t pCaepf

infoCaepf

1-1| 001

Tipo de CAEPF:
1 - Contribuinte Individual;
2 - Produtor Rural;
3 - Segurado Especial.
Validacdo: Deve ser compativel com o cadastro d& RF
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

32

i nf oCor a

dadosEstab

0-1 | -

Registro preenchido exclusivamente por empresarcos
enquadrada nos Arts. 7 a 9 da Lei 12.546/2014ci@ando os
estabelecimentos inscritos no CNO, para indicaibatguicéo ou n§
da contribuicdo patronal incidente sobre a remwaerdos
trabalhadores de obra de construcgao civil.

33

i ndSubst Pat r Cbr a

infoObra

1-1| 001

Indicativo de Substituic&@ontribuicdo Patronal de Obra de
Construgéo Civil:
1 - Contribui¢&o Patronal Substituida;
2 - Contribuicéo Patronal Nao Substituida.
Valores Validos: 1, 2.

34

al teracao

infoEstab

01| -

Alteracéo de informacdes ja existentes

35

i deEst ab

alteracao

11 -

Grupo de informag6es de identificacéo do estalraletio ou obra €
periodo de validade do registro cujas informacéeiosalteradas
pelos dados constantes neste evento.

Regras de Validacéo:
REGRA_TABESTAB_VALIDA_VINC_ENTE

36

tplnsc

ideEstab

1-1 001

Preencher com o cédigo sporedente ao tipo de inscrigao,
conforme tabela 5
Valores Validos: 1, 3, 4.

37

nrilnsc

ideEstab

1-1 015

Informar o nimero de infierigo estabelecimento ou obra de
construcao civil do contribuinte de acordo conypae tile inscricao
indicado no campo {tpinsc}.

Validac&o: Deve ser compativel com o conteddo dtpee{tpinsc}.
Deve ser um identificador valido, constante dasbds RFB,
vinculado ao empregador.

38

iniVvalid

ideEstab

1-1 00y

Preencher com o més e aimiaife da validade das informagées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

39

fimvalid

ideEstab

0-1 00y

Preencher com o més e até@rdio da validade das informagde
se houver.
Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAMMN e ser
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um periodo igual ou posterior a {iniValid}

40

dadosEst ab

alteracao

1-1 | -

Informacgdes do estabelecimento ou obra de consiiigé

41

cnaePrep

dadosEstab

1-1 00

Preencher com o cOdigoNIBE 2.1 conforme tabela instituida
pelo IBGE, referente a atividade econdmica prepamde do
estabelecimento.

Validag&o: Deve ser um nimero existente na tabRIBEC e deve
constar no cadastro da RFB (CNPJ, CAEPF ou CNOpatividadg
do estabelecimento ou obra.

42

aligG|lrat

dadosEstab

1-1 -

Informagdes de Apuragdo da aliquota Gilrat do Edtgimento

43

al i gRat

aliqGilrat

m|@®

1-1| 001

Preencher com a aliquatiniia no Decreto 3.048/99 para a
atividade (CNAE) preponderante. A divergéncia p&gnitida se
existir o registro complementar com informacdegasabprocesso
administrativo/judicial que permite a aplicacacatiguotas
diferentes.

Validag&o: Deve ser igual a 1, 2 ou 3. Se a alajindormada for
diferente da definida no Decreto 3.048/99 para dAEMformado
devera haver informagdes de processo em {procAdRel}d

44

fap

aliqGilrat

0-1| 005

N

Fator Acidentéario de Prey@o
Validag&o: A informacéo do FAP por estabelecimexdté permitida
se houver processo administrativo/judicial corresiemte. Deve
existir o registro complementar com informac¢degesabprocesso
administrativo/judicial que permite a aplicacacatiguotas
diferenciadas por estabelecimento.
N&o pode ser informada pela Pessoa Fisica.

45

al i gRat Aj ust

aliqGilrat

0-1| 005

Aliquota do RAT ap06s agupelo FAP
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da nliokigfio dos
campos {aliqRat} e {fap}.
Preenchimento obrigatério pela Pessoa Juridica.

46

pr ocAdmJudRat

aliqGilrat

0-1 -

Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo ou judicial em que houve decisédésera favoravel
ao contribuinte modificando a aliquota RAT da erspre

47

t pProc

procAdmJudRat

1-1 00

Preencher com o céaligeespondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2.

48

nr Proc

procAdmJudRat

1-1 02

Informar o nimero dmesso administrativo/judicial.
Validagcdo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na Tabela de ProcefSdk)70).

49

pr ocAdmJudFap

aligGilrat

0-1 | -

Registro que identifica, em caso de existénciapogsso
administrativo/judicial em que houve decisdo ouesega favoravel
ao contribuinte suspendendo ou alterando a alidufaaplicavel a
contribuinte.

50

t pProc

procAdmJudFap

1-1 00

Preencher com o céchgespondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2.

51

nr Proc

procAdmJudFap

1-1 02

Informar o nimero ae@sso administrativo/judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na Tabela de ProceéSe070).

52

i nf oCaepf

dadosEstab

01 -

Informacdes relativas ao Cadastro da Atividade Booca da Pess
Fisica - CAEPF.

53

t pCaepf

infoCaepf

1-1| 001

Tipo de CAEPF:
1 - Contribuinte Individual;
2 - Produtor Rural;
3 - Segurado Especial.
Validag&o: Deve ser compativel com o cadastro d& RF
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

54

i nf oCor a

dadosEstab

Registro preenchido exclusivamente por empresarcos
enquadrada nos Arts. 7 a 9 da Lei 12.546/2014cieando os
estabelecimentos inscritos no CNO, para indicaibatiuicdo ou ng
da contribuicdo patronal incidente sobre a remwaerdos
trabalhadores de obra de construcgéo civil.

55

i ndSubst Pat r Cbr a

infoObra

1-1| 001

Indicativo de Substituic&oG@ontribuicdo Patronal de Obra de
Construgéo Civil:
1 - Contribui¢&o Patronal Substituida;
2 - Contribuicéo Patronal Nao Substituida.
Valores Vélidos: 1, 2.

56

novaVal i dade

alteracao

Informacéo preenchida exclusivamente em caso eeeito do
periodo de validade das informag6es do registmtifido no
evento, apresentando o novo periodo de validade.

57

iniValid

novaValidade

1-1 00

Preencher com o més earnicio da validade das informagées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantag¢&o do eSocial, no formato AAAA-MM.

58

finvalid

novaValidade

0-1 00

Preencher com o més elamérmino da validade das informagd
se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
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um periodo igual ou posterior a {iniValid}

59 excl usao infoEstab G - 0-1 | - - |Excluséo de informagdes

60 i deEst ab exclusao G - 1-1 | - - |Grupo de informagdes que identifica a obra ou abedécimento qu
serd excluido.

61 tpl nsc ideEstab E N| 1-1] 001 - Preenchercom o cddigo spordente ao tipo de inscri¢éo,
conforme tabela 5
Valores Vélidos: 1, 3, 4.

62 nrilnsc ideEstab E C| 1-1 015 - Informar o nimero de inderigo estabelecimento ou obra de
construgao civil do contribuinte de acordo conpo tie inscricdo
indicado no campo {tplnsc}.

Validac&o: Deve ser compativel com o conteddo dtpee{tpinsc}.
Deve ser um identificador valido, constante dagbdsa RFB,
vinculado ao empregador.

63 inivalid ideEstab E| C| 11 00Y - Preenchercomo més e amjdileda validade das informagdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantag&o do eSocial, no formato AAAA-MM.

64 fimvalid ideEstab E| C| 01 00Y - Preenchercomo més e at@rdao da validade das informagde
se houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1010 - Tabela de Rubricas

)

)

)

)

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condigao
eSocial eSocial 1-1 - (0]
evtTabRubrica eSocial 2| Evento Tabela de Rubricas 11 Id (0]
ideEvento evtTabRubrica 3| Informagbes de Identiicado Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabRubrica 3 Informagbes de ifiestEio do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
infoRubrica evtTabRubrica 3| Informagdes da Rubrica 1-1 - (0]
inclusao infoRubrica 4 | Inclusdo de novas informagte 0-1 - ocC
ideRubrica inclusao 5 |[Informacdes de identificagdo da ruby 1-1 | codRubr, ideTabRub (@)
e validade das informacdes iniValid, fimValid
dadosRubrica inclusao Informagdes da rubrica 1-1 - (@)
ideProcessoCP dadosRubrica 6 Identificacdo de $socdncidéncia| 0-1 nrProc O (se {codIncCP} do
de Contrib. Previdenciaria registro superior for igual
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessolRRF dadosRubrica 6 Identificacéo deeBsw - Incidéncia| 0-1 nrProc O (se {codIncIRRF} do
de IRRF registro superior for igual
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoFGTS dadosRubrica 6 Identificacé@o deeBso - Incidéncia| 0-1 nrProc O (se {codIncFGTS} do
de FGTS registro superior for igual g
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoSIND dadosRubrica 6 Identificacdo deeBsm - Incidéncia| 0-1 nrProc O (se {codIncSIND} do
de Contrib. Sindical registro superior for igual g
[9x])
N (Nos demais casos)
alteracao infoRubrica 4| Alteracdo das informagbes -1 ¢ - oC
ideRubrica alteracao 5| Informacgdes de identificatzioubrica 1-1 | codRubr, ideTabRubr, (@)
iniValid, fimValid
dadosRubrica alteracao 5 Informacgdes da rubrica 1-1 - (@)
ideProcessoCP dadosRubrica 6 Identificacdo de $socdncidéncia| 0-1 nrProc O (se {codIncCP} do
de Contrib. Previdenciaria registro superior for igual
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessolRRF dadosRubrica 6 Identificacéo deeBsw - Incidéncia| 0-1 nrProc O (se {codIncIRRF} do
de IRRF registro superior for igual
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoFGTS dadosRubrica 6 Identificacé@o deeBso - Incidéncia| 0-1 nrProc O (se {codIncFGTS} do
de FGTS registro superior for igual
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoSIND dadosRubrica 6 Identificacdo dedBsm - Incidéncia| 0-1 nrProc O (se {codIncSIND} do
de Contrib. Sindical registro superior for igual
[9x])
N (Nos demais casos)
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novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoRubrica 4| Excluséo das informagdes 0-1 - ocC
ideRubrica exclusao 5| Identificag&o da rubrica sgré 1-1 | codRubr, ideTabRubr, (0]
excluida iniValid, fimValid

Registros do evento S-1010 - Tabela de Rubricas

#|  Campo [ Pa |Ele|Tipo|Ocor |Tam|Dec| ~  Dec |

1 |eSoci al G - 1-1 | - - |eSocial

2 | evt TabRubri ca eSocial G - 1-1 | - - |Evento destinado a incluir, alterar ou excluir miacdes da tabela

de rubricas

Regras de Validacéo:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO

REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO

REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE

REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
Identificacdo Unicaedento.

Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo

REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o evtTabRubrica G - 1-1 | - - |Informagdes de Identificagdo do Evento

5 t pAnb ideEvento E N 1-1] 001 Identificagdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Pré-producéo - dados reais;

3 - Pré-producéo - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

6 procEm ideEvento E N 1-1) 001 -| Processo de emissdo dd@ven

1- Emissdo com aplicativo do empregador.

Valores Validos: 1

3 |1d evtTabRubrica A C 1-1 036

7 ver Proc ideEvento E C| 1-1f 020 -| Versédo do processo de @mids evento. Informar a versao do
aplicativo emissor do evento.

8 i deEnpr egador evtTabRubrica G - 1-1 | - - |Informagdes de identificagcdo do empregador

9 tpl nsc ideEmpregador E N 1-1 001 Preencher com o céaoig@spondente ao tipo de inscrigéo,

conforme tabela 5

Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
10 nrilnsc ideEmpregador E Cl 11 015 Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com o tipo
de inscri¢éo indicado no campo {tplnsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posicdestoegeamatureza
juridica de administragdo publica federal ([L01[5D4-0], [107-4],
[116-3]), situacdo em que o campo deve ser pregaciom o CNPJ
completo com 14 posigdes.
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de CNPJ
valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um Efalido.

12 i ncl usao infoRubrica G - 0-1 Inclusdo de novas informagdes

13 i deRubri ca inclusao G - 1-1 | - - |Informagdes de identificacéo da rubrica e validdaeinformacoes
gue estao sendo incluidas

14 codRubr ideRubrica E C| 1-1f 030 -| Informar o codigo atrituptla empresa e que identifica a rubrica
em sua folha de pagamento.
Validagdo: O cédigo ndo pode conter a expressamcialS nas 7
(sete) primeiras posigoes.

15 i deTabRubr ideRubrica E C| 0-1 008 -| Preencher com o identificala tabela de rubricas no &mbito do

empregador.

Validag&o: O preenchimento do campo é exclusiviorigatorio
apenas quando {multTabRubricas} for igual a [S].

16 inivalid ideRubrica E C| 1-1f 007 -| Preencher com o més elanmoicio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

17 fimvalid ideRubrica E C| 0-1 007 - Preenchercom o més elanérmino da validade das informacdes,
se houver.

Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

18 dadosRubri ca inclusao G - 1-1 | - - |Detalhamento das informacdes da rubrica que estfbsecluida

19 dscRubr dadosRubrica E C 1-1 100 informar a descricdme@)ada rubrica no sistema de folha de
pagamento da empresa.

20 nat Rubr dadosRubrica E N|  1-1 o004 Informar o cédigo de classificagédo da rubrica dg@e com a Tabe

3 - Tabela de Natureza das Rubricas da Folha denfado.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na Tabelagbela de
Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento.

21 t pRubr dadosRubrica E N 1-1 o001 Tipo de rubrica:

1 - Vencimento;
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2 - Desconto;

3 - Informativa;

4 - Informativa dedutora.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

22

codl ncCP

dadosRubrica

1-1 002

Cadigo de incidéncimutéria da rubrica para a Previdéncia Soc
00 - N&o é base de calculo;

Base de célculo das contribuigdes sociais - SadériGontribuicao:
11 - Mensal;

12 - 130 Salario;

21 - Salério Maternidade;

22 - Salario Maternidade - 130 Salario;

23 - Auxilio Doenga Mensal - Regime Proprio de Riéncia Social
24 - Auxilio Doenga 130 Salario Doencga - RegimepAmde
Previdéncia Social;

Contribuicdo descontada do Segurado sobre sak&iontribuicao:
31 - Mensal;

32 - 130 Salério;

34 - SEST;

35 - SENAT;

Outros:

51 - Salario-Familia;

61 - Complemento de salario-minimo - Regime Progeo
Previdéncia Social;

Suspenséo de incidéncia sobre Salario de Contiib@m
decorréncia de decisao judicial:

91 - Mensal;

92 - 130 Salério;

93 - Salério Maternidade;

94 - Salario Maternidade 130 Salario.

Validag&o: Para utilizagéo dos cédigos [91,92,93®Aecesséria a
existéncia de registro complementar com informaddgsrocesso.
Valores Validos: 00, 11, 12, 21, 22, 23, 24, 31,382 35, 51, 61, 91
92, 93, 94.

23

codl ncl RRF

dadosRubrica

1-1 002

Cadigo de incidéncimutéiria da rubrica para o IRRF:
00 - N&o é base do IRRF;

Rendimentos tributaveis - base de calculo do IRRF:

11 - Remuneracéo Mensal;

12 - 130 Saléario;

13 - Férias;

14 - PLR;

15 - Rendimentos Recebidos Acumuladamente - RRA;

Retencdes do IRRF efetuadas sobre:
31 - Remuneracdo Mensal;

32 - 130 Salario;

33 - Férias;

34 - PLR;

35 - RRA;

Deducdes da base de calculo do IRRF:

41 - Previdéncia Social Oficial - PSO - Remunerniég;

42 - PSO - 13° saléario;

43 - PSO - Férias;

44 - PSO - RRA;

46 - Previdéncia Privada - salario mensal;

47 - Previdéncia Privada - 13° salario;

51 - Penséo Alimenticia - Remuneragéo Mensal;

52 - Penséo Alimenticia - 13° salario;

53 - Penséo Alimenticia - Férias;

54 - Penséo Alimenticia - PLR;

55 - Penséo Alimenticia - RRA;

56 - Dependente - Remuneracao Mensal;

57 - Dependente - 13° salario;

58 - Dependente - Férias;

61 - Fundo de Aposentadoria Programada Individ&&(RI -
Remuneracgao Mensal;

62 - Fundo de Aposentadoria Programada Individ&&iRI - 13°
salario;

63 - Fundacéo de Previdéncia Complementar do Serkidblico
Federal - Funpresp - Remuneracédo Mensal;

64 - Fundacéo de Previdéncia Complementar do SerRidblico
Federal - Funpresp - 13° salério;
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Isencdes do IRRF:

70 - Parcela Isenta 65 anos - Remuneracao Mensal;

71 - Parcela Isenta 65 anos - 13° salario;

72 - Diérias;

73 - Ajuda de Custo;

74 - Indenizagao e rescisdo de contrato, inclusitieilo de PDV e
acidentes de trabalho;

75 - Abono pecuniario;

76 -Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia graeeident
em servico - Remuneragéo Mensal;

77 -Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia graeeident
em servico - 13° salario;

78 - Valores pagos a titular ou sécio de microesg@® empresa d
pequeno porte, exceto pro-labore e alugueis;

79 - Outras isengdes (0 nome da rubrica deve aery phra
identificag&o da natureza dos valores);

[0

Demandas Judiciais:

81 - Deposito Judicial;

82 - Compensacao Judicial do ano calendério;
83 - Compensacdo Judicial de anos anteriores;

Incidéncia Suspensa decorrente de deciséo judielativas a base
de calculo do IRRF sobre:

91 - Remuneracéo Mensal;

92 - 130 Salério;

93 - Férias;

94 - PLR;

95 - RRA.

Validagdo: Deve ser um dos cédigos disponibilizatesse campo.
No caso de preenchimento com os cddigos [91,924 38D é
necessaria a existéncia de registro complementaiasanformacoe
do processo.

2]

24

codl ncFGTS

dadosRubrica

1-1 002

Cédigo de incidéncieubidca para o FGTS:
00 - N&o é Base de Calculo do FGTS;
11 - Base de Caélculo do FGTS mensal,
12 - Base de Célculo do FGTS 13° salario;
21 - Base de Calculo do FGTS Resciso6rio;
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidil.
Validagdo: No caso de preenchimento com o cédige @itcessaria
a existéncia de registro complementar com inforreagélativas ao
processo
Valores Validos: 00, 11, 12, 21, 91.

25

codl ncSI ND

dadosRubrica

1-1 002

Cédigo de incidéncimtéria da rubrica para a Contribuigdo
Sindical Laboral:
00 - N&o é base de célculo;
11 - Base de célculo;
31 - Valor da contribui¢do sindical laboral deseolat
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decidiml
Validagdo: No caso de preenchimento com o cédige @itcessaria
a existéncia de registro complementar com inforreagd processa.
Valores Vélidos: 00, 11, 31, 91

26

repDSR

dadosRubrica

1-1 001

Indicar se a rubricanape no célculo do Descanso Semanal
Remunerado.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

27

repl3

dadosRubrica

1-1 001

Indicar se a rubricanepe no calculo do 13° Salario.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

28

repFeri as

dadosRubrica

1-1 001

Indicar se a rubricanape no calculo das Férias.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

29

repAvi so

dadosRubrica

1-1 001

Indicar se a rubricanage no calculo do Aviso Prévio.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

30

f at or Rubr

dadosRubrica

0-1 005

4

deve ser confundido com o campo QTDE do registribetis de
Remuneracéo, que pode variar individualmente pada c
trabalhador, enquanto o FATOR refere-se a todosgistros
daquela rubrica.

Ex: Adic. Horas Extras 50%: FATOR = 50. O campo @Tibdicarg
a quantidade de horas extras do trabalhador.

31

observacao

dadosRubrica

Observagoes relaciorsadasica ou a sua utilizagéo.

32

i dePr ocessoCP

dadosRubrica

01| - | -

Caso a empresa possua processo administrativalmigjlcom
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decisdo/sentenca favoravel, determinando a na@éncia de
contribuigdo previdenciéria relativa a rubrica itferada no evento,
as informacdes deverdo ser incluidas neste registraetalhnament
do processo devera ser efetuado através de evapeoifico na
tabela de processos.

33

t pProc

ideProcessoCP

1-1 001

- Preencher com o c@digespondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;

2 - Judicial.

Valores Vélidos: 1, 2.

34

nr Proc

ideProcessoCP

- Informar o nimero dogsso.
Validagdo: Deve ser um nimero de processo valelastente na
Tabela de Processos (S-1070).

35

ext Deci sao

ideProcessoCP

- Extensao da Decis&ef8gn

1 - Contribui¢&o Previdenciaria Patronal;

2 - Contribuicdo Previdenciaria Patronal + Descdai@os
Segurados;

Valores Vélidos: 1, 2.

36

i dePr ocessol RRF

dadosRubrica

0-1 | -

Caso a empresa possua processo judicial com dessréenca
favoravel, determinando a néo incidéncia de impdsteenda

incluidas neste registro, e o detalhamento do psocdevera ser
efetuado através de evento especifico na tabgleodessos.

relativo a rubrica identificada no evento, as infacées deverao ser

37

nr Proc

ideProcessolRRF

- Informar o nimerprdgesso judicial.
Validagdo: Deve ser um nlimero de processo valelastente na
Tabela de Processos (S-1070).

38

i dePr ocessoFGTS

dadosRubrica

0-1 | -

Caso a empresa possua processo judicial com dessréenca
favoravel, determinando a nédo incidéncia de FGT&ive a rubrica
identificada no evento, as informacdes deverdmstridas neste
registro, e o detalhamento do processo deverdeteando através d
evento especifico na tabela de processos.

Regras de Validacéo:
REGRA_PERMITE_APENAS_PROCESSO_JUDICIAL

39

nr Proc

ideProcessoFGTS

- Informar o nimerprdoesso judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo judiéiao e
existente na Tabela de Processos (S-1070).

40

i dePr ocessoSI ND

dadosRubrica

01 -

Caso a empresa possua processo judicial com deeaéenca
favoravel, determinando a néo incidéncia de caumtéo sindical
relativa a rubrica identificada no evento, as imfacGes deverdo se
incluidas neste registro, e o detalhamento do psaceevera ser
efetuado através de evento especifico na tabgleodessos.
Regras de Validacéo:
REGRA_PERMITE_APENAS_PROCESSO_JUDICIAL

41

nr Proc

ideProcessoSIND

+  Informar o nimerpmaesso judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo judiéiao e
existente na Tabela de Processos (S-1070).

42

al teracao

infoRubrica

0-1 | -

Alteracéo de informacdes ja existentes

43

i deRubri ca

alteracao

Grupo de informag6es de identificacéo da rubripegsentando
codigo e periodo de validade da rubrica cujas imémdes serdo
alteradas pelos dados constantes neste evento.

44

codRubr

ideRubrica

1-1 030

Informar o cédigo atritupla empresa e que identifica a rubric
em sua folha de pagamento.
Validagdo: O cédigo ndo pode conter a expressamcialS nas 7
(sete) primeiras posicoes.

45

i deTabRubr

ideRubrica

0-1 008

Preencher com o identificala tabela de rubricas no &mbito do
empregador.
Validag&o: O preenchimento do campo é exclusiviorgatorio
apenas quando {multTabRubricas} for igual a [S].

46

iniVvalid

ideRubrica

1-1 007

Preencher com o més elamuicio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantagéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

47

finvalid

ideRubrica

0-1 007

Preencher com o més elanérmino da validade das informagae
se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

48

dadosRubri ca

alteracao

1-1 -

Informacgdes da rubrica

49

dscRubr

dadosRubrica

1-1 100

informar a descricdm@)ada rubrica no sistema de folha de
pagamento da empresa.

50

nat Rubr

dadosRubrica

1-1 004

Informar o cédigo de classificacédo da rubrica dede com a Tabel|
3 - Tabela de Natureza das Rubricas da Folha denfago.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na Tabelagbela de
Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento.

51

t pRubr

dadosRubrica

1-1 o001

Tipo de rubrica:
1 - Vencimento;
2 - Desconto;
3 - Informativa;

£S,

4 - Informativa dedutora.
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Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

52

codl ncCP

dadosRubrica

1-1 002

Cadigo de incidéncimutéria da rubrica para a Previdéncia Soc
00 - N&o é base de calculo;

Base de célculo das contribuigdes sociais - SadéeriGontribuicao:
11 - Mensal;

12 - 130 Salario;

21 - Salério Maternidade;

22 - Salario Maternidade - 130 Salario;

23 - Auxilio Doenga Mensal - Regime Proprio de Riémcia Social
24 - Auxilio Doenga 130 Salario Doencga - RegimepAmde
Previdéncia Social;

Contribuicdo descontada do Segurado sobre sak&iontribuigao:
31 - Mensal;

32 - 130 Salério;

34 - SEST;

35 - SENAT;

Outros:

51 - Salario-Familia;

61 - Complemento de salario-minimo - Regime Progeo
Previdéncia Social;

Suspenséo de incidéncia sobre Salario de Contiib@m
decorréncia de decisao judicial:

91 - Mensal;

92 - 130 Salério;

93 - Salério Maternidade;

94 - Salario Maternidade 130 Salario.

Validag&o: Para utilizagéo dos cédigos [91,92,93®hecessaria a
existéncia de registro complementar com informaddgsrocesso.
Valores Validos: 00, 11, 12, 21, 22, 23, 24, 31,382 35, 51, 61, 91
92, 93, 94.

53

codl ncl RRF

dadosRubrica

1-1 002

Cadigo de incidéncimutéiria da rubrica para o IRRF:
00 - N&o é base do IRRF;

Rendimentos tributaveis - base de célculo do IRRF:

11 - Remuneracéo Mensal;

12 - 130 Saléario;

13 - Férias;

14 - PLR;

15 - Rendimentos Recebidos Acumuladamente - RRA;

Retencdes do IRRF efetuadas sobre:
31 - Remuneracdo Mensal;

32 - 130 Salario;

33 - Férias;

34 - PLR;

35 - RRA;

Deducdes da base de calculo do IRRF:

41 - Previdéncia Social Oficial - PSO - Remunernié;

42 - PSO - 13° saléario;

43 - PSO - Férias;

44 - PSO - RRA;

46 - Previdéncia Privada - salario mensal;

47 - Previdéncia Privada - 13° salario;

51 - Penséo Alimenticia - Remuneragéo Mensal;

52 - Penséo Alimenticia - 13° salario;

53 - Penséo Alimenticia - Férias;

54 - Penséo Alimenticia - PLR;

55 - Pensdo Alimenticia - RRA;

56 - Dependente - Remuneracao Mensal;

57 - Dependente - 13° salario;

58 - Dependente - Férias;

61 - Fundo de Aposentadoria Programada Individ&&(RI -
Remuneracgao Mensal;

62 - Fundo de Aposentadoria Programada Individ&&iRI - 13°
salario;

63 - Fundacéo de Previdéncia Complementar do Serkidblico
Federal - Funpresp - Remuneracéo Mensal;

64 - Fundacéo de Previdéncia Complementar do SerRidblico
Federal - Funpresp - 13° salario;

Isenc¢des do IRRF:
70 - Parcela Isenta 65 anos - Remuneracao Mensal;
71 - Parcela Isenta 65 anos - 13° salario;
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72 - Diérias;

73 - Ajuda de Custo;

74 - Indenizagéo e rescisdo de contrato, inclusitigilo de PDV e
acidentes de trabalho;

75 - Abono pecuniario;

76 -Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia graeeident
em servico - Remuneragéo Mensal;

77 -Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia graeeident
em servico - 13° salario;

78 - Valores pagos a titular ou sécio de microesg@® empresa d
pequeno porte, exceto pré-labore e alugueis;

79 - Outras isengdes (0 nome da rubrica deve aer phra
identificag&@o da natureza dos valores);

Demandas Judiciais:

81 - Deposito Judicial;

82 - Compensacéo Judicial do ano calendéario;
83 - Compensacdo Judicial de anos anteriores;

Incidéncia Suspensa decorrente de deciséo judielativas a base
de calculo do IRRF sobre:

91 - Remuneracéo Mensal;

92 - 130 Salério;

93 - Férias;

94 - PLR;

95 - RRA.

Validagdo: Deve ser um dos cédigos disponibilizatzsse campo.
No caso de preenchimento com os cddigos [91,924 38D &
necessaria a existéncia de registro complementaiasanformacoe
do processo.

54 codl ncFGTS dadosRubrica 1-1 002 Cadigo de incidéncieubldca para o FGTS:
00 - N&o é Base de Calculo do FGTS;
11 - Base de Caélculo do FGTS mensal,
12 - Base de Célculo do FGTS 13° salario;
21 - Base de Calculo do FGTS Resciso6rio;
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de dejcidil.
Validacdo: No caso de preenchimento com o cédige @ikcessariz
a existéncia de registro complementar com inforres¢élativas ao
processo
Valores Validos: 00, 11, 12, 21, 91.

55 codl ncSI ND dadosRubrica 1-1 002 Cadigo de incidéncimtéria da rubrica para a Contribuigao
Sindical Laboral:
00 - N&o é base de célculo;
11 - Base de célculo;
31 - Valor da contribui¢do sindical laboral deseolat
91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decidiml
Validagcdo: No caso de preenchimento com o cédige @ikcessariz
a existéncia de registro complementar com inforrea¢id processa.
Valores Vélidos: 00, 11, 31, 91

56 repDSR dadosRubrica 1-1 001 Indicar se a rubricanepe no célculo do Descanso Semanal
Remunerado.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

57 repl3 dadosRubrica 1-1 001 Indicar se a rubricanefe no calculo do 13° Salario.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

58 repFeri as dadosRubrica 1-1 001 Indicar se a rubricanape no calculo das Férias.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

59 repAvi so dadosRubrica 1-1 001 Indicar se a rubricanage no calculo do Aviso Prévio.
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

60 f at or Rubr dadosRubrica 0-1 005 2 Informar o fator, petuain etc, da rubrica, quando necessario.
deve ser confundido com o campo QTDE do registribetis de
Remuneracéo, que pode variar individualmente padta c
trabalhador, enquanto o FATOR refere-se a todosgistros
daquela rubrica.
Ex: Adic. Horas Extras 50%: FATOR = 50. O campo @Tibdicarg
a quantidade de horas extras do trabalhador.

61 observacao dadosRubrica 0-1 255 Observagdes relaciorada#srica ou a sua utilizagéo.

62 i dePr ocessoCP dadosRubrica 0-1 | - - |Caso a empresa possua processo administrativalmigjicom

decisdo/sentenca favoravel, determinando a nadéncia de
contribuicdo previdenciaria relativa a rubrica itfezada no evento,
as informacdes deverdo ser incluidas neste regestraletalhament
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do processo devera ser efetuado através de evapeoifico na
tabela de processos.

63

t pProc

ideProcessoCP

- Preencher com o c@digespondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;

2 - Judicial.

Valores Vélidos: 1, 2.

64

nr Proc

ideProcessoCP

- Informar o nimero dogsso.
Validagdo: Deve ser um nimero de processo valelastente na
Tabela de Processos (S-1070).

65

ext Deci sao

ideProcessoCP

- Extensao da Decis&ef8en

1 - Contribui¢&o Previdenciaria Patronal;

2 - Contribuicdo Previdenciaria Patronal + Descdai@os
Segurados;

Valores Vélidos: 1, 2.

66

i dePr ocessol RRF

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com dessséenca
favoravel, determinando a néo incidéncia de impdsteenda
relativo a rubrica identificada no evento, as infacées deverao se
incluidas neste registro, e o detalhamento do psocgevera ser
efetuado através de evento especifico na tabgleodessos.

=

67

nr Proc

ideProcessolRRF

- Informar o nimerprdeesso judicial.
Validagdo: Deve ser um nimero de processo valelastente na
Tabela de Processos (S-1070).

68

i dePr ocessoFGTS

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com dessréenca
favoravel, determinando a ndo incidéncia de FGT&ive a rubrica
identificada no evento, as informacdes deverdmstridas neste
registro, e o detalhamento do processo deverdeteado através de
evento especifico na tabela de processos.

Regras de Validacéo:
REGRA_PERMITE_APENAS_PROCESSO_JUDICIAL

69

nr Proc

ideProcessoFGTS

- Informar o nimerprdoesso judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo judiéiao e
existente na Tabela de Processos (S-1070).

70

i dePr ocessoSI ND

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com desaéenca
favoravel, determinando a néo incidéncia de camtgéo sindical
relativa a rubrica identificada no evento, as imacbes deverao ser
incluidas neste registro, e o detalhamento do psaceevera ser
efetuado através de evento especifico na tabgleodessos.
Regras de Validacéo:
REGRA_PERMITE_APENAS_PROCESSO_JUDICIAL

71

nr Proc

ideProcessoSIND

+  Informar o nimerpmaesso judicial.

Validag&o: Deve ser um nimero de processo judiéiao e
existente na Tabela de Processos (S-1070).

72

novaVal i dade

alteracao

Informacéo preenchida exclusivamente em caso e&efto do
periodo de validade das informagdes da rubricaifiEta em
{ideRubrica}, apresentando o novo periodo de valda

73

iniVvalid

novaValidade

Preencher com o més earnicio da validade das informagées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantag&o do eSocial, no formato AAAA-MM.

74

finvalid

novaValidade

Preencher com o més elamérmino da validade das informagdes,
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

75

excl usao

infoRubrica

- o1 -

Excluséo de informagdes

76

i deRubri ca

exclusao

Grupo de informages que identifica a rubrica qré sxcluida.

77

codRubr

ideRubrica

Cc 1-1 030

Informar o cédigo atrilmupla empresa e que identifica a rubrica
em sua folha de pagamento.
Validag&o: O codigo néo pode conter a expressaacialS nas 7
(sete) primeiras posicoes.

78

i deTabRubr

ideRubrica

Preencher com o identificala tabela de rubricas no &mbito do
empregador.
Validag&o: O preenchimento do campo é exclusivorgatorio
apenas quando {multTabRubricas} for igual a [S].

79

inivalid

ideRubrica

Preencher com o més elanmuicio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantagéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

80

finvalid

ideRubrica

Preencher com o més elanérmino da validade das informagdes,
se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser

um periodo igual ou posterior a {iniValid}
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S-1020 - Tabela de Lotag¢des Tributarias
.. TabeadeResumodosRegiros |

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
eviTabLotacao eSocial 2| Evento Tabela de Lotagdes -1 Id (0]
ideEvento evtTabLotacao 3 Informagbes de ldentificado Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabLotacao 3 Informagdes de ffileantfio do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
infoLotacao evtTabLotacao 3| Informagbes da Lotagéo 1-1 - (0]
inclusao infoLotacao 4| Incluséo de novas informacgde 0-1 - oC
ideLotacao inclusao 5| Identificacéo da Lotagéo 1-kodLotacao, iniValid, (0]
fimValid
dadosLotacao inclusao 5 Informagdes da Lotacéo 1-1 - (@)
fpasLotacao dadosLotacao 6 Informacdes de FPASceifas 1-1 fpas, codTercs (@)
relativas a lotagao tributaria
infoProcJudTerceiros fpasLotacao /' Informacdesrdegssos judiciais 0-1 - oC
relativos as contribuigbes destinadas a
outras Entidades
procJudTerceiro infoProcJudTerceiros 8 Identificed@ Processo Judicial 1-99 codTerc, nrProcjud (0]
infoEmprParcial dadosLotacao 6 Informagéo complearate obra de | 0-1 - O (se {tpLotacao} indicada
construcao civil no registro superior for igu
a[2])
N (nos demais casos)
alteracao infoLotacao 4| Alteracéo das informages 10 - ocC
ideLotacao alteracao 5| Informagbes de identificazitotacdo 1-1 | codlLotacao, iniValid, (0]
fimValid
dadosLotacao alteracao 5 Informagdes da lotagéo 1-1 - (@)
fpasLotacao dadosLotacao 6 Informacdes de FPASceifas 1-1 fpas, codTercs (@)
relativas a lotagéo tributaria
infoProcJudTerceiros fpasLotacao ' Informacdesrdegssos judiciais 0-1 - oC
relativos as contribuigbes destinadas a
outras Entidades
procJudTerceiro infoProcJudTerceiros 8 Identificetd Processo Judicial 1-99 codTerc, nrProcjud O
infoEmprParcial dadosLotacao 6 Informacédo complearate obra de | 0-1 - O (se {tpLotacao} indicada
construgao civil no registro superior for igu
a[2])
N (nos demais casos)
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacoes
exclusao infoLotacao 4| Excluséo das informacdes D-1 - oC
ideLotacao exclusao 5| Identificacéo da lotacdosguéa 1-1 codLotacao, iniValid, (@)
excluida fimValid

Registros do evento S-1020 - Tabela de LotacOdmifEtias

#|  campo | Pa |Ele|Tipo Ocor|Tam|Dec| ~  Dec |
1 |eSoci al G| - | 11| - - |eSocial

2 | evt TabLot acao eSocial G| - 11| - - |Evento de tabela de lotacdes tributarias.

Regras de Validacao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABLOTACAO_COMPATIB_TPLOTACAO_CLASSTRIB
REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_CNO_PARCIAL
REGRA_TABLOTACAO_EXISTE_TABOPERPORTUARIO
REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_FPASTERCEIROS

3| 1d evtTabLotacao Al C| 1-1 036 1 Identificagcdo Gnicaeslento.

Validacdo: Deve ser um Id véalido, conforme desario
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o evtTabLotacao G| - 11| - - |Informacdes de Identificacdo do Evento
5 t pAnb ideEvento E| N| 1-1] 001 - Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;

2 - Pré-produgéo - dados reais;

3 - Pré-producéo - dados ficticios.

Valores Vélidos: 1, 2, 3.

6 pr ocEm ideEvento E N 1-1 001 -| Processo de emissdo dd@ven

1- Emiss&o com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1
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ver Proc

ideEvento

1-1 020

- Versédo do processo de amids evento. Informar a verséo do

aplicativo emissor do evento.

i deEnpr egador

evtTablLotacao

11| -

Informacdes de identificacdo do empregador

tplnsc

ideEmpregador

1-1 001

Preencher com o cabg@spondente ao tipo de inscrigdo, confo
tabela 5
Validac&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10

12

nrlnsc

i ncl usao

ideEmpregador

infoLotacao

0-1

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com o tig
de inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posi¢cdestceseaatureza
juridica de administragdo publica federal ([L01[5D4-0], [107-4],
[116-3]), situagdo em que o campo deve ser pregoaam o CNPJ
completo com 14 posi¢des.

Validac&o: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser mimero de CNPJ
vélido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um Ealido.

Inclusdo de novas informagdes

13

i deLot acao

inclusao

(92{0)

11| -

Informacdes de identificagdo da lotagdo e validiaeinformacdes
que estdo sendo incluidas

14

codLot acao

ideLotacao

1-1 030

4 Informar o cédigo atrilupetla empresa para a lotagéo tributaria.
Validac&o: O codigo atribuido n&o pode conter aesg#io "eSocial"
nas 7 primeiras posicgoes.

15

inivalid

ideLotacao

4 Preencher com o més eéaumicio da validade das informacgées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.

Validac&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16

fimvalid

ideLotacao

0-1 ooy

4 Preencher com o més eamérmino da validade das informagdes
houver.

Validac&o: Se informado, deve estar no formato AA¥M e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

17

dadosLot acao

inclusao

11| -

Detalhamento das informacgdes da lotagdo que esté secluida

18

t pLot acao

dadosLotacao

1-1 002

+  Preencher com o codigespondente ao tipo de lotagao, conforn
tabela 10.

Validacéo: Deve ser um codigo valido, existentéabala 10, e
compativel com a Classifica¢&o Tributaria indicadavento de
Informacgdes Cadastrais do Empregador.

19

tplnsc

dadosLotacao

Preencher com o cédigespondente ao tipo de inscri¢édo, confo
tabela 5
Validac&o: O campo néo deve ser preenchido se {foho} for igual
a[01, 10, 21, 24, 90]. Nos demais casos, obseoraetdo exigido
para o campo {nrinsc}, conforme Tabela 10 - Tiped.dtacdo
Tributaria.
Valores Validos: 1, 2, 4.

rme

o

, Seé

ne

rme

20

nrinsc

dadosLotacao

+  Preencher com o nuneehesdricdo (CNPJ, CPF, CNO) ao qual
pertence a lotagao tributaria, conforme indicadéabela 10 - Tipos d
Lotag&o Tributéaria.

Validacéo: a) Deve ser preenchido de acordo coomteddo exigido,
conforme especificado no campo {tplnsc} e na tadeléipos de
Lotag&o Tributéaria.

b) Deve ser um identificador valido, constanteli#ses da RFB.

D

21

f pasLot acao

dadosLotacao

11| -

Informacdes de FPAS e Terceiros relativas a lotagataria

22

f pas

fpasLotacao

1-1 003

Preencher com o codigtive ao FPAS.
Validacdo: Deve ser um coédigo FPAS valido, confotabela 4.

23

codTercs

fpasLotacao

1-1 004

Preencher com o cédigerdeiros, conforme tabela 4. No caso d
existencia de convénios e decises judiciais ggidtezn em nenhum
recolhimento de contribuicdo aos Terceiros, infarmeaddigo "0000"
e preencher o grupo {infoProcJudTerceiros}.

Validac&o: O codigo de terceiros informado devecsenpativel com
caédigo de FPAS informado, conforme tabela 4. Ardifea sé é
permitida se houver processo(s) judicial(is) qupan® a divergéncia

24

i nf oProcJudTer cei r os

fpasLotacao

Informacdes sobre a existéncia de processos jiglicam
sentenca/deciséo favoravel ao contribuinte, relatas contribuicdes
destinadas a outras Entidades e Fundos

25

procJudTercei ro

infoProcJudTerceiro

Identificacdo do Processo Judicial

26

codTerc

procJudTerceiro

Informar o Cédigdrdeceiro
Validacéo: Deve ser um codigo de terceiro validompativel com o
FPAS/Terceiros informado no registro superior, oome Tabela 4.

27

nr ProcJud

procJudTerceiro

Informar o nimerguizesso judicial.
Validac&o: Deve ser um nimero de processo valdkeve existir na
tabela de processos.

28

i nf oEnpr Par ci al

dadosLotacao

01| -

Informacé@o complementar que apresenta identificdgamntratante
do proprietario de obra de construgao civil coaftatsob regime de
empreitada parcial ou subempreitada. A informacgeénchida
exclusivamente para lotagdes cujo {tpLotacao} ggjal a [2].

29

t pl nscCont r at

infoEmprParcial

- Tipo de InscricAoadmtratante:
1-CNPJ;
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2 - CPF.
Valores Validos: 1, 2.

30

nrlnscContrat

infoEmprParcial

4 Numero de InscriggdblPJ/CPF) do Contrante.

Validacéo: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF valmdorme
definido em {tpInscContrat}

31

t pl nscProp

infoEmprParcial

1-1 00

- Tipo de InscricAopdoprietario do CNO.

Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2.

32

nrlnscProp

infoEmprParcial

1-1 01

4 Preencher com o narderinscricdo (CNPJ/CPF) do proprietario do

CNO.
Validacéo: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, confdmiigado em
{tpInscProp}, e constar como responsavel no cadakirCNO

33

al teracao

infoLotacao

0-1| -

Alteracéo de informagdes ja existentes

34

i deLot acao

alteracao

11| -

Grupo de informag6es de identificacédo da lotaga®esentando codig
e periodo de validade da lotacéo cujas informagsée®o alteradas
pelos dados constantes neste evento.

35

codLot acao

ideLotacao

1-1 03

4 Informar o cddigo atrilupebla empresa para a lotag&o tributéria.

Validacdo: O cédigo atribuido ndo pode conter aesg#io "eSocial"
nas 7 primeiras posigoes.

36

iniVvalid

ideLotacao

1-1 00

4 Preencher com o més eéaumicio da validade das informacgées

prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou piasta data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

37

finvalid

ideLotacao

0-1 00

4 Preencher com o més eéamérmino da validade das informagdes, se

houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

38

dadosLot acao

alteracao

11| -

Informagdes da lotacéo

39

t pLot acao

dadosLotacao

+ Preencher com o cédigespondente ao tipo de lotagdo, conforme
tabela 10.

Validacéo: Deve ser um codigo valido, existentéabala 10, e
compativel com a Classificagdo Tributaria indicadavento de
Informagdes Cadastrais do Empregador.

40

tplnsc

dadosLotacao

Preencher com o codigespondente ao tipo de inscri¢cdo, conforme
tabela 5
Validag&o: O campo néo deve ser preenchido se ffoho} for igual
a [01, 10, 21, 24, 90]. Nos demais casos, obseorgetdo exigido
para o campo {nrinsc}, conforme Tabela 10 - Tiped.dtacao
Tributaria.
Valores Validos: 1, 2, 4.

41

nrlnsc

dadoslLotacao

0-1 01

t  Preencher com o nuneehesdricdo (CNPJ, CPF, CNO) ao qual
pertence a lotagéo tributaria, conforme indicadtabala 10 - Tipos d
Lotagao Tributéaria.

Validagdo: a) Deve ser preenchido de acordo coonteado exigido,
conforme especificado no campo {tpInsc} e na tadeléipos de
Lotagao Tributéaria.

b) Deve ser um identificador valido, constantelsbeses da RFB.

@

42

f pasLot acao

dadosLotacao

Informacgdes de FPAS e Terceiros relativas a lotagataria

43

f pas

fpasLotacao

1-1 00

Preencher com o codiigtive ao FPAS.
Validag&o: Deve ser um cédigo FPAS vélido, confotaiela 4.

a4

codTercs

fpasLotacao

1-1 00

Preencher com o cdédigerdeiros, conforme tabela 4. No caso de
existencia de convénios e decisdes judiciais ggudtean em nenhum
recolhimento de contribuicdo aos Terceiros, infarmeaddigo "0000"
e preencher o grupo {infoProcJudTerceiros}.

Validacéo: O cddigo de terceiros informado deveceampativel com
cédigo de FPAS informado, conforme tabela 4. Ardifea sé é
permitida se houver processo(s) judicial(is) queam a divergéncial

(=)

45

i nf oProcJudTer cei r os

fpasLotacao

Informacdes sobre a existéncia de processos jigliciam
sentenca/deciséo favoravel ao contribuinte, relatas contribuicdes
destinadas a outras Entidades e Fundos

46

procJudTerceiro

infoProcJudTerceiro

Identificacéo do Processo Judicial

47

codTerc

procJudTerceiro

Informar o Cédigdrdeceiro
Validagao: Deve ser um cédigo de terceiro validompativel com o
FPAS/Terceiros informado no registro superior, oame Tabela 4.

48

nr ProcJud

procJudTerceiro

Informar o nUmergrizesso judicial.
Validacéo: Deve ser um nimero de processo valiieve existir na
tabela de processos.

49

i nf oEnpr Par ci al

dadosLotacao

Informag&@o complementar que apresenta identificdgamntratante e
do proprietario de obra de construcgao civil coaftatsob regime de
empreitada parcial ou subempreitada. A informaga@énchida
exclusivamente para lotagdes cujo {tpLotacao} ggjal a [2].

50

tpl nscCont r at

infoEmprParcial

1-1 00

Tipo de InscricAocdmtratante:
1-CNPJ;
2 - CPF.
Valores Validos: 1, 2.

51

nrlnscContrat

infoEmprParcial

1-1 01

Ndmero de InscrigdblPJ/CPF) do Contrante.
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Validac&o: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF vamtdorme
definido em {tpInscContrat}

52 tpl nscProp

infoEmprParcial

00

Tipo de Inscri¢cdopdoprietario do CNO.
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Vélidos: 1, 2.

53 nrlnscProp

infoEmprParcial

01

Preencher com o nérderinscricdo (CNPJ/CPF) do proprietario ¢
CNO.
Validacdo: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, confdmiigado em
{tpInscProp}, e constar como responséavel no cadakirCNO

54 novaVal i dade

alteracao

01| - | -

Informacéo preenchida exclusivamente em caso eeéto do
periodo de validade das informacg6es da lotacadifidada em
{ideLotacao}, apresentando o novo periodo de vekda

55 iniVvalid

novaValidade

1-1  00f

Preencher com o més @arnicio da validade das informagdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validac&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantac¢éo do eSocial, no formato AAAA-MM.

56 finvalid

novaValidade

0-1 ooy

Preencher com o més elanérmino da validade das informagoes,

houver.
Validac&o: Se informado, deve estar no formato AA¥M e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

57 excl usao

infoLotacao

Excluséo de informagdes

58 i deLot acao

exclusao

Grupo de informag6es que identifica a lotagdo gué excluida.

59 codLot acao

ideLotacao

03

Informar o codigo atrilouietla empresa para a lotagao tributaria.
Validacdo: O cédigo atribuido ndo pode conter aesg#io "eSocial"
nas 7 primeiras posicoes.

60 inivalid

ideLotacao

00

Preencher com o més eéaumicio da validade das informacées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou piasta data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

61 fimvalid

ideLotacao

0-1 00

Preencher com o més eamérmino da validade das informagdes,

houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMMN e ser um

o

se

se

periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1030 - Tabela de Cargos/Empregos Publicos
. TabdadeResumodosRegitros |

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtTabCargo eSocial 2| Evento Tabela de Cargos 1-1 d | (@)
ideEvento evtTabCargo 3| Informagdes de Identifioaf@Evento 1-1 - O
ideEmpregador evtTabCargo 3 Informagbes de ideati§io do 11 tpinsc, nrinsc O
empregador
infoCargo evtTabCargo 3| Informagbes do cargo 11 - (0]
inclusao infoCargo 4 | Incluséo de novas informag8es 0-1 - ocC
ideCargo inclusao 5| Identificagédo do Cargo 1:1 @G, iniValid, (0]
fimValid
dadosCargo inclusao 5 Informacgdes do Cargo 1-1 - (@)
cargoPublico dadosCargo 6 Detalhamento de inforesacd 0-1 - ocC
exclusivas para Cargos e Empregos
Publicos
leiCargo cargoPublico 7| Lei que criou/extingiu/tegsirou o 1-1 - (0]
cargo
alteracao infoCargo 4| Alteracéo das informages 0-1 - ocC
ideCargo alteracao 5| Informagbes de identificagiiocadgo 1-1 codCargo, iniValid, (0]
fimValid
dadosCargo alteracao 5 Informagdes do cargo 1-1 - (0]
cargoPublico dadosCargo 6 Detalhamento de inforesacd 0-1 - oC
exclusivas para Cargos e Empregos
Publicos
leiCargo cargoPublico 7| Lei que criou/extingiu/tegsirou o 1-1 - (0]
cargo
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoCargo 4| Excluséo das informacdes 0-1 - oC
ideCargo exclusao 5| Identificacéo do registro qué s 1-1 codCargo, iniValid, (@)
excluido fimValid

Registros do evento S-1030 - Tabela de Cargos/Epieublicos
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G

=

eSocial

evt TabCar go

eSocial

TR (R

Evento utilizado para incluséo, alteracéo e exdu&registros na
tabela de cargos.

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANT]
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE

m

Id

evtTabCargo

1-1 036

Identificacéo Unica dergw.
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

eviTabCargo

Informacdes de Identificagcdo do Evento

t pAnmb

ideEvento

1-1) 001

Identificagdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

1-1] 001

Processo de emissao ddaven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Vélidos: 1

ver Proc

ideEvento

Verséo do processo de émis evento. Informar a versédo do
aplicativo emissor do evento.

i deEnpr egador

evtTabCargo

EYIEIE

Informacdes de identificacdo do empregador

tplnsc

ideEmpregador

1-1 001

Preencher com o cédbigespondente ao tipo de inscricao,
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10

12

nrlnsc

i ncl usao

ideEmpregador

infoCargo

1-1 015

01| - | -

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com o {j

de inscri¢&o indicado no campo {tpInsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posi¢cdestceseamatureza
juridica de administragdo publica federal ([L01[5D4-0], [107-4],
[116-3]), situagdo em que o campo deve ser pregdocoim o CNPJ
completo com 14 posigdes.

Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdémero de CNPJ
valido. Se {tplnsc} for igual a [2], deve ser um EEfalido.

Inclusdo de novas informagdes

13

i deCar go

inclusao

(22{0)

i = | =

Informacgdes de identificagdo do cargo e validadeim@rmacdes
gue estdo sendo incluidas

14

codCar go

ideCargo

1-1 030

Preencher com o cédigo dgnca
Validag&o: O cédigo atribuido ndo pode conter aesgio "eSocial
nas 7 (sete) primeiras posicoes.

15

inivalid

ideCargo

1-1 007

Preencher com o més e aimdile da validade das informagdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16

fimvalid

ideCargo

Preencher com o més e atérméo da validade das informag6e
se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

17

dadosCar go

inclusao

EYIEEE

Detalhamento das informag6es do cargo que estaé saridido

18

nnCar go

dadosCargo

1-1 100

Preencher com o nomerdo ca

19

codCBO

dadosCargo

1-1 006

Classificagao Brasile@r@®dupagéo - CBO.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabel@Bio, com 6
(seis) posi¢oes.

20

car goPubl i co

dadosCargo

o1 - | -

Detalhamento de informagdes exclusivas para Cardomapregos
Publicos

21

acuntCar go

cargoPublico

Preencher com o codigrespondente a possibilidade de
acumulacgao de cargos:
1 - Ndo acumulavel;
2 - Profissional de Saude;
3 - Professor;
4 - Técnico/Cientifico.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

22

cont agenkEsp

cargoPublico

Preencher com o codigrespondente a possibilidade de conta
de tempo especial:
1 - Néo;
2 - Professor (Infantil, Fundamental e Médio);
3 - Professor de Ensino Superior, Magistrado, MendlerMinistério
Publico, Membro do Tributnal de Contas (com ingvessterior a
16/12/2008 EC nr. 20/98).
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

23

dedi cExcl

cargoPublico

1-1 oo

ipo

o

em

Indicar se é cargo dicdedo exclusiva:
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S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N

24

| ei Car go

cargoPublico

1-1

Lei que criou/extingiu/reestruturou o cargo

25

nr Lei

leiCargo

1-1

012

Numero da Lei

26

dt Lei

leiCargo

1-1

Data da Lei

27

si t Cargo

leiCargo

m| m|/m|®

1-1

001

Situacéo gerada pela Laefcher com uma das opgdes:
1 - Criacéo;
2 - Extingao;
3 - Reestruturacao.
Valores Vélidos: 1, 2, 3

28

al teracao

infoCargo

0-1

Alteracéo de informacdes ja existentes

29

i deCar go

alteracao

1-1

Grupo de informag6es de identificacédo do cargesgtando
cadigo e periodo de validade do cargo cujas infofes serdo
alteradas pelos dados constantes neste evento.

30

codCar go

ideCargo

1-1

03

Preencher com o cédigo dgnca
Validag&o: O cédigo atribuido ndo pode conter aesgio "eSocial
nas 7 (sete) primeiras posigoes.

31

inivalid

ideCargo

00

Preencher com o més e aimdile da validade das informagdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

32

fimvalid

ideCargo

0-1

00

Preencher com o més e atérméo da validade das informag6e
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

33

dadosCar go

alteracao

1-1

Informagdes do cargo

34

nnCar go

dadosCargo

1-1

10

Preencher com o nomerdo ca

35

codCBO

dadosCargo

1-1

00

Classificagao Brasile@r@®dupagéo - CBO.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabel@BiO, com 6
(seis) posicoes.

36

car goPublico

dadosCargo

0-1

Detalhamento de informag6es exclusivas para Ca@doapregos
Publicos

o

37

acuntCar go

cargoPublico

1-1

00

Preencher com o codigrespondente a possibilidade de
acumulacao de cargos:
1 - Ndo acumulavel;
2 - Profissional de Saude;
3 - Professor;
4 - Técnico/Cientifico.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

38

cont agenkEsp

cargoPublico

1-1

00

Preencher com o codigrespondente a possibilidade de conta
de tempo especial:
1 - Néo;
2 - Professor (Infantil, Fundamental e Médio);
3 - Professor de Ensino Superior, Magistrado, MendlerMinistério
Publico, Membro do Tributnal de Contas (com ingvessterior a
16/12/2008 EC nr. 20/98).
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

yem

39

dedi cExcl

cargoPublico

1-1

00

Indicar se é cargo dicdedo exclusiva:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N

40

| ei Cargo

cargoPublico

1-1

Lei que criou/extingiu/reestruturou o cargo

41

nrLei

leiCargo

1-1

017

Numero da Lei

42

dt Lei

leiCargo

1-1

Data da Lei

43

si t Cargo

leiCargo

m/m|m| @

Z19 0

1-1

001

Situagao gerada pela Leefcher com uma das opcdes:
1 - Criacéo;
2 - Extingao;
3 - Reestruturagao.
Valores Vélidos: 1, 2, 3

a4

novaVal i dade

alteracao

0-1

Informacéo preenchida exclusivamente em caso e&efto do
periodo de validade das informag6es do cargo fitsato em
{ideCargo}, apresentando o novo periodo de validade

45

iniVvalid

novaValidade

1-1

00

Preencher com o més elarnicio da validade das informagées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantag&o do eSocial, no formato AAAA-MM.

46

finvalid

novaValidade

0-1

00

Preencher com o més elamérmino da validade das informagd
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

es,

47

excl usao

infoCargo

0-1

Excluséo de informagdes

48

i deCar go

exclusao

1-1

Identificagdo do registro que sera excluido

49

codCar go

ideCargo

1-1

03

Preencher com o cédigo dgnca

Validag&o: O cédigo atribuido ndo pode conter aesgio "eSocial
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nas 7 (sete) primeiras posigoes.

50 inivalid ideCargo E C| 1-1f 007 - Preenchercom o més e amdaieda validade das informagées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

51 fimvalid ideCargo E C| 0-1 007 - Preenchercom o més e atérméo da validade das informagdes,

se houver.
Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAMMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1040 - Tabela de Fun¢oes/Cargos em Comissao

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtTabFuncao eSocial 2| Evento Tabela de Fungdes 1-1 Id (0]
ideEvento evtTabFuncao 3 Informagdes de Identifioaip Eventp 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabFuncao Informacdes de ideaiio do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
infoFuncao evtTabFuncao 3 InformagBes da Fungéo l-1 - (0]
inclusao infoFuncao 4| Inclusdo de novas informagdes 0-1 - ocC
ideFuncao inclusao 5| Identificacéo da Funcéo 1-1 dFoocao, iniValid, (0]
fimValid
dadosFuncao inclusao 5 Informag6es da Fungéo 1-1 - (0]
alteracao infoFuncao 4| Alteracéo das informages 1 0- - ocC
ideFuncao alteracao 5/ Informagdes de identificalgéfuncdg 1-1 codFuncao, iniValid, (0]
fimValid
dadosFuncao alteracao 5 Informagdes da funcao 1-1 - (@)
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacoes
exclusao infoFuncao 4| Excluséo das informages D-1 - ocC
ideFuncao exclusao 5| Identificac&o da fungéo qrée se 1-1 codFuncao, iniValid, (0]
excluido fimVvalid

Registros do evento S-1040 - Tabela de Funcdess€am Comissao

M

1 |eSoci al G - 11| - - |eSocial

2 | evt TabFuncao eSocial G - 1-1 | - - |Evento utilizado para incluséo, alteracéo e exdwairegistros na
tabela de funcbes. A utilizagdo desta tabelacéonpl.

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANT

3 |1d evtTabFuncao Al C| 11 036 Identificacéo Unica denéo.

Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.
4 i deEvent o evtTabFuncao G - 1-1 | - - |Informagdes de Identificacdo do Evento
5 t pAnb ideEvento E N 1-1] 001 -| Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

6 pr ocEm ideEvento E N 1-1) 001 -| Processo de emissédo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador.

Valores Vélidos: 1

7 ver Proc ideEvento E C| 1-1f 020 - Verséo do processo de &miss evento. Informar a verséo do
aplicativo emissor do evento.

8 i deEnpr egador evtTabFuncao G - 1-1 | - - |Informagdes de identificagdo do empregador

9 tpl nsc ideEmpregador E N 1-1 001 Preencher com o céig@spondente ao tipo de inscrigéo,
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrilnsc ideEmpregador E C 1-1 015 Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com o
de inscri¢&o indicado no campo {tplnsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posi¢cdestceseamatureza
juridica de administragdo publica federal ([L01F5P4-0], [107-4],
[116-3]), situagdo em que o campo deve ser predocom o CNP.

ipo
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12

i ncl usao

infoFuncao

0-1]| -

completo com 14 posicdes.
Validagdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de CNPJ
valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um Efalido.

Inclusdo de novas informacdes

13

i deFuncao

inclusao

1-1 | -

Informacdes de identificagdo da funcéo e validadeidformacoes
gue estao sendo incluidas

14

codFuncao

ideFuncao

Preencher com o codigamnigib, se utilizado pelo empregador.

nas 7 (sete) primeiras posigoes.

15

iniValid

ideFuncao

Preencher com o més eaimaio da validade das informagdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantag¢&o do eSocial, no formato AAAA-MM.

16

finvalid

ideFuncao

se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

17

dadosFuncao

inclusao

Detalhamento das informag6es da fungdo que esié seriuida

18

dscFuncao

dadosFuncao

+ Descricdo da Funcaordimoga/Cargo em Comissao

19

codCBO

dadosFuncao

C 1-1 00

+  Classificacdo Brasitlr@®cupacéo - CBO.
Validag&o: Deve ser um cédigo existente na tabelaBIO com 6
(seis) posicoes.

20

al teracao

infoFuncao

0-1]| -

Alteracéo de informacdes ja existentes

21

i deFuncao

alteracao

1-1 | -

Grupo de informag6es de identificacdo da funcaessmtando
cadigo e periodo de validade do registro cujagmégdes serao
alteradas pelos dados constantes neste evento.

22

codFuncao

ideFuncao

Preencher com o codigaomigab, se utilizado pelo empregador.
Validag&o: O cédigo atribuido ndo pode conter aesg#o "eSocial
nas 7 (sete) primeiras posicoes.

23

iniVvalid

ideFuncao

Preencher com o més eaimaio da validade das informagdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantagéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

24

finvalid

ideFuncao

se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

25

dadosFuncao

alteracao

Informacdes da funcédo

26

dscFuncao

dadosFuncao

+ Descricdo da Funcaordmoga/Cargo em Comissao

27

codCBO

dadosFuncao

[&]

+  Classificacéo BrasitiEr@®cupacéo - CBO.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabel@BiO com 6
(seis) posicoes.

28

novaVal i dade

alteracao

Informacé&o preenchida exclusivamente em caso eeefio do
periodo de validade das informagées da funcaoifabenta em
{ideFuncao}, apresentando o novo periodo de vaédad

29

iniValid

novaValidade

Preencher com o més earnicio da validade das informagées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

30

finvalid

novaValidade

4 Preencher com o mésel@anérmino da validade das informago

se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

31

excl usao

infoFuncao

0-1]| -

Exclusé&o de informacbes

32

i deFuncao

exclusao

1-1 | -

Grupo de informag6es que identifica a funcao qué eecluida.

33

codFuncao

ideFuncao

4 Preencher com o cédigomnigib, se utilizado pelo empregador.
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter aesg#io "eSocial’

nas 7 (sete) primeiras posicoes.

34

inivalid

ideFuncao

4 Preencher com o més eadaio da validade das informagdes

prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

35

fimvalid

ideFuncao

4 Preencher com o més eatémino da validade das informacde

se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}
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S-1050 - Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho
.. TabeadeResumodosRegiros |

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtTabHorTur eSocial 2| Evento Tabela de Horéariosidside | 1-1 Id o
Trabalho
ideEvento evtTabHorTur 3| Informag6es de Identiffmado Eventp 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabHorTur 3 Informagdes de idieatfio do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
infoHorContratual evtTabHorTur 3| Informag6es dodriar contratual 1-1 - O
inclusao infoHorContratual 4| Inclusdo de novasnmiacoes 0-1 - oC
ideHorContratual inclusao 5| Identificacdo da Har&bntratual 1-1 codHorContrat, (@)
iniValid, fimValid
dadosHorContratual inclusao 5 InformagGes do hmcontratual 11 - (e}
horariolntervalo dadosHorContratual 6 Intervalosidmada definidos no 0-99 tpinterv, durinterv, oC
horério contratual ininterv, terminterv
alteracao infoHorContratual 4| Alteracéo das infaytes 0-1 - ocC
ideHorContratual alteracao 5/Informag6es de identificacdo do horé 1-1 codHorContrat, (0]
contratual inivalid, fimValid
dadosHorContratual alteracao 5 Informagbes do ivocantratual 1-1 - (0]
horariolntervalo dadosHorContratual 6 Intervalosldmada definidos no 0-99 tpinterv, durlnterv, ocC
horério contratual inilnterv, terminterv
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - oC
informacgdes
exclusao infoHorContratual 4| Excluséo das inforneaco 0-1 - oC
ideHorContratual exclusao 5/ ldentificagdo do horéontratual que 1-1 codHorContrat, (@)
seré excluido inivalid, fimValid

Registros do evento S-1050 - Tabela de Horarioasude Trabalho

#]  campo | Pai_ [Ele|Tipo|Ocor|[Tam|Dec| = Dec |

1 |eSoci al G| - 1-1 | - - |eSocial

2 | evt TabHor Tur eSocial G| - 1-1 | - - |Evento Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho

Regras de Validacéo:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO

REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO

REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE

REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
Identificacdo Unica dermo.

Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo

REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o evtTabHorTur G | - 1-1 | - - |InformagGes de Identificagdo do Evento

5 t pAnb ideEvento E N 1-1| 001 Identificagdo do ambiente:

1 - Producéo;

2 - Pré-producéo - dados reais;

3 - Pré-producéo - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

6 procEm ideEvento E N 1-1) 001 -| Processo de emissédo dd@ven

1- Emissdo com aplicativo do empregador.

Valores Validos: 1

3 /1d evtTabHorTur A C 1-1| 03¢

,_
'

7 ver Proc ideEvento E C| 1-1f 020 - Verséo do processo de mids evento. Informar a verséo do
aplicativo emissor do evento.

8 i deEnpr egador evtTabHorTur G | - 1-1 | - - |InformagGes de identificagdo do empregador

9 tpl nsc ideEmpregador E N 1-1 001 Preencher com o céoig@spondente ao tipo de inscrigéo,

conforme tabela 5

Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
10| nrinsc ideEmpregador E C| 1-1 015 + Informaro namero derigdo do contribuinte de acordo com o tipo
de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posicdesioegeamatureza
juridica de administragdo publica federal ([L01[5D4-0], [107-4],
[116-3]), situacdo em que o campo deve ser pregaciom o CNPJ
completo com 14 posicoes.

Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdimero de CNPJ
valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um Efalido.

12 i ncl usao infoHorContratual
13 i deHor Cont r at ual inclusao

- 0-1 Inclusdo de novas informagdes
- 1-1 | - - |Grupo de informacdes de identificagdo do horarigredual,
apresentando o codigo e periodo de validade dstregiujas

()0
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informagdes estdo sendo incluidas.

14

codHor Cont r at

ideHorContratual

1-1 03

Preencher com ogméiribuido pela empresa para o Horario
Contratual.

15

iniVvalid

ideHorContratual

1-1 00

Preencher com oergiso de inicio da validade das informagoes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16

fimvalid

ideHorContratual

0-1 00

Preencher com oergiso de término da validade das informaga
se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

17

dadosHor Cont r at ual

inclusao

Detalhamento das informag@es do horario contrajualesta sendo
incluido.

18

hr Entr

dadosHorContratua|

- Informar horanteegla, no formato HHMM

Validagéo: Deve estar no intervalo entre [000@®35P], criticando
inclusive a segunda parte do nimero, que indicaiostos, e deve
ser menor ou igual a 59.

19

hr Sai da

dadosHorContratua|

- Informar horaaldas no formato HHMM

Validagéo: Deve estar no intervalo entre [000@®35P], criticando
inclusive a segunda parte do nimero, que indicaiostos, e deve
ser menor ou igual a 59.

20

dur Jor nada

dadosHorContratua|

- Preencher coompdoede duracéo da jornada, em minutos. De
ser consideradas as horas reduzidas noturnasygerho

21

per Hor Fl exi vel

dadosHorContratua|

- Indicar se é pgatana flexibilidade:
S-Sim;

N - Nao.

Valores Validos: S, N.

22

hor ari ol nt erval o

dadosHorContratual

0-99| -

Registro que detalha os intervalos para a jornadareenchimenta
do registro é obrigatério se existir ao menos uervalo.

23

tplnterv

horariolntervalo

1-1 001

Tipo de IntervaloXtanada:
1 - Intervalo em Horario Fixo;
2 - Intervalo em Horario Variavel.
Valores Validos: 1, 2.

24

durlnterv

horariolntervalo

1-1] 003

Preencher com o g duragdo do intervalo, em minutos.

25

inilnterv

horariolntervalo

0-1 004

informar a horaieip do intervalo, no formato HHMM
Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000®35P], criticando
inclusive a segunda parte do nimero, que indicaiostos, e deve
ser menor ou igual a 59. Somente deve ser inforreado
{tpinterv}=1.

26

termnterv

horariolntervalo

Informar a hora eertino do intervalo, no formato HHMM
Validagdo: Deve estar no intervalo entre [000®35P], criticando
inclusive a segunda parte do nimero, que indicaiostos, e deve
ser menor ou igual a 59. Somente deve ser infarread
{tpinterv}=1.

27

al teracao

infoHorContratual

01| -

Alteracdo de informacdes ja existentes

28

i deHor Cont r at ual

alteracao

11 -

Grupo de informag6es de identificagdo do horarigredual,
apresentando cadigo e periodo de validade do regisjas
informacgdes seréo alteradas pelos dados constegisevento.

29

codHor Cont r at

ideHorContratual

1-1 030

Preencher com ogmédiribuido pela empresa para o Horério
Contratual.

30

iniValid

ideHorContratual

1-1 007

Preencher com oergiso de inicio da validade das informagdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantagéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

31

fimvalid

ideHorContratual

0-1 o00f

Preencher com oergiso de término da validade das informaga
se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

32

dadosHor Cont r at ual

alteracao

1-1 | -

Informacgdes do horéario contratual

33

hrEntr

dadosHorContratua

- Informar horamtsaela, no formato HHMM

Validagdo: Deve estar no intervalo entre [000@®35P], criticando
inclusive a segunda parte do nimero, que indicaiostos, e deve
ser menor ou igual a 59.

34

hr Sai da

dadosHorContratua

- Informar horaaldas no formato HHMM

Validagdo: Deve estar no intervalo entre [000@®35P], criticando
inclusive a segunda parte do nimero, que indicaiostos, e deve
ser menor ou igual a 59.

35

dur Jor nada

dadosHorContratua

- Preencher coompdede duracéo da jornada, em minutos. De
ser consideradas as horas reduzidas noturnasygerho

36

per Hor Fl exi vel

dadosHorContratua|

- Indicar se é pgatana flexibilidade:
S - Sim;

N - N&o.

Valores Validos: S, N.

37

hor ari ol nt erval o

dadosHorContratua

0-99| -

Registro que detalha os intervalos para a jornadgreenchimenta
do registro é obrigatério se existir ao menos uervalo.

38

tplnterv

horariolntervalo

1-1 001

Tipo de IntervaloXtanada:

31/144

em

em



ESOCIa| Anexo I do Manual de Orientacao do eSocial — Leiautes — Versao 2.1

1 - Intervalo em Horario Fixo;
2 - Intervalo em Horario Variavel.
Valores Validos: 1, 2.

39

durlnterv

horariolntervalo

Preencher com o g duracéo do intervalo, em minutos.

40

inilnterv

horariolntervalo

E Cc| 0-1 o004 -

informar a horawigib do intervalo, no formato HHMM
Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000®35P], criticando
inclusive a segunda parte do nimero, que indicaiostos, e deve
ser menor ou igual a 59. Somente deve ser inforrsado
{tpinterv}=1.

41

termnterv

horariolntervalo

Informar a hora eertino do intervalo, no formato HHMM
Validag&o: Deve estar no intervalo entre [000®35P], criticando
inclusive a segunda parte do nimero, que indicaiostos, e deve
ser menor ou igual a 59. Somente deve ser infasrsed
{tpinterv}=1.

42

novaVal i dade

alteracao

Informacéo preenchida exclusivamente em caso e&efto do
periodo de validade das informag6es do registmtiiiado no
evento, apresentando o novo periodo de validade.

43

iniValid

novaValidade

Preencher com o més earnicio da validade das informagées
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantagc&o do eSocial, no formato AAAA-MM.

44

finvalid

novaValidade

Preencher com o més elamérmino da validade das informagd
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

45

excl usao

infoHorContratual

G| - |o1] - | -

Exclusdo de informacdes

46

i deHor Cont r at ual

exclusao

Grupo de informag6es que identifica o horario cmal que sera
excluido.

47

codHor Cont r at

ideHorContratual

Preencher com ogmédiribuido pela empresa para o Horério
Contratual.

48

iniVvalid

ideHorContratual

Preencher com oergso de inicio da validade das informagoes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

49

fimvalid

ideHorContratual

Preencher com oergiso de término da validade das informaga
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMIN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho
.~ TabdadeReumodosRegigres

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtTabAmbiente eSocial 2| Evento Tabela de Ambiet¢es 1-1 Id o
Trabalho
ideEvento evtTabAmbiente 3| Informacgdes de Idemtiféo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabAmbiente 3 Informagbes de ifieantdo do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
infoAmbiente evtTabAmbiente 3| Informagbes do Ambéen 1-1 - O
inclusao infoAmbiente 4 | Inclusédo de novas infornesgd 0-1 - ocC
ideAmbiente inclusao 5| Informag6es de identificagéo 11 codAmb, iniValid, O
ambiente de trabalho do empregador fimValid
dadosAmbiente inclusao 5/ Informagdes do ambienteabbalho 1-1 - (0]
fatorRisco dadosAmbiente 6/ Indicagdo do Fator dedi 1-999 codFatRis (0]
alteracao infoAmbiente 4| Alteracdo das informages 0-1 - ocC
ideAmbiente alteracao 5| Informagdes de identifioadid 1-1 codAmb, iniValid, (0]
Ambiente fimValid
dadosAmbiente alteracao 5 Informag6es do Ambieaférdbalho| 1-1 - (0]
fatorRisco dadosAmbiente 6/ Indicagdo do Fator dedi 1-999 codFatRis (0]
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoAmbiente 4| Excluséo das informagbes 1 0- - ocC
ideAmbiente exclusao 5| Identificagcdo do Ambiente gera 1-1 codAmb, iniValid, (0]
excluido fimValid
Registros do evento S-1060 - Tabela de Ambientdgaealho
1 |eSoci al G - 11| - - |eSocial
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evt TabAnbi ent e

eSocial

11| -

Evento de tabela de Ambientes de Trabalho do Eragdmeg
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE

Id

eviTabAmbiente

1-1 036

Identificacdo Unicaedento.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

eviTabAmbiente

11| -

Informacdes de Identificagcdo do Evento

t pAb

ideEvento

1-1] 001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

pr ocEm

ideEvento

1-1] 001

Processo de emisséo ddaven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

1-1 020

Verséo do processo de émis evento. Informar a versé@o do
aplicativo emissor do evento.

i deEnpr egador

evtTabAmbiente

11| -

Informacdes de identificacdo do empregador

tpl nsc

ideEmpregador

Preencher com o cédgespondente ao tipo de inscricao,
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10

nrlnsc

ideEmpregador

1-1 015

Informar o nimero derigéo do contribuinte de acordo com o tipo
de inscri¢&o indicado no campo {tplnsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posicdesioegeamatureza
juridica de administragdo publica federal ([L01F5P4-0], [107-4],
[116-3]), situagdo em que o campo deve ser pregdocom o CNPJ
completo com 14 posicoes.
Validagdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mimero de CNPJ
valido. Se {tplnsc} for igual a [2], deve ser um EEfalido.

=

=

12 i ncl usao infoAmbiente G 0-1| - Inclus&o de novas informagoes

13 i deAmbi ent e inclusao G 11| - Informacdes de identificacdo do ambiente de trabdthempregado
e de validade das informacdes.

14 codAnb ideAmbiente E 1-1| 030 -| Preencher com o cédigbudtio pela empresa ao Ambiente de
Trabalho
Validag&o: O cédigo atribuido ndo pode conter aesg#o "eSocial'
nas 7 (sete) primeiras posicoes.

15 inivalid ideAmbiente E 1-1| 007 -| Preencher com o més elanwicio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantagéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16 finvalid ideAmbiente E 0-1| 007 - Preencher com o més elarérmino da validade das informagdes,
se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

17 dadosAmbi ent e inclusao G 11| - Informacdes do ambiente de trabalho

18 dscAmb dadosAmbiente E 1-1 200 Descri¢éo do ambieateathalho.

19 | ocal Amb dadosAmbiente E 1-1 oo Preencher com umapizies:
1 - Estabelecimento do préprio empregador;
2 - Estabelecimento de Terceiros.
Valores Vélidos: 1, 2.

20 tpl nsc dadosAmbiente E 1-1 oo Preencher com o céeig@spondente ao tipo de inscrigéo,
conforme tabela 5
Validagéo: Se {localAmb} igual a 1:
a) Se empregador PJ deve ser igual a [1] (CNPJ);
b) Se empregador PF deve ser igual a [3] (CAEPF).
Valores Vélidos: 1, 3.

21 nrlnsc dadosAmbiente E 1-1 015 Numero de inscricd@ @stia localizado o ambiente.
Validag&o: a) Se {localAmb} = [1], o estabelecimedive pertence
ao empregador e constar da tabela S-1005);
b) Se {localAmb} = [2], a raiz do CNPJ pode seredénte da
constante no S-1000, porém deve constar na Tabelatd¢oes
Tributarias (S-1020).

22 fatorRi sco dadosAmbiente | G 1-999 - O registro apresenta o detalhamento do(s) fatodgssco(s)
presente(s) no ambiente identificado.

23 codFatRi s fatorRisco E 1-1| 01 -/ Informar o cédigo do falerrisco, conforme tabela 21.
Validag&o: Deve ser um codigo valido, existenteabela.

24 utilizEPC fatorRisco E 1-1| 001 -| Utilizagao de EPC:

0 - N&o se aplica;
1 - N&o utilizado;
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2 - Eficaz;
3 - Néo Eficaz.
Valores Validos: 0, 1, 2, 3.

25

al teracao

infoAmbiente

- o1 -

Alteracéo de informacdes ja existentes

26

i deAnbi ente

alteracao

- 1-1 | -

Grupo de informag6es de identificacdo do Ambieet&idbalho,
apresentando cadigo e periodo de validade do Artebcenjas
informacdes serdo alteradas pelos dados constagtsevento.

27

codAnb

ideAmbiente

Preencher com o codigbudtio pela empresa ao Ambiente de
Trabalho
Validag&o: O cédigo atribuido ndo pode conter aesgio "eSocial
nas 7 (sete) primeiras posicgoes.

28

inivalid

ideAmbiente

Preencher com o més elaroicio da validade das informag6es
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

29

finvalid

ideAmbiente

Preencher com o més elarérmino da validade das informacgé
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

es,

30

dadosAmbi ent e

alteracao

Informacdes do Ambiente de Trabalho

31

dscAnb

dadosAmbiente

Descrigdo do ambiemteadbalho.

32

| ocal Anb

dadosAmbiente

Preencher com uma piges:
1 - Estabelecimento do préprio empregador;
2 - Estabelecimento de Terceiros.
Valores Vélidos: 1, 2.

33

tpl nsc

dadosAmbiente

Preencher com o cédigespondente ao tipo de inscricao,
conforme tabela 5
Validagéo: Se {localAmb} igual a 1:
a) Se empregador PJ deve ser igual a [1] (CNPJ);
b) Se empregador PF deve ser igual a [3] (CAEPF).
Valores Validos: 1, 3.

34

nrlnsc

dadosAmbiente

Ndmero de inscricid®@sta localizado o ambiente.

Validag&o: a) Se {localAmb} = [1], o estabelecimedive pertence

ao empregador e constar da tabela S-1005);

b) Se {localAmb} = [2], a raiz do CNPJ pode seredénte da
constante no S-1000, porém deve constar na Tabelatd¢oes
Tributarias (S-1020).

=

35

fatorRi sco

dadosAmbiente

- [1-999 -

O registro apresenta o detalhamento do(s) fatod@s)sco(s)
presente(s) no ambiente identificado.

36

codFatRi s

fatorRisco

Informar o cédigo do faderrisco, conforme tabela 21.
Validag&o: Deve ser um codigo valido, existenteahela.

37

utilizEPC

fatorRisco

N | 1-1| 001

Utilizagdo de EPC:
0 - N&o se aplica;
1 - Nao utilizado;
2 - Eficaz;
3 - Néo Eficaz.
Valores Validos: 0, 1, 2, 3.

38

novaVal i dade

alteracao

- o1 -

Informacé&o preenchida exclusivamente em caso eeeito do
periodo de validade das informag6es do AmbientiftEado em
{ideAmbiente}, apresentando o novo periodo de ‘eal&l

39

inivalid

novaValidade

Preencher com o mée eainicio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

40

finvalid

novaValidade

Preencher com o més eamérmino da validade das informagd
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

es,

41

excl usao

infoAmbiente

Exclusé&o de informacbes

42

i deAnbi ent e

exclusao

B 1-1 | -

Grupo de informag6es que identifica 0 Ambiente sgr@ excluido.

43

codAnb

ideAmbiente

Preencher com o codigbudtio pela empresa ao Ambiente de
Trabalho

Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter aesg#io "eSocial

nas 7 (sete) primeiras posigoes.

a4

inivalid

ideAmbiente

Preencher com o més elaricio da validade das informag6es
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantag&o do eSocial, no formato AAAA-MM.

45

finvalid

ideAmbiente

Preencher com o més earnérmino da validade das informacd
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

es,
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$-1070 - Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtTabProcesso eSocial 2 Evento Tabela de Processos 1-1 Id O
ideEvento evtTabProcesso 3 Informag6es de |demiic do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabProcesso 8 Informacgdes defidagéo do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
infoProcesso evtTabProcesso 3 Informagdes do Rmces 1-1 - (0]
inclusao infoProcesso 4| Incluséo de novas inforesco 0-1 - ocC
ideProcesso inclusao 5 Identificag@o do Processo 1 [1- tpProc, nrProc, (0]
iniValid, fimValid
dadosProcesso inclusao 5 Informagdes do Processo 1 |1- - (@)
dadosProcJud dadosProcesso 6 Informag¢des Compmerdbd 0-1 - O (se {tpProc} =[2])
Processo Judicial N (nos demais casos)
alteracao infoProcesso 4  Alteracdo das informagbes 0-1 - oC
ideProcesso alteracao 5 Informagbes de identificdga 11 tpProc, nrProc, O
Processo inivalid, fimValid
dadosProcesso alteracao 5 Informagdes do Processo 1)1 - (0]
dadosProcJud dadosProcesso 6 Informag¢des Comperdbd 0-1 - O (se {tpProc} =[2])
Processo Judicial N (nos demais casos)
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacgodes
exclusao infoProcesso 4 Excluséo das informacgbes 1 - - oC
ideProcesso exclusao 5 Identificacédo do Processsea 1-1 tpProc, nrProc, (@)
excluido iniValid, fimValid

eSoci al

Registros do evento S-1070 - Tabela de Processménfgdrativos/Judiciais

G =

eSaocial

evt TabPr ocesso

eSocial

G o

Evento Tabela de Processos

Regras de Validacéo:

REGRA EXISTE_INFO_EMPREGADOR

REGRA _TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANT

I d

evtTabProcesso

+ Identificacdo Unicawdmto.
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtTabProcesso

1-1

Informacdes de Identificagdo do Evento

t pAb

ideEvento

1-1

001

Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

11

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Vélidos: 1

ver Proc

ideEvento

1-1

020

Verséo do processo de émis evento. Informar a versdo do
aplicativo emissor do evento.

i deEnpr egador

evtTabProcesso

1-1

Informacdes de identificagdo do empregador

tplnsc

ideEmpregador

1-1

001

Preencher com o céhgespondente ao tipo de inscri¢ao,
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10

12

nrlnsc

i ncl usao

ideEmpregador

infoProcesso

0-1

015

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com o tipo

de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posi¢cdestceseamatureza
juridica de administragdo publica federal ([L01[5D4-0], [107-4],
[116-3]), situacdo em que o campo deve ser pregaciom o CNPJ
completo com 14 posigdes.

Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdimero de CNPJ
valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um Efalido.

Inclusdo de novas informacdes

13

i deProcesso

inclusao

1-1

Informacdes de identificacdo do Processo e validadenformacoe
gue estdo sendo incluidas

14

t pProc

ideProcesso

1-1

001

Preencher com o codigesmondente ao tipo de processo:

35/144



“leSocial

Anexo I do Manual de Orientagcdo do eSocial — Leiautes — Versao 2.1

1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Validos: 1, 2.

15

nr Proc

ideProcesso

1-1 020

Informar o nimero dogw®e administrativo/judicial.

16

inivalid

ideProcesso

1-1 007

Preencher com o més éeainécio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantag¢éo do eSocial, no formato AAAA-MM.

17

finvalid

ideProcesso

0-1 o0Q7

se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

18

dadosPr ocesso

inclusao

1-1 -

Detalhamento das informag6es do processo quearsda smcluido

19

i ndSusp

dadosProcesso

- Indicativo de suspetsarigibilidade:

01 - Liminar em Mandado de Seguranca;

04 - Antecipagéo de Tutela;

05 - Liminar em Medida Cautelar;

08 - Sentenca em Mandado de Seguranca FavoraGsradbuinte;
09 - Sentenca em Agéo Ordinaria Favoravel ao Cuiitiie e
Confirmada pelo TRF;

10 - Acordao do TRF Favoravel ao Contribuinte;

12 - Acérdao do STF em Recurso Extraordinario Faxerao
Contribuinte;

13 - Sentenca 12 instancia néo transitada em jolgawh efeito
suspensivo;

14 - Contestacéo Administrativa FAP;

90 - Deciséao Definitiva a favor do contribuinte;

92 - Sem suspensao da exigibilidade.

Validagédo: Se {tpProc} = [1], deve ser preenchidmd14, 90, 92].
Se {tpProc} = [2], deve ser preenchido com [01, @&, 08, 09, 10,
11,12, 13, 90, 92].

Valores Vélidos: 01, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12,143 90, 92.

20

dt Deci sao

dadosProcesso

r Data da deciséo, semergespacho administrativo.

21

i ndDeposi to

dadosProcesso

- Indicativo de Depdsitelontante Integral:

S-Sim;

N - N&o.

Validagéo: Se {indSusp} = [90], preencher obrigatorente com
[N].

Valores Vélidos: S, N.

22

dadosProcJud

dadosProcesso

Informagdes Complementares do Processo Judicial

11 - Acérdao do STJ em Recurso Especial FavorévElamtribuinte;

Preencher com o més éeatéomino da validade das informagdes,

23

uf Var a

dadosProcJud

- Identificac@o da UFed@&Judiciaria
Validagdo: Deve ser uma Sigla de UF valida.

24

codMuni ¢

dadosProcJud

+  Preencher com o cédigowhicipio, conforme tabela do IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cédigo existaa tabela do
IBGE.

25

i dvara

dadosProcJud

- Cddigo de IldentificalgAvara.

26

i ndAut ori a

dadosProcJud

+  Preencher com [1] séprip contribuinte é o autor da acéo, ou
caso outra entidade, empresa ou empregado sejaralawacéo.
Validagédo: Se {indDeposito} = [S], autoria da agcBwe ser igual a
(1].

Valores Validos: 1, 2.

27

al teracao

infoProcesso

0-1| -

Alteracdo de informacdes ja existentes

28

i dePr ocesso

alteracao

1-1 | -

Grupo de informag6es de identificacéo do procegs@sentando
numero e periodo de validade do registro cujasrimdgdes serao
alteradas pelos dados constantes neste evento.

29

t pProc

ideProcesso

1-1 001

Preencher com o codigesgondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2.

30

nr Proc

ideProcesso

1-1 020

Informar o nimero dogs®se administrativo/judicial.

31

inivalid

ideProcesso

1-1 007

Preencher com o més éeainécio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantag&o do eSocial, no formato AAAA-MM.

32

finvalid

ideProcesso

0-1 o0Q7

Preencher com o més éeatéomino da validade das informagd
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

es,

33

dadosPr ocesso

alteracao

Informacdes do Processo

34

i ndSusp

dadosProcesso

- Indicativo de suspetsarigibilidade:

01 - Liminar em Mandado de Seguranga;

04 - Antecipagéo de Tutela;

05 - Liminar em Medida Cautelar;

08 - Sentenca em Mandado de Seguranga Favora@sraabuinte;
09 - Sentenca em Agao Ordinaria Favoravel ao Cuiitiie e

Confirmada pelo TRF;
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10 - Acérdao do TRF Favoravel ao Contribuinte;

12 - Acérdédo do STF em Recurso Extraordinario Ravelrao
Contribuinte;

13 - Sentencga 12 instancia ndo transitada em jolgawh efeito
suspensivo;

14 - Contestagao Administrativa FAP;

90 - Deciséo Definitiva a favor do contribuinte;

92 - Sem suspensao da exigibilidade.

Validag&o: Se {tpProc} = [1], deve ser preenchidmnd14, 90, 92].
Se {tpProc} = [2], deve ser preenchido com [01, @&, 08, 09, 10,
11, 12, 13, 90, 92].

Valores Vélidos: 01, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12,1¥3 90, 92.

35

dt Deci sao

dadosProcesso

+ Data da deciséo, senergespacho administrativo.

36

i ndDeposi to

dadosProcesso

- Indicativo de Depdsitillontante Integral:

S-Sim;

N - Nao.

Validag&o: Se {indSusp} = [90], preencher obrig&tarente com
[N].

Valores Validos: S, N.

37

dadosPr ocJud

dadosProcesso

Informacdes Complementares do Processo Judicial

38

uf Var a

dadosProcJud

002

- Identificacdo da UFed@& Judiciaria
Validagdo: Deve ser uma Sigla de UF valida.

39

codMuni ¢

dadosProcJud

007

+  Preencher com o cédigouwhicipio, conforme tabela do IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um codigo exietea tabela do
IBGE.

40

i dvar a

dadosProcJud

002

- Cadigo de Identificalgivara.

41

indAut ori a

dadosProcJud

001

+  Preencher com [1] séprip contribuinte é o autor da acéo, ou
caso outra entidade, empresa ou empregado sejaralawacéo.
Validagdo: Se {indDeposito} = [S], autoria da agiave ser igual a
(1].

Valores Validos: 1, 2.

42

novaVal i dade

alteracao

01| - | -

Informacé&o preenchida exclusivamente em caso eeefio do
periodo de validade das informag6es do registmtifido no
evento, apresentando o novo periodo de validade.

43

inivalid

novaValidade

1-1 ooy

4 Preencher com o méseainicio da validade das informag6es
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou piosté data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

a4

finvalid

novaValidade

0oy

se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

45

excl usao

infoProcesso

01| - | -

Exclusé&o de informacbes

46

i deProcesso

exclusao

YN

Grupo de informag6es que identifica o processosgué excluido.

47

t pProc

ideProcesso

1-1 001

Preencher com o codigesgondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2.

48

nr Proc

ideProcesso

1-1 020

Informar o nimero dogs®se administrativo/judicial.

49

inivalid

ideProcesso

0Q7

Preencher com o més éeainécio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

50

finvalid

ideProcesso

0-1 0Q7

se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1080 - Tabela de Operadores Portuarios
.. TabeadeResumodosRegiros |

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtTabOperPort eSocial 2| Evento Tabela de Operadore 11 Id O
Portuarios
ideEvento evtTabOperPort 3 Informagdes de Ideatfio do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabOperPort 3 Informagbes deifimgio do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
infoOperPortuario evtTabOperPort 3 Informacdes ger@dor Portuario 1-1 - O
inclusao infoOperPortuario 4| Inclusédo de novasrméxdes 0-1 - ocC
ideOperPortuario inclusao 5| Identificagdo do Operdtbrtuério 1-1 cnpjOpPortuario, (0]
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inivalid, fimValid
dadosOperPortuario inclusao 5 Informagbes do Opefdrtuario 1-1 - (0]
alteracao infoOperPortuario 4 Alteracéo das infqies 0-1 - ocC
ideOperPortuario alteracao 5 Informag6es de ideatiio do 1-1 cnpjOpPortuario, (0]
Operador Portuario iniValid, fimValid
dadosOperPortuario alteracao 5 Informagdes do @peRortuario 1-1 - O
novaValidade alteracao 5/ Novo periodo de validade d 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoOperPortuario 4| Excluséo das inforreaco 0-1 - oC
ideOperPortuario exclusao 5 Identificacdo do Opmr&wbrtuario 1-1 cnpjOpPortuario, (@)
que seréa excluido inivalid, fimValid

Registros do evento S-1080 - Tabela de OperadamséPios
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1 |eSoci al G | - 1-1 | - - |eSocial

2 | evt TabOper Port eSocial G| - 1-1 | - - |Evento Tabela de Operadores Portuarios
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABOPPORTUARIO_VALIDA_OGMO

3| 1d evtTabOperPort A 1-1 036 Identificagéo Unicaedento.
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o evtTabOperPort | G - 1-1 | - - |Informacgdes de Identificagcdo do Evento

5 t pAnb ideEvento E 1-1| 001 -| Identificagdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

6 procEm ideEvento E 1-1) 001 -| Processo de emissédo dd@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

7 ver Proc ideEvento E 1-1 020 - Versédo do processo de @mids evento. Informar a versdo do
aplicativo emissor do evento.

8 i deEnpr egador evtTabOperPort | G | - 1-1 | - - |InformagGes de identificagdo do empregador

9 tpl nsc ideEmpregador E 1-1 001 Preencher com o céoig@spondente ao tipo de inscrigéo,
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10| nrinsc ideEmpregador E 1-1 015 Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com o tipo
de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posicdesicegeamatureza
juridica de administragao publica federal ([L01[5D4-0], [107-4],
[116-3]), situacdo em que o campo deve ser pregaciom o CNPJ
completo com 14 posicoes.
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mimero de CNPJ
valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um Efalido.

12 i ncl usao infoOperPortuario | G | - | 0-1 Incluséo de novas informacdes

13 i deCper Portuari o inclusao G| - 1-1 | - - |Informagdes de identificacdo do Operador Portuénalidade das
informacdes que estdo sendo incluidas

14 cnpj OPortuari o ideOperPortuario E 1-1 014 Preencher com o GRaberador portuério
Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido, diferente dé*’CHRase
indicado em S-1000 e dos estabelecimentos informattavés do
evento S-1005.

15 inivalid ideOperPortuario E 1-1 007 Preencher com oexé#@® de inicio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16 fimvalid ideOperPortuario E 0-1 0Q7 Preencher com oexé@® de término da validade das informacd
se houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

17 dadosOper Port uari o inclusao G - 1-1 | - - |Detalhamento das informag8es do Operador Portgadcesta send
incluido

18 al i gRat dadosOperPortuario B 1-1 001 |- Preencher corigadh definida no Decreto 3.048/99 para a
atividade (CNAE) preponderante. A divergéncia pé&gnitida se
existir o registro complementar com informag¢degesabprocesso
administrativo/judicial que permite a aplicacacatiguotas
diferentes.
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19

fap

dadosOperPortuario B

1-1 005

4 Fator Acident@gi®revencao
Validagcdo: Deve ser um nimero maior ou igual a@%Ymenor ou
igual a 2,0000

20

al i gRat Aj ust

dadosOperPortuarig E

4 Aliquota do RAGsagjuste pelo FAP
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da nliokighio dos
campos {aliqRat} e {fap}.

21

al teracao

infoOperPortuario | G

0-1]| -

Alteracéo de informacdes ja existentes

22

i deQper Portuari o

alteracao G

Grupo de informag6es de identificagdo do operaddugrio,
apresentando cnpj e periodo de validade do regisjas
informacgdes seréo alteradas pelos dados constegisevento.

23

cnpj OpPortuario

ideOperPortuario E

1-1 014

Preencher com o GiéRaperador portuario
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido, diferente dd*CRase
indicado em S-1000 e dos estabelecimentos informattavés do
evento S-1005.

24

iniVvalid

ideOperPortuario E

1-1 007

Preencher com oexé@® de inicio da validade das informagoes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

25

fimvalid

ideOperPortuario E

0-1 0Q7

Preencher com oexé@® de término da validade das informagdes,

se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMIN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

26

dadosQOper Port uari o

alteracao G

Informacgdes do Operador Portuério

27

al i gRat

dadosOperPortuarig E

- Preencher coriyaaih definida no Decreto 3.048/99 para a
atividade (CNAE) preponderante. A divergéncia pé&gnitida se
existir o registro complementar com informagdegesabprocesso
administrativo/judicial que permite a aplicacacatiguotas
diferentes.

28

fap

dadosOperPortuario  E

1-1 005

4 Fator Acident@gi®revencao
Validagdo: Deve ser um niimero maior ou igual a@%Ymenor ou
igual a 2,0000

29

al i gRat Aj ust

dadosOperPortuarig E

4 Aliquota do RAdsagjuste pelo FAP
Validag&o: Deve corresponder ao resultado da nliokigfio dos
campos {aliqRat} e {fap}.

30

novaVal i dade

alteracao G

Informacéo preenchida exclusivamente em caso e&efto do
periodo de validade das informag6es do registmtiiiado no
evento, apresentando o novo periodo de validade.

31

iniVvalid

novaValidade E

1-1 ooy

Preencher com o mée eainicio da validade das informacdes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

32

fimvalid

novaValidade E

0-1 o00f

Preencher com o més eamérmino da validade das informagd
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMN e ser
um periodo igual ou posterior a {iniValid}

33

excl usao

infoOperPortuario | G

0-1]| -

Excluséo de informacdes

34

i deQper Portuari o

exclusao G

11 -

Grupo de informag6es que identifica o operadonygoid que sera
excluido.

35

cnpj OpPortuario

ideOperPortuario E

Preencher com o Gi¢Raperador portuario
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido, diferente dd*CRase
indicado em S-1000 e dos estabelecimentos informattavés do
evento S-1005.

36

inivalid

ideOperPortuario E

1-1 007

Preencher com oexé@® de inicio da validade das informagoes
prestadas no evento, no formato AAAA-MM.
Validagcdo: Deve ser uma data valida, igual ou piosta data inicial
de implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

37

fimvalid

ideOperPortuario E

0-1 0Q7

Preencher com oexé@® de término da validade das informaga
se houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMN e ser

um periodo igual ou posterior a {iniValid}

S$-1200 - Remunerac¢ao do Trabalhador
- TabdadeResumodosRegitros |

Reg. Pai Nivel Descri¢éo Ocor. Chave Condicéo
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtRemun eSocial 2| Remuneracao de trabalhadoreS RGP 1-1 - (0]
ideEvento evtRemun 3| Informagdes de identificag@ewvknto 1-1 - (0]
ideEmpregador evtRemun 3 Informag@es de identicalp empregador  1-1 tpinsc, nrinsc (@)
ideTrabalhador evtRemun 3 Identificacdo do Tralwha 1-1 cpfTrab O
infoMV ideTrabalhador 4 | Informagdo de Mdltiplos ¥iros 0-1 - ocC

39/144

es,




“leSocial

Anexo I do Manual de Orientagcdo do eSocial — Leiautes — Versao 2.1

remunOutrEmpr infoMV 5 | Remuneragao recebida pelbaithador em | 1-10 tpInsc, nrinsc (0]
outras empresas ou atividades
infoComplem ideTrabalhador 4| Informagbes complerrestde 0-1 - O (se existir informagao ¢
identificacé@o do trabalhador remuneracgdo em categotfia
néo sujeita aos eventos S-
2100, S-2200 ou S-2300
ou, no caso dos ndo
sujeitos a ambos eventos,
néo tiver sido enviado
opcionalmente, o evento S-
2300)
N (nos demais casos);
procJudTrab ideTrabalhador 4 Informagbes sobrastéercia de processos 0-99 tpTrib, nrProcJud ocC
judiciais do trabalhador
infoPerApur evtRemun 3| Remuneragao no periodo deagfo 0-1 - O (se n&o existir o grupo
{infoPerAnt})
OC (nas demais situagées)
recPgtos infoPerApur 4| Demonstrativos de pagamengaesem 1-24 ideRecPgto (0]
efetuados ao trabalhador
ideEstabLot recPgtos 5| Identificacdo do estabelketime lotacdo 1-24 tplnsc, nrinsc, (0]
codLotacao
remunPerApur ideEstabLot 6/ Remuneragdo do TrabathemlPeriodo de 1-8 | matricula, codCateg O
Apuragéo
itensRemun remunPerApur 7 ltens da Remuneracaoatmhador 1-200 codRubr, ideTabRubr (0]
infoSaudeColet remunPerApur Informacgdes de piaivado coletivo 0-1 - O (Se de houver
empresarial de assisténcia a saude. {codRubr} em
{itensRemun} cuja
{natRubr} em S-1010 seja
igual a [9219]).
N nos demais casos.
detOper infoSaudeColet 8 Detalhamento dos valagegpa 1-99 - O
Operadoras de Planos de Salde.
detPlano detOper 9| Informagdes do dependente do plavado, 0-99 - ocC
de salde.
infoAgNocivo remunPerApur 7| Grau de Exposigcao arkge Nocivos 0-1 grauExp O (se codCateg do registro
superior for relativo a
"empregado” , "avulso",
cooperado filiado a
cooperativa de produgép
[738] ou de cooperado de
cooperativa dérabalho qu
presta servico a empresa
[731,734])
N (nos demais casos).
pensaoAlim remunPerApur 7| Informacdes sobre be@efis de pensdo | 0-99 - O (Se houver {codRubr
alimenticia. no grupo {itensRemun}
cujo {codIncIRRF} em S
1010 seja igual a
[51,52,53,54,55]).
N (nos demais casos.)
infoPerAnt evtRemun 3| Remuneracé@o em Periodos iantsr 0-1 - O (se nao existir o grupp
(Acordo/Convengéo/CCP/Dissidio) {infoPerApur})
OC (nas demais situagoes)
ideADC infoPerAnt 4 | ldentificagcdo do 1-8 | dtAcConv, tpAcCon (0]
Acordo,/Convengao/CCP/Dissidio/Conversédo
recPgtos ideADC 5| Demonstrativos de pagamentoeaise 1-24 ideRecPgto (0]
efetuados ao trabalhador
idePeriodo recPgtos 6| Identificagdo do periodceteréncia da 1-180 perRef (0]
remuneragao
ideEstablLot idePeriodo 7| Identificacdo do estalrlexto e lotacdo 1-24 tplnsc, nrinsc, (0]
codLotacao
remunPerAnt ideEstabLot 8/ Remuneracéo do Trabathado 1-8 | matricula, codCateg O
itensRemun remunPerAnt 9 Itens da Remuneracaoatmifrador 1-200 codRubr, ideTabRubr (0]
infoAgNocivo remunPerAnt 9| Grau de Exposi¢cdo a AgeMNocivos 0-1 grauExp O (se codCateg do redistro
superior for relativo a
"empregado” , "avulso",
cooperado filiado a
cooperativa de producap
[738] ou de cooperado de
cooperativa dérabalho qu
presta servico a empresa
[731,734])
N (hos demais casos).
pensaoAlim remunPerAnt 9| Informagdes sobre bereias de pensdo | 0-99 -

alimenticia.

O (Se houver {codRubr]
no grupo {itensRemun}

cuja {codInclRRF} em S
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1010 seja igual a [51, 52
53, 54, 55)).
N (nhos demais casos.)

eSoci al

Registros do evento S-1200 - Remuneragéo do Tratbalh

- 1-1

eSaocial

evt Renun

eSacial

G
G

- 11

Evento remuneracéo de trabalhadores vinculadogianige
Geral de Previdéncia Social

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_COMPATIB_REGIME_PREV
REGRA_FAP_ALERTA
REGRA_REMUN_IND_RETIFICACAO
REGRA_REMUN_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_REMUN_TRAB_EXISTENTE_RET
REGRA_REMUN_VALIDA INFO_COMPLEMENTAR
REGRA_REMUN_JA EXISTE_DESLIGAMENTO
REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_CLASSTRIB
REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_TPLOTACAO
REGRA_REMUN_CATEG_EXISTENTE_RET
REGRA_REMUN_VALIDA LOCAL_TRABALHADOR
REGRA_REMUN_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_RUBRICA _COMPATIVEL_DECTERCEIRO
REGRA _RUBRICA_COMPATIVEL_CATEGORIA
REGRA _RUBRICA_COMPATIVEL_REGIME_PREV
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA_BLOQUEIA USO_CPF_EMPREGADOR
REGRA_VALIDA PERIODO_APURACAO
REGRA_REMUN_EXISTE_ESTAB
REGRA_TSV_ATIVO_NA DTEVENTO

Id

evtRemun

036

Identificacdo Unica do ewent
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtRemun

- 1-1

Informacdes de identificagdo do evento

i ndRet i f

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificagdo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

04

Preencher com o nimere@cdiba do arquivo a ser retificadq.
Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoademt
arquivo que esta sendo retificado.

i ndApur acao

ideEvento

001

Indicativo de periodo derapéo:
1 - Mensal;
2 - Anual (13° salario).
Valores Vélidos: 1, 2

per Apur

ideEvento

007

~
'

Informar o més/ano (formAA-MM) de referéncia das
informagdes, se {indApuracao} for igual a [1], queaas 0 and
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validag&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual
posterior a implementacéo do eSocial.

t pAnmb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

10

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

11

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de emisséo do evento. Infamersédo d
aplicativo emissor do evento.

12

i deEnpr egador

evtRemun

- 1-1

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tplnsc

ideEmpregador

00

Preencher com o céhg@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrlnsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscricdo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitpdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situacdo emeao campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14@essi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

15

i deTr abal hador

evtRemun

Registro que apresenta a identificacéo basicaathaltrador ao
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qual se refere o evento de remuneragao.

16

cpf Trab

ideTrabalhador

011

Preencher com o nlche©PF do trabalhador.
Validag&o: Deve ser um CPF valido. Em arquivo denaor
empregador PF, ndo pode ser igual ao CPF do entmega

17

ni sTrab

ideTrabalhador

o011

Preencher com o nloheinscrigdo do segurado - NIS, o q
pode ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

18

gt dDepSF

ideTrabalhador

00

Preencher com a quantidade de dependentes ddadbapar
fins de pagamento de salario-familia, caso tratese
trabalhador empregado, trabalhador avulso, sergidblico ou
militar.

Validag&o: Caso o trabalhador esteja cadastradRE1g deve
ser igual ou inferior a quantidade de dependergesfins de
salario-familia existente no cadastro do empregselwjdor
publico ou militar (evento admisséa2300) ou trabalhador sg
vinculo (evento trabalhador sem vinculo - inicia3®0).

19

gt dDepl RRF

ideTrabalhador

002

Preencher com a quantidade de dependentes ddvadbapar
fins de deducéo do IRRF.

Validag&o: Caso o trabalhador esteja cadastradRiE1g deve
ser igual ou inferior a quantidade de dependergesfins de
deducéo do IRRF existente no cadastro do trabail{Rdor).

20

i nf oMW

ideTrabalhador

Registro preenchido exclusivamente em caso delli@dar qué
possua outros vinculos/atividades nos quais jéatenbrrido
desconto de contribuicdo previdenciaria.

21

i ndw

infoMV

N 1-1

001

Indicador de desconto da cimiicdo previdenciaria do
trabalhador, de acordo com as seguintes opcoes:
1 - Contribui¢éo descontada pelo empregador dextigra
2 - Contribuicéo descontada por outra(s) empresafsk valo
inferior ao limite maximo do salario de contribuagca
3 - Contribuicéo sobre o limite maximo de salaeo d
contribuicdo ja descontada em outra(s) empresa(s).
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

22

r emunCut r Enpr

infoMV

- 1-10

Registro que complementa as informacdes relativas a
trabalhador que possui vinculo empregaticio comaésjt
empresa(s), detalhando as empresas que efetuaram (o
efetuardo) desconto da contribuicdo. As inforreagivestada
s&o necessarias para a conferéncia da contribdés@ontada
do segurado.

23

tplnsc

remunOutrEmpr

001

Preencher com o cédigrespondente ao tipo de inscricao
conforme tabela 5
Validag&o: Pode ser preenchido com [1] (CNPJ) dGPF).

24

nrlnsc

remunOutrEmpr

015

Informar o nimero deriigéo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscricéo indicado no campo {tpInsc}.
Validagédo: a) Se {tpinsc} for igual a [1], deve sen CNPJ
vélido, diferente do CNPJ base indicado no regitro
Informagbes do Empregador (S-1000) e dos estabeetds
informados através do evento S-1005.
b) Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPFdéle
diferente do CPF do trabalhador e ainda, caso eegragor
seja pessoa fisica, diferente do CPF do empregador.

25

vl r RemunCE

remunOutrEmpr

01

Preencher com o valaethuneragéo recebida pelo
trabalhador na outra empresa/atividade, sobre lehquae
desconto/recolhimento da contribui¢do do segurado.
Validagéo: Permite o valor igual a zero apenasrsiV} do
registro superior for igual a [3]. Nos demaisosas valor dev
ser maior que zero.

26

i nf oConpl em

ideTrabalhador

Registro preenchido exclusivamente quando o evdato
remuneracao referir-se a trabalhador cuja categépnaesta
sujeita ao evento de admisséo ou ao evento de ihéci
"trabalhador sem vinculo". No caso das categoriagee o
envio do evento TSV é opcional, o preenchimentgrdpo
somente é exigido se ndo houver evento TSV Inicio
correspondente (cpf + categoria). As informacées
complementares sdo necessarias para correta iickegéid do
trabalhador (Nome, data de nascimento, etc).

27

nmlr ab

infoComplem

06(

Nome do Trabalhador

28

dt Nasct o

infoComplem

m

O

1-1

Preencher com a data deimasto

29

codCBO

infoComplem

C 1-1

006

Classificagéo BrasileieaOcupacéo - CBO.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabel@RBiO.

30

nat Ati vi dade

infoComplem

001

Natureza da atividadefaone opgGes abaixo:
1 - Trabalho Urbano;
2 - Trabalho Rural.
Validag&o: O campo deve ser preenchido apenagsdida
uma das condic¢des a seguir apresentadas:
a) a classificacao tributaria for igual a [06, 03];
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b) a classificacéo tributaria for igual a [21,22)esta
remuneracao para o trabalhador vinculada a um CAlEPF
atividade rural;

Valores Vélidos: 1, 2.

31

gt dDi asTrab

infoComplem

002

Informag&o prestada exclusivamente pelo Seguraplecizd en
caso de contratacdo de Contribuinte Individualicamido a
quantidade de dias trabalhados pelo mesmo.

Validag&o: S6 pode ser preenchido se {classTrif32} e
exista remuneracao exclusivamente na categorid.[Neste
caso, preencher com um numero entre 1 e 31.

32

procJudTr ab

ideTrabalhador

- | 0-99

Informacgdes sobre a existéncia de processos jisliia
trabalhador com decisao favoravel quanto a nadéncia de
contribuicdo previdenciaria e/ou Imposto de Renda

33

tpTrib

procJudTrab

00

Tributo/Contribui¢do algida pela deciséo:
1 - IRRF;
2 - Contribuicéo Previdenciaria do Trabalhador.
Valores Vélidos: 1, 2.

34

nr ProcJud

procJudTrab

02

Informar o nimero do @sso judicial.
Validagéo: O processo deve existir na tabela degssos.

35

i nf oPer Apur

evtRemun

Remuneracéo no periodo de apuracéo

36

r ecPgt os

infoPerApur

- 1-24

Registro que identifica cada um dos demonstratieos
pagamento (contracheques/holerites) a serem etetzex
trabalhador.

37

i deRecPgt o

recPgtos

00

Identificador atribuido petapresa para o demonstrativo de
pagamento (contracheque/holerite).
Validagao: Deve ser um identificador Gnico den@amkesma
competéncia para cada um dos demonstrativos dengaga de
cada trabalhador, considerando os grupos {infoPefAp
{infoPerAnt}.

38

vr Rec

recPgtos

14

Valor do demonstrativo deapamnto a ser efetuado ao
trabalhador.
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio dasaashri
{codRubr} de
vencimento ({tpRubr=1}) deduzido do somatério dalsricas
de descontos ({tpRubr=2}), dos registros inferiores
N&o pode ser menor que 0 (zero).

39

i deEst abLot

recPgtos

- | 124

Registro que identifica o Estabelecimento/Lotagagumal o
trabalhador possui remuneragéo no periodo de amrég
estabelecimento identificado no registro podeseadmero do
CNPJ do estabelecimento da prépria empresa (nfiditilg/ o
ndmero da obra (propria) no CNO, ou o nimero do BAE0
caso de pessoa fisica obrigada a inscricdo notcaadkes
atividades econdmicas da pessoa fisica). No cgeHico do
trabalhador doméstico, o estabelecimento deve gaiprio
CPF do empregador.

40

tplnsc

ideEstablLot

001

Preencher com o cédigrespondente ao tipo de inscrigao
estabelecimento, de acordo com as op¢des da tabela
Validacgéo: Se {classTrib} igual a [21,22], excetomegador
domeéstico, deve ser igual [3,4]. Se empregador dtcoédeve
ser igual a [2]. Nos demais casos ({classTrib} 2%,p2]) deve
serigual a [1,4].

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

41

nrlnsc

ideEstablLot

015

Informar o nimero derigdo do estabelecimento do
contribuinte de acordo com o tipo de inscricdodadd no
campo {tplnsc}.

Validag&o: A inscricdo informada deve ser compatuen
{tpinsc}. Se {tpInsc} igual a [1, 3, 4] deve constza tabela S-|
1005.

42

codLot acao

ideEstabLot

03

Informar o cédigo atritmipela empresa para a lotagéo
tributaria.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente em S-10Zbela d
LotacGes Tributarias.

43

r emunPer Apur

ideEstabLot

Registro onde sdo prestadas as informagoes ralativa
remuneracao do trabalhador na lotagdo e estabeletmm
identificados no registro superior. O preenchito&u néo de
alguns campos do registro é definido de acordo@eategoris
do trabalhador (ex: matricula é exigida para "eggmues" e
"agentes publicos").

44

matricul a

remunPerApur

03

Matricula atribuidarabalhador pela empresa ou, no casg
agente publico, a matricula constante no Sistema de
Administracéo de Recursos Humanos do 6rgéo.
Validag&o: Informacao obrigatéria para trabalhasl oles
categorias "empregados” e "agentes publicos". Deve
corresponder a matricula informada pelo empregao®r
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vincul@linidia.

45

codCat eg

remunPerApur

00

Preencher com o codigeatiegoria do trabalhador, conforn
Tabela 1
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Validag&o: Deve existir na Tabela de Categorias de
Trabalhadores (tabela 1)

46

i ndSi npl es

remunPerApur

00

Indicador de Contribai§aibstituida:
1 - Contribui¢do Substituida Integralmente;
2 - Contribuicdo nédo substituida;
3 - Contribui¢do néo substituida concomitante com dauiao
substituida.
Validag&o: O preenchimento do campo € obrigatgénas no
caso das empresas enquadradas no regime de tfibBagple
Nacional, com tributacéo previdenciaria substitudaeio
substituida, ({classTrib} do evento S-1000 -Infogdes do
Empregador = [03]). Para os demais empregadoresjenée
ser informado.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

47

i tensRenmun

remunPerApur

- |1-200

Registro que relaciona as rubricas que compdemarreracag
do trabalhador.

48

codRubr

itensRemun

03

Informar o codigo atribyiela empresa e que identifica a
rubrica em sua folha de pagamento.
Validag&o: O cédigo informado deve existir na tat#{1010 -
Tabela de Rubricas, vigente na data da competé@dcia.
{codIncCP} da tabela de rubricas sé pode indic&r P4, 61] s
o trabalhador tiver como {codCateg} = [301, 30353810].

49

i deTabRubr

itensRemun

00

Preencher com o identificda tabela de rubricas, conform
informado em S-1010 para a rubrica definida em Rudat}.
Validagdo: O preenchimento do campo € exclusivo e
obrigatério apenas quando {multTabRubricas} foraigal [S].

50

gt dRubr

itensRemun

00

2

Informar a quantidadesti¥é&ncia para apuracéo (em horas,

cotas, meses, percentual, etc.).

51

vr Uni t

itensRemun

14

N

Preencher com o valor tmité rubrica.

52

vr Rubr

itensRemun

N 1-1

14

Valor total da rubrica
Validag&o: Deve ser maior que zero.

53

i nf oSaudeCol et

remunPerApur

Informacdes de plano privado coletivo empresaeal d
assisténcia a saude. S6 preencher este grupcotdmatoes se
houver {codRubr} em {itensRemun}, cuja naturezardierica
{natRubr} indicada em S-1010 seja igual a [9219].

N&o preencher nos demais casos.

54

det Oper

infoSaudeColet

- 1-99

Detalhamento dos valores pagos a Operadoras desRlan
Saude.

55

cnpj Oper

detOper

c 1-1

014

1

CNPJ de Operadora do Plagadde
Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido.

56

r egANS

detOper

C 1-1

006

Registro da operadora na @gétacional de Saude.

57

vrPgTi t

detOper

N 1-1

14

N

Valor pago pelo Titular

58

det Pl ano

detOper

- | 0-99

Informacgdes do dependente do plano privado de saude

59

cpf Dep

detPlano

c 0-1

01

Numero de Inscrigdo no CPF
Validag&o: Deve ser um nimero de CPF vélido, e o
preenchimento é obrigatério se for maior de dezaitus. Em
arquivo de declarante PF, deve ser diferente dodoPF
declarante. N&o pode haver mais de um dependemi® c
mesmo nimero do CPF.

60

dt Nasct oDep

detPlano

Data de nascimento do depéaden

61

nnDep

detPlano

C 1-1

06

Nome do Dependente
Validag&o: Deve ser um nome valido, conforme
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

62

rel Dep

detPlano

002

Relag&o de Dependéncia:
1 - Conjuge;
2 - Companheiro(a);
14 - Pai/Mae;
17 - Filho(a);
18 - Enteado(a);
29 - Agregado/Outros.
Valores Validos: 1, 2, 14, 17, 18, 29.

63

vl r PgDep

detPlano

14

N

Valor pago relativo ao pldesatde do dependente. Se nd
valor a informar, preencher com 0 (zero).

64

i nf oAgNoci vo

remunPerApur

Registro preenchido exclusivamente em relacdo ameracio
de trabalhador enquadrado em uma das categordisasla
EMPREGADO, SERVIDOR PUBLICO, AVULSO, ou ha
categoria de Cooperado filiado a cooperativa ddux@&o
[738], permitindo o detalhamento do grau de ex@msdp
trabalhador aos agentes nocivos que ensejam ancabia
contribuicdo adicional para financiamento dos bieref de
aposentadoria especial. No caso de cooperadddif
cooperativa de trabalho [731,734], a informacaedsr
prestada quando a atividade exercida no tomadorp docal

por ele indicado, permita a concesséo de aposergahipecial.

65

graukxp

infoAgNocivo

001

Preencher com o cédige gepresenta o grau de exposi¢éo
agentes nocivos, conforme tabela 2.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.
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66

pensaoAl i m

remunPerApur

- | 0-99

Informacdes sobre beneficiarios de pensao aliman®o
preencher este grupo de informacdes se houver {dogdiRm
{itensRemun}, cujo {codInclRRF} indicado em S-1046ja
igual a [51, 52, 53, 54, 55].

N&o preencher nos demais casos.

67

cpf Benef

pensaoAlim

011

-| Informar o CPF do benéfioido pagamento.

Validagdo: Deve ser um CPF valido. Em arquivo gezat
pessoa fisica ndo pode ser igual ao CPF do empmegad

68

dt Nasct oBenef

pensaoAlim

Data de nascimento do beidfo da pensédo

69

nmBenefi c

pensaoAlim

06

Nome do Beneficiario

70

vl r Pensao

pensaoAlim

mim|m

14

N

Valor da penséo alimenticia

71

i nf oPer Ant

evtRemun

Remuneragao em Periodos Anteriores
(Acordo/Convengao/CCP/Dissidio)

72

i deADC

infoPerAnt

Identificacdo do Acordo, Convencéo, Comisséo deciliapdo
Prévia, Dissidio ou Converséo da licenga satdeciherte de
trabalho.

73

dt AcConv

ideADC

Preencher com a data da assimaimi acordo, convencao
coletiva, da sentenca normativa ou da converséicetga
saude em acidente de trabalho.

Validagdo: Deve ser uma data igual ou anterioreatodo de
apuracéo, informado em {perApur} ao qual se refeeequivo.

74

t pAcConv

ideADC

001

A - Acordo Coletivo de Trabalh
B - Comissao de Conciliagdo Prévia - CCP;
C - Convencéo Coletiva de Trabalho;
D - Sentenca Normativa - Dissidio;
E - Converséo de Licenga Saide em Acidente de [iaba
Valores Validos: A, B, C, D, E

75

r ecPgt os

ideADC

- | 124

Registro que identifica cada um dos demonstratieos
pagamento (contracheques/holerites) a serem efetzex
trabalhador.

76

i deRecPgt o

recPgtos

006

pagamento (contracheque/holerite).
Validag&o: Deve ser um identificador Unico dentaesma

cada trabalhador, considerando os grupos {infoPefAp
{infoPerAnt}.

77

vr Rec

recPgtos

14

2| Valor do demonstrativo deapemto a ser efetuado ao

trabalhador.

Validagdo: Deve corresponder ao somatoério dasaashri
{codRubr} de

vencimento ({tpRubr=1}) deduzido do somatério dalsricas
de descontos ({tpRubr=2}), dos registros inferiores

N&o pode ser menor que 0 (zero).

78

i dePeri odo

recPgtos

- 11-180

Identificacéo do periodo ao qual se referem asedif@s de
remuneracao.

79

per Ref

idePeriodo

007

-/ Informar o periodo ao gealefere o complemento de
remuneracao no formato AAAA-MM, no caso de folhanssd,
ou AAAA, no caso especifico do 13° salério.

Validag&o: O periodo deve ser anterior ao periedapliragao
informado em {perApur}, ao qual se refere o arquivo

80

i deEst abLot

idePeriodo

- 124

O registro identifica o estabelecimento e lotag@qual se
referem as diferencas de remuneragdo do més idadtfno
registro superior.

81

tplnsc

ideEstablLot

001

-| Preencher com o codigespondente ao tipo de inscricdo

estabelecimento, de acordo com as opgdes da fabela
Validacgéo: Se {classTrib} igual a [21,22], excetogegador
domeéstico, deve ser igual [3,4]. Se empregador dtcoédeve
ser igual a [2]. Nos demais casos ({classTrib} %,22]) deve
serigual a [1,4].

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

82

nrlnsc

ideEstablLot

015

-/ Informar o nimero derigdo do estabelecimento do
contribuinte de acordo com o tipo de inscricdodadd no
campo {tplnsc}.

Validag&o: A inscricdo informada deve ser compatuen
{tpInsc}. Se {tpInsc} igual a [1, 3, 4] deve consta tabela S-
1005.

83

codLot acao

ideEstablLot

030

-/ Informar o cédigo atritmipela empresa para a lotagao
tributaria.

Validag&o: Deve ser um codigo existente em S-102bela d
LotacGes Tributarias.

84

r emunPer Ant

ideEstabLot

Registro que totaliza a remuneracéo relativa ssidies
convencgdo, ou acordo coletivo de cada seguradoegego na
lotacdo, estabelecimento e periodo identificadssregistros
superiores.

85

matricul a

remunPerAnt

030

- Matricula atribuida abathador pela empresa ou, no casa
servidor publico, a matricula constante no Sistdma
Administracdo de Recursos Humanos do 6rgéo.
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Validag&o: Deve corresponder & matricula infornzela
empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do regpecti
vinculo trabalhista.

86

codCat eg

remunPerAnt

008 -

Preencher com o codigeatiegoria do trabalhador, conforme
Tabela 1
Validag&o: Deve existir na Tabela de Categorias de
Trabalhadores (tabela 1)

87

i ndSi npl es

remunPerAnt

001

Indicador de Contribui§abstituida:
1 - Contribui¢&o Substituida Integralmente;
2 - Contribuicdo nédo substituida;
3 - Contribuicdo ndo substituida concomitante com dmuigao
substituida.
Validag&o: O preenchimento do campo € obrigatgénas no
caso das empresanquadradas no regime de tributa¢éo Sir
Nacional, com tributacédo previdenciaria substiti@deio
substituida, ({classTrib} do evento S-1000 -Infogdes do
Empregador = [03]). Para os demais empregadoresienée
ser informado.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

88

i t ensRenun

remunPerAnt

1-200

Registro que relaciona as rubricas que compdemarreracag
do trabalhador.

89

codRubr

itensRemun

030 -

Informar o cédigo atribydéla empresa e que identifica a
rubrica em sua folha de pagamento.
Validag&o: O cédigo informado deve existir na tat#&{1010 -
Tabela de Rubricas, vigente na data da competécia.
{codIncCP} da tabela de rubricas sé pode indic&r P4, 61] s
o trabalhador tiver como {codCateg} = [301, 30353810].

90

i deTabRubr

itensRemun

008 -

Preencher com o identificda tabela de rubricas, conforme
informado em S-1010 para a rubrica definida em Fadat}.
Validagdo: O preenchimento do campo € exclusivo e
obrigatorio apenas quando {multTabRubricas} foraigal [S].

91

gt dRubr

itensRemun

Informar a quantidadestl¥&ncia para apuragéo (em horas,
cotas, meses, percentual, etc.).

92

vr Uni t

itensRemun

E N 0-1

14

N

Preencher com o valor tmité rubrica.

93

vr Rubr

itensRemun

14 2

Valor total da rubrica
Validagéo: Deve ser maior que zero.

94

i nf oAgNoci vo

remunPerAnt

Registro preenchido exclusivamente em relagdo arreracao
de trabalhador enquadrado em uma das categordivasla
EMPREGADO ou AVULSO, permitindo o detalhamento do
grau de exposicao do trabalhador aos agentes 1sogix®
ensejam a cobranca da contribuicdo adicional para
financiamento dos beneficios de aposentadoria iedépec

95

graukxp

infoAgNocivo

001

(3]

Preencher com o cédige gepresenta o grau de exposi¢éo
agentes nocivos, conforme tabela 2.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

96

pensaoAl i m

remunPerAnt

0-99

Informacdes sobre beneficiarios de penséo aliman®o
preencher este grupo de informacées se houver {dmgiRm
{itensRemun}, cujo {codInclRRF} indicado em S-1046ja
igual a [51, 52, 53, 54, 55].

Nao preencher nos demais casos.

97

cpf Benef

pensaoAlim

011 -

Informar o CPF do benéfioido pagamento.
Validagdo: Deve ser um CPF valido. Em arquivo genzat
pessoa fisica ndo pode ser igual ao CPF do empmegad

98

dt Nasct oBenef

pensaoAlim

Data de nascimento do beidgfo da pensao

99

nnBenefi c

pensaoAlim

m
(@]

1-1

060

Nome do Beneficiario

100

vl r Pensao

pensaoAlim

14 2

Valor da penséo alimenticia

S$-1202 - Remuneracao de trabalhadores RPPS
. TabdadeResimodosRegiros |

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicédo
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (0]
evtRmnRPPS eSocial 2| Remuneracgdo de trabalhadBRS R 1-1 - O
ideEvento evtRmnRPPS 3 Informacgdes de identificalgheventg 1-1 - (0]
ideEmpregador evtRmnRPPS Informacdes de ideantdic do 1-1 - (0]
empregador
ideTrabalhador eviRmnRPPS 3 Identificacdo do Theduhdr 1-1 cpfTrab (e}
procJudTrab ideTrabalhador 4  Informagbes sobrestéexia de 0-99 tpTrib, nrProcJud ocC
processos judiciais do trabalhador
infoPerApur ideTrabalhador 4| Remuneragdo no perdiedapuracao 0-1 - O (se n&o existir o grupo
{infoPerAnt})
OC (nas demais situagdes)
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recPgtos infoPerApur 5 |Demonstrativos de pagamentos a s¢ 1-200 ideRecPgto (0]
efetuados ao trabalhador
remunPerApur recPgtos 6/ Remuneragdo do Trabalmador 1-10 matricula, codCateg (0]
Periodo de Apuragéo
itensRemun remunPerApur 7 ltens da Remuneragéoad@ihiador | 1-200 codRubr, ideTabRubr O
infoSaudeColet remunPerApur 7 Informag6es de paivado coletivo| 0-1 - O (Se de houver {codRubr}
empresarial de assisténcia a saude. em {itensRemun} cuja
{natRubr} em S-1010 seja
igual a [9219]).
N nos demais casos.
detOper infoSaudeColet 8 Detalhamento dos valagepa 1-99 - O
Operadoras de Planos de Saude.
detPlano detOper 9| Informagbes do dependente do pla 0-99 - ocC
privado de saude.
pensaoAlim remunPerApur 7| Informagdes sobre beaeifis de 0-99 - O (Se houver {codRubr} no
pensdo alimenticia. grupo {itensRemun} cujo
{codIncIRRF} em S-1010
seja igual a [51, 52, 53, 54,
55)).
N (nos demais casos.)
infoPerAnt ideTrabalhador 4| Remuneracéo relatiPeidodos 0-1 - O (se n&o existir o grupg
Anteriores {infoPerApur})
OC (nas demais situagdes)
recPgtos infoPerAnt 5 |Demonstrativos de pagamentos a s¢ 1-200 ideRecPgto (@]
efetuados ao trabalhador
idePeriodo recPgtos 6| Identificagdo do periodcetiréncia | 1-200 perRef (0]
da remuneragéo
remunPerAnt idePeriodo 7| Remuneragdo do Trabalhador 1-10 matricula, codCateg (0]
itensRemun remunPerAnt 8 Itens da Remuneragdoatmifrador | 1-200 codRubr, ideTabRubr (@)
pensaoAlim remunPerAnt 8| Informacdes sobre berefas de 0-99 - O (Se houver {codRubr} no
pensdo alimenticia. grupo {itensRemun} cujo
{codIncIRRF} em S-1010
sejaigual a [51, 52, 53, 54,
55]).
N (nos demais casos.)

Registros do evento S-1202 - Remuneracao de tadmibs RPPS

1 |eSoci al G - 11| - - |eSocial

2 | evt RmRPPS eSocial G - 1-1 - - |Evento remuneracéo de trabalhadores vinculadogiani@e
Proprio de Previdéncia Social

3 i deEvent o eviRmnRPPS G - 1-1 - - |Informacgdes de identificagdo do evento

4 i ndRet i f ideEvento E N 1-1| o001 -| Informe [1] para arquivigimal ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

5 nr Reci bo ideEvento E C 0-1| 04 - Preencher com o nimerecdibe do arquivo a ser retificadq.
Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

6 i ndApur acao ideEvento E N 1-1| o001 -| Indicativo de periodo derapéo:
1 - Mensal;
2 - Anual (13° salario).
Valores Vélidos: 1, 2

7 per Apur ideEvento E C 1-1] 007 -| Informar o més/ano (formfA®A-MM) de referéncia das
informacoes, se {indApuracao} for igual a [1], queaas 0 ang
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validag&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual
posterior a implementag&o do eSocial.

8 t pAnb ideEvento E N 1-1/ o001 -| Identificagdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

9 procEm ideEvento E N 1-1] 001 -| Processo de emissdo dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

10 ver Proc ideEvento E C 1-1 02 -|Verséao do processo de emisséo do evento. Infamerséo d
aplicativo emissor do evento.

11 i deEnpr egador evtRmnRPPS G - 11| - Informacdes de identificagcdo do empregador

12 tpl nsc ideEmpregador E N 1-1 ool Preencher com o cémig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ.

13 nrilnsc ideEmpregador E C 1-1 01 Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}.f&eum

47/144



“leSocial

Anexo I do Manual de Orientagcdo do eSocial — Leiautes — Versao 2.1

CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitgdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mibditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situag&o emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14{@esi
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido.

14

i deTr abal hador

eviRmnRPPS

Registro que apresenta a identificacéo basicaathaltrador ao
qual se refere o evento de remuneracao.

15

cpf Trab

ideTrabalhador

o1

Preencher com o nua@@PF do trabalhador.
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

16

ni sTrab

ideTrabalhador

011

Preencher com o nuaeinscri¢cdo do segurado - NIS, o qual
pode ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validagdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao
trabalhador.

17

gt dDepl RRF

ideTrabalhador

00

Preencher com a queaiei dalependentes do trabalhador g
fins de dedugéo do IRRF.
Validagéo: Caso o trabalhador esteja cadastradRE1g deve
ser igual ou inferior a quantidade de dependergesfins de
deducéo do IRRF existente no cadastro do traball{Rdor).

18

procJudTr ab

ideTrabalhador

- | 0-99

Informacdes sobre a existéncia de processos jisliia
trabalhador com decisao favoravel quanto a nadéncia de
contribuicdo previdenciaria e/ou Imposto de Renda

19

tpTrib

procJudTrab

ooL

Tributo/Contribuicéo algida pela decisao:
1-IRRF.

20

nr ProcJud

procJudTrab

020

Informar o nimero do @sso judicial.
Validagéo: O processo deve existir na tabela degssos.

21

i nf oPer Apur

ideTrabalhador

= 0-1

Remuneracéo no periodo de apuracéo

22

r ecPgt os

infoPerApur

- |1-200

Registro que identifica cada um dos demonstratieos
pagamento (contracheques/holerites) a serem efetzad
trabalhador.

23

i deRecPgt o

recPgtos

006

Identificador atribuido patapresa para o demonstrativo de
pagamento (contracheque/holerite).
Validacao: Deve ser um identificador Gnico denamkesma
competéncia para cada um dos demonstrativos dengaga de
cada trabalhador, considerando os grupos {infoPefAp
{infoPerAnt}.

24

vr Rec

recPgtos

14

Valor do demonstrativo deapamnto a ser efetuado ao
trabalhador.
Validag&o: Deve corresponder ao somatorio dasaasri
{codRubr} de
vencimento ({tpRubr=1}) deduzido do somatério dalsricas
de descontos ({tpRubr=2}), dos registros inferiores
N&o pode ser menor que 0 (zero).

25

r emunPer Apur

recPgtos

- 1-10

Registro onde sao prestadas as informag6es ralativa
remuneracao do trabalhador na lotagao e estabeletmm
identificados no registro superior. O preenchito&u néo de
alguns campos do registro é definido de acordo@eategoria
do trabalhador (ex: matricula é exigida para "egges" e
"agentes publicos").

26

matricul a

remunPerApur

030

Matricula atribuidarabalhador pela empresa ou, no casq de
agente publico, a matricula constante no Sistema de
Administracéo de Recursos Humanos do 6rgéo.
Validag&o: Informacao obrigatéria para trabalhasl oles
categorias "empregados” e "agentes publicos". Deve
corresponder a matricula informada pelo empregao®r
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vincul@linidia.

27

codCat eg

remunPerApur

003

Preencher com o codigoatiegoria do trabalhador, conforme
Tabela 1
Validagéo: Deve existir na Tabela de Categorias de
Trabalhadores (tabela 1)

28

i tensRemun

remunPerApur

- |1-200

Registro que relaciona as rubricas que compdemarreracac
do trabalhador.

29

codRubr

itensRemun

03

Informar o cédigo atribydéla empresa e que identifica a
rubrica em sua folha de pagamento.
Validag&o: O cédigo informado deve existir na tat#{1010 -
Tabela de Rubricas, vigente na data da competécia.
{codIncCP} da tabela de rubricas sé pode indic&r P4, 61] s
o trabalhador tiver como {codCateg} = [301, 30353810].

30

i deTabRubr

itensRemun

00

Preencher com o identificda tabela de rubricas, conforme
informado em S-1010 para a rubrica definida em Rudat}.
Validagdo: O preenchimento do campo € exclusivo e
obrigat6rio apenas quando {multTabRubricas} foraigal [S].

31

gt dRubr

itensRemun

00

Informar a quantidadestlr&ncia para apuracéo (em horas,
cotas, meses, percentual, etc.).

32

vr Uni t

itensRemun

14

N

Preencher com o valor tmité rubrica.

33

vr Rubr

itensRemun

14

Valor total da rubrica
Validagéo: Deve ser maior que zero.
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34

i nf oSaudeCol et

remunPerApur

= 0-1

Informacdes de plano privado coletivo empresaeal d
assisténcia a saude. S6 preencher este grupcotmatoes se
houver {codRubr} em {itensRemun}, cuja naturezardierica
{natRubr} indicada em S-1010 seja igual a [9219].

N&o preencher nos demais casos.

35

det Oper

infoSaudeColet

- | 199

Detalhamento dos valores pagos a Operadoras desRlan
Saude.

36

cnpj Oper

detOper

C 1-1

014

CNPJ de Operadora do Plasadde
Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido.

37

r egANS

detOper

C 1-1

006

Registro da operadora na @gétacional de Saude.

38

vrPgTi t

detOper

N 1-1

14

N

Valor pago pelo Titular

39

det Pl ano

detOper

- | 0-99

Informacdes do dependente do plano privado de salde

40

cpf Dep

detPlano

C 0-1

011

Numero de Inscrigdo no CPF
Validag&o: Deve ser um nimero de CPF vélido, e o
preenchimento é obrigatério se for maior de dezaitws. Nao
pode haver mais de um dependente com o mesmo ndmero
CPF.

41

dt Nasct oDep

detPlano

Data de nascimento do depéaden

42

nnmDep

detPlano

060

Nome do Dependente
Validag&o: Deve ser um nome valido, conforme
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

43

rel Dep

detPlano

002

Relacdo de Dependéncia:
1 - Conjuge;
2 - Companheiro(a);
14 - Pai/Mae;
17 - Filho(a);
18 - Enteado(a);
29 - Agregado/Outros.
Valores Vdlidos: 1, 2, 14, 17, 18, 29.

a4

vl r PgDep

detPlano

14

N

Valor pago relativo ao pldasaude do dependente. Se ndo ha

valor a informar, preencher com 0 (zero).

45

pensaoAl i m

remunPerApur

- | 0-99

Informacdes sobre beneficiarios de pensao aliman®o
preencher este grupo de informacdes se houver {dogdiRm
{itensRemun}, cujo {codInclRRF} indicado em S-1046ja
igual a [51, 52, 53, 54, 55].

N&o preencher nos demais casos.

46

cpf Benef

pensaoAlim

011

Informar o CPF do benéfioido pagamento.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

47

dt Nasct oBenef

pensaoAlim

D 0-1

Data de nascimento do beidefo da pensao

48

nnBenefi c

pensaoAlim

C 1-1

06

Nome do Beneficiario

49

vl r Pensao

pensaoAlim

N 1-1

14

N

Valor da penséo alimenticia

50

i nf oPer Ant

ideTrabalhador

- o1

Remuneracao relativa a Periodos Anteriores. Sthphee esse
grupo se houver pagamentos retroativos que coefigma
legislacao do Imposto de Renda em "Rendimentoskitirse
Acumuladamente”. Exemplo: diferengas salariais de
competéncias anteriores provenientes de dissidio.

51

r ecPgt os

infoPerAnt

- |1-200

Registro que identifica cada um dos demonstratieos
pagamento (contracheques/holerites) a serem efetzex
trabalhador.

52

i deRecPgt o

recPgtos

006

Identificador atribuido peiapresa para o demonstrativo de
pagamento (contracheque/holerite).
Validag&o: Deve ser um identificador Unico denamkesma
competéncia para cada um dos demonstrativos dengaga de
cada trabalhador, considerando os grupos {infoPefAp
{infoPerAnt}.

53

vr Rec

recPgtos

14

Valor do demonstrativo deapamto a ser efetuado ao
trabalhador.
Validacao: Deve corresponder ao somatoério dasaasbri
{codRubr} de
vencimento ({tpRubr=1}) deduzido do somatério dalsricas
de descontos ({tpRubr=2}), dos registros inferiores
N&o pode ser menor que 0 (zero).

54

i dePeri odo

recPgtos

- |1-200

Identificacdo do periodo ao qual se referem asatifmas de
remuneracao.

55

per Ref

idePeriodo

007

Informar o periodo ao gealefere o complemento de
remuneracao no formato AAAA-MM, no caso de folhanssd,
ou AAAA, no caso especifico do 13° salério.

Validag&o: O periodo deve ser anterior ao periedapliragao
informado em {perApur}, ao qual se refere o arquivo

56

r emunPer Ant

idePeriodo

- 1-10

Registro que totaliza a remuneracéo relativa ssidies
convencgao, ou acordo coletivo de cada seguradoeg@po na
lotacdo, estabelecimento e periodo identificadssregistros
superiores.

57

matricul a

remunPerAnt

030

Matricula atribuida abathador pela empresa ou, no casg
servidor publico, a matricula constante no Sistdema
Administracdo de Recursos Humanos do 6rgéo.
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Validag&o: Deve corresponder & matricula infornzela
empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do regpecti
vinculo trabalhista.

58 codCat eg remunPerAnt E N 1-1] 003 -| Preencher com o codigeatiegoria do trabalhador, conforme
Tabela 1

Validag&o: Deve existir na Tabela de Categorias de
Trabalhadores (tabela 1)

59 i t ensRenmun remunPerAnt G - [1-200 - - |Registro que relaciona as rubricas que compdemmarneracac
do trabalhador.
60 codRubr itensRemun E C 1-1 030 4 Informar o codigo atribyiela empresa e que identifica a

rubrica em sua folha de pagamento.
Validag&o: O cédigo informado deve existir na tat®{1010 -
Tabela de Rubricas, vigente na data da competé@dcia.
{codIncCP} da tabela de rubricas s6 pode indic&r P4, 61] s
o trabalhador tiver como {codCateg} = [301, 30353810].
61 i deTabRubr itensRemun E C| 0-1 008 4 Preenchercom o identificda tabela de rubricas, conforme
informado em S-1010 para a rubrica definida em Fadat}.
Validag&o: O preenchimento do campo é exclusivo e
obrigatério apenas quando {multTabRubricas} foraigal [S].
62 qt dRubr itensRemun E N 0-1 006 2 Informar a quantidadestier&ncia para apuragdo (em horas,
cotas, meses, percentual, etc.).

Preencher com o valor it rubrica.

Valor total da rubrica
Validag&o: Deve ser maior que zero.
65 pensaoAl i m remunPerAnt G - (099 - - |Informag6es sobre beneficiarios de pensao aliman®o
preencher este grupo de informacgdes se houver {dmgilRm
{itensRemun}, cujo {codInclRRF} indicado em S-1046ja
igual a [51, 52, 53, 54, 55].
N&o preencher nos demais casos.
66 cpf Benef pensaoAlim E C 1-1) 011 - Informar o CPF do benéfioido pagamento.
Validagdo: Deve ser um CPF valido. Em arquivo genzat
pessoa fisica ndo pode ser igual ao CPF do empmegad

63 vrUnit itensRemun E N 0-1 14
64 vr Rubr itensRemun E N 1-1 14

\S]

\S]

67 dt Nasct oBenef pensaocAlim E D| 01 - - | Data de nascimento do beigeio da penséo
68 nBenefic pensaoAlim E C 1-1] 060 - Nome do Beneficiario
69 vl r Pensao pensaoAlim E N 1-1 14\ 2| Valor da penséo alimenticia

S$-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho
- TabdadeResumodosRegitros |

—

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicédo
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (0]
evtPgtos eSocial 2| Evento Pagtos Efetuados 1-1 Id (0]
ideEvento evtPgtos 3| Informagbes de identificaggieventg 1-1 - O
ideEmpregador evtPgtos 3 Informacgdes de identficalp 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
ideBenef evtPgtos 3| Identificagéo do beneficiano d 1-1 cpfBenef (0]
pagamento
infoPgto ideBenef 4 | Informag@es dos pagamentosades 1-60 - (0]
detPgtoFl infoPgto 5| Detalhamento dos pagamentos 0-200 | perRef, ideRecPgta O (Se {tpPgto} = [1,5]);
efetuados. N (Nas demais situacdes).
detPgtoResc infoPgto 5| Detalhamento dos pagamentos | 0-200| ideRecPgto, nrRecArqg O (Se {tpPgto} = [2, 3]);
efetuados relativos a rescistes N (Nas demais situacdes).
contratuais.
idePgtoExt infoPgto 5| InformagBes complementareseso 0-1 - O (se indResBr) igual a [N
pagamentos no exterior. N (nos demais casos).
idePais idePgtoExt 6| Identificacdo do Pais ondefituado, 1-1 - 0]
0 pagamento
endExt idePgtoExt 6| Informac¢des complementares de 1-1 - (0]
endereco do beneficiario.

Registros do evento S-1210 - Pagamentos de Rentisméa Trabalho

#]  campo | Pai |Ele[Tipo[Ocor [Tam|[Dec| ~  Dec |
1 |eSoci al G - 1-1 - - |eSocial

2 | evtPgtos eSocial G - 1-1 - - |Evento pagtos. de rendimentos do trabalho
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_PAGTO_IND_RETIFICACAO
REGRA PAGTO_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_UNICIDADE_PGTO
REGRA_VALIDA_PERIODO_APURACAO
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Id

evtPgtos

c 1-1

036

Identificacdo Unica do ewent
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtPgtos

- 1-1

Informacdes de identificagao do evento

i ndRet i f

ideEvento

N 1-1

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

04

Preencher com o nimere@ciba do arquivo a ser retificadq.
Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esté sendo retificado.

i ndApur acao

ideEvento

001

Indicativo de periodo derapéo:
1 - Mensal.
Valores Vélidos: 1

per Apur

ideEvento

007

Informar o més/ano (formAAA-MM) de referéncia das
informacdes.
Validagcdo: Deve ser um més/ano valido, igual ougrms a
implementacéo do eSocial.

t pAnb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

10

pr ocEm

ideEvento

001

Processo de emisséo ddaven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

11

ver Proc

ideEvento

02

Verséo do processo de emisséo do evento. Infamearséo d
aplicativo emissor do evento.

12

i deEnpr egador

evtPgtos

= 1-1

Informacdes de identificacdo do empregador

13

tplnsc

ideEmpregador

oo

Preencher com o cébgespondente ao tipo de inscricao
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitgdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mibditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situagdo emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14{esi
Validagdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

15

i deBenef

evtPgtos

Identificacdo do beneficiario do pagamento.

16

cpf Benef

ideBenef

m

011

Informar o CPF do beneficilo pagamento.
Validagéo: O CPF deve ter sido informado no evenmserviu
de base para esse pagamento:

a) Em S-1200 ou S-1202, conforme {detPgtoFl};
b) Em S-2299 ou S-2399 conforme {nrRecArq}.

17

i nf oPgt o

ideBenef

- 1-60

Informagdes dos pagamentos efetuados

18

dt Pgt o

infoPgto

m| @

Informar a data em que ocoog@agamento.
Validag&o: A data informada deve ser igual ou @mtérdata
atual e deve estar compreendida dentro do periedpuracaa.

19

i ndResBr

infoPgto

001

Indicar se o beneficiariopgdgamento reside no Brasil:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N

20

t pPgt o

infoPgto

001

Informar o tipo de pagamedt®acordo com as opcdes a
seguir:
1 - Pagamento de valor apurado em folha de pagament
(RGPS), informado em {virRec} do S-1200;
2 - Pagamento de valor liquido apurado em rescigétatual
de empregado, informado em {recPgtos/virPgto} dz2S9;
3 - Pagamento de valor liquido apurado em rescigétatual
de trabalhador sem vinculo, informado em {recPgbd3gto}
do S-2399.
5 - Pagamento de valor apurado em folha de pagan(RRPS
ou RPPE), informado em {virRec} do S-1202.
Validacdo: A opcéo 5 s6 pode ser utilizada por @sgéiblicos
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 5.

21

det Pgt oFl

infoPgto

- | 0-200

Detalhamento dos pagamentos efetuados, apuradSs1200
ou S-1202.

22

per Ref

detPgtoFI

007

Informar a competénciaoitzaf de pagamento na qual foi
informada a remuneragéo, no formato AAAA-MM, se for
relativa a folha de pagamento normal (mensal, gmialz etc.)
ou AAAA, se for relativa a folha de 13° salario.
Validagéo: Deve estar no formato AAAA-MM ou AAAA.

23

i deRecPgt o

detPgtoFI

006

Identificador atribuidogpfEinte pagadora para o
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demonstrativo de pagamento conforme definido era@® bu
S-1202.
Validagcdo: Deve ser um valor atribuido pela forgtggzlora em
S-1200 ou S-1202 no campo {ideRecPgto}, obedecento
relacdo:
Se {tpPgto} = [1], em S-1200;
Se {tpPgto} = [5], em S-1202.

24 vl rPgto detPgtoFl E N 1-1] 14 2| Valor do pagamento efetuado.
Validag&o: Deve corresponder ao {virRec} do dematisio de
pagamento identificado por {ideRecPgto}, obedecento
relacéo:
Se {tpPgto} = [1], o valor informado deve ser igaajvirRec}
informado em S-1200;
Se {tpPgto} = [5], o valor informado deve ser igagjvirRec}
informado em S-1202.

25 det Pgt oResc infoPgto G - [0-200 - Detalhamento dos pagamentos efetuados relativescesoes
contratuais.

26 i deRecPgt o detPgtoResc E N 1-1 00 Identificador atribuigagmpresa para o demonstrativo d
pagamento (contracheque/holerite) conforme defiedds-
2299 ou S-2399.
Validagdo: Deve ser um identificador atribuido p=iapresa
em um dos eventos rescisoérios (S-2299 ou S-236%ampo
{ideRecPgto}.
Se {tpPgto} = [2] deve ser um valor atribuido petapresa em
S-2299. Se {tpPgto} = [3], deve ser um valor atfitoupela
empresa em S-2399.

27 nr RecAr q detPgtoResc E C 1-1 04 Preencher com o nimerrecitio do arquivo que contém as
informac0@es da resciséo contratual que originoagamento.
Validagéo: Se {tpPgto} = [2] deve ser um reciboadguivo
gerado no leiaute S-2299. Se {tpPgto} = [3], dexewsn recibg¢
de arquivo gerado no leiaute S-2399.

28 vl r Pgt o detPgtoResc E N 1-1 14 2 Valor do pagamento efetuad
Validag&o: O valor informado deve ser igual ao vdim
pagamento apurado no campo {virPgto} do evento $32%
S-2399, que corresponda ao respectivo demonstrativo
identificado em {ideRecPgto}.

29 i dePgt oExt infoPgto G - 0-1 - Informagdes complementares relativas a pagameeiioaefo a
beneficiario residente no exterior.

30 i dePai s idePgtoExt G - 1-1 | - Identificacéo do Pais onde foi efetuado o pagamento

31 codPai s idePais E C 1-1) 003 -/ Preencher com o cédigo dg panforme tabela 6.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabelpadses.

32 i ndNI F idePais E N 1-1| o001 -| Indicativo do Numero de |dferaigéo Fiscal:
1 - Beneficiario com NIF;
2 - Beneficiario dispensado do NIF;
3 - Pais nédo exige NIF.
Valores Validos: 1, 2, 3.

33 ni f Benef idePais E C 0-1| 02 -/ Ndmero de Identificacéo FisbHF
Validagao: Obrigatorio se {indNIF} = [1]

34 endExt idePgtoExt G - 1-1 - Informacdes complementares de endereco do bemificia

35 dscLograd endExt E C 1-1| 08d -| Descrigao do logradouro

36 nr Logr ad endExt E C 0-1| 010 -| Numero do logradouro.

37 conpl em endExt E C 0-1| 030 -| Complemento do logradouro.

38 bairro endExt E C 0-1| 060 -| Nome do bairro/distrito

39 nnCi d endExt E C 1-1| 050 -| Nome da Cidade

40 codPost al endExt E C 0-1| 010 -| Cédigo de Enderecamento Postal

S-1220 - Pagamentos a Beneficiarios Nao Identificados

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicédo
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (@)
evtPgtosNI eSocial 2| Evento Pagtos Efetuados a 1-1 Id (0]
Beneficiarios Nao Identificados
ideEvento evtPgtosNI 3| Informacgdes de identificagd@ventg 1-1 - (0]
ideEmpregador evtPgtosNI 3 Informacdes de ideatfio do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
infoPgto evtPgtosNI 3 | Informag6es dos pagameneisiafios 1-999 - (0]
a beneficiario ndo identificado

Registros do evento S-1220 - Pagamentos a Ben@fxiddo Identificados
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1 |eSoci al G - 11| - - |eSocial

2 | evtPgtosN eSocial G - 1-1 - - |Evento Pagtos Efetuados a Beneficiarios Nao Ideatibs
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

3 |1d evtPgtosNI A C 1-1| 036 -| Identificag&o Unica doregae
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o evtPgtosNI G - 1-1 - - |Informag6es de identificagdo do evento

5 i ndRet i f ideEvento E N 1-1| o001 -| Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificagdo.
Valores Vélidos: 1, 2.

6 nr Reci bo ideEvento E C 0-1 04 - Preencher com o nimeredba do arquivo a ser retificadq.
Validag&o: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoademt
arquivo que esta sendo retificado.

7 i ndApur acao ideEvento E N 1-1| o001 -| Indicativo de periodo derapao:
1 - Mensal.
Valores Validos: 1

8 per Apur ideEvento E C 1-1] 007 -| Informar o més/ano (forrf®®A-MM) de referéncia das
informacoes.
Validag&o: Deve ser um més/ano valido, igual ougrms a
implementacéo do eSocial.

9 t pAnb ideEvento E N 1-1) oo01 -| Identificagdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

10 procEm ideEvento E N 1-1] 001 -| Processo de emissdo dda@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

11 ver Proc ideEvento E C 1-1 02 -|Verséao do processo de emisséo do evento. Infamerséo d
aplicativo emissor do evento.

12 i deEnpr egador evtPgtosNI G - 1-1 | - - |Informag6es de identificacdo do empregador

13 tpl nsc ideEmpregador E N 1-1 oon Preencher com o cémig@spondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14 nrlnsc ideEmpregador E C 1-1 01 Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitgdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situac&o emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14@essi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

15 i nf oPgt o evtPgtosNI G - (1999 - - |Informagdes dos pagamentos efetuados a benefici@oio
identificado

16 dt Pgt o infoPgto E D 1-1 - - | Informar a data em que ocogagamento.
Validag&o: A data informada deve ser igual ou #mtérdata
atual e deve estar compreendida dentro do periedpuracéa.

17 per Ref infoPgto E C 1-1| 007 -| Informar o periodo ao qeatefere o pagamento no formatag
AAAA-MM.
Validagéo: Deve estar no formato AAAA-MM.

18 vlirLiq infoPgto E N 1-1| 14| 2| Preencher com o valor liguddgagamento efetuado.
Validagéo: Deve ser maior que O (zero).

19 vl r Reaj infoPgto E N 1-1| 14| 2| Valor reajustado, consideramimo base de célculo do IRRF.
Validag&o: Deve corresponder a ({vIrLig}/ 0,65).

20 vl r I RRF infoPgto E N 1-1| 14| 2| Valor do Imposto Retido nateo

$-1250 - Aquisicao de Produc¢ao Rural
.. TabeadeResumodosRegiros |

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtAgProd eSocial 2| Evento Aquisicao de Producao 11 Id (@)
ideEvento evtAgProd 3| Informacgdes de identificagd@ventg 1-1 - (0]
ideEmpregador evtAgProd 3| Informag6es de identjficado 11 tpinsc, nrinsc O
empregador
infoAquisProd evtAgProd 3| Informagédo da Aquisic@Rtoducgao 1-1 - (0]
ideEstabAdquir infoAquisProd 4| Identificacdo doabstecimento 1-1| tplnscAdg, nrinscAdq (0]
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adquirente da produgéo
tpAquis ideEstabAdquir 5| Aquisi¢édo de produgdo 113 indAquis (0]
ideProdutor tpAquis 6 | ldentificagdo dos Produtdrasais 1-9999 nrinscProd (0]
nfs ideProdutor 7 | Notas Fiscais da aquisi¢ao deypao| 0-9999 serie, nrDocto O (se {tpInscProd} =1
[CNPJ)).
N (nas demais situacdes).
infoProcJud ideProdutor 7| Informacéo de Procesdiwiddi 0-10 nrProcJud ocC

eSoci al

Registros do evento S-1250 - Aquisi¢éo de Prodiial

1-1 | -

eSocial

evt AgPr od

eSocial

G
G

11| -

Evento Aquisi¢éo de Producao

Regras de Validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_AQUISPRODUCAO_ESTABELECIMEN
REGRA_EVE_FOPAG_PERMITE_EXCLUSAO

Id

evtAgProd

1-1| 036

Identificacdo Gnica do @ven
Validacdo: Deve ser um Id véalido, conforme desario
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtAgProd

1-1 | -

Informacdes de identificagdo do evento

i ndRet i f

ideEvento

1-1] 001

Informe [1] para arquivgioral ou [2] para arquivo de retificac&o.
Valores Validos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

0-1 04

Preencher com o nimere@cibe do arquivo a ser retificado.
Validacdo: O preenchimento é obrigatério se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspordemairquivo que
esta sendo retificado.

i ndApur acao

ideEvento

Indicativo de periodo derapao:
1 - Mensal.
Valores Validos: 1

per Apur

ideEvento

Informar o més/ano (formfdAA-MM) de referéncia das
informacdes.
Validacéo: Deve ser um més/ano valido, igual ougpims a
implementacao do eSocial.

t pAnb

ideEvento

1-1] 001

Identificagdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-produgéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

10

pr ocEm

ideEvento

1-1] 001

Processo de emissdo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

11

ver Proc

ideEvento

1-1 02

Verséo do processo de @mids evento. Informar a verséo do
aplicativo emissor do evento.

12

i deEnpr egador

evtAgProd

1-1 | -

Informacgdes de identificagdo do empregador

13

tplnsc

ideEmpregador

Preencher com o cabg@spondente ao tipo de inscrigdo, confo
tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrilnsc

ideEmpregador

1-1 01

Informar o nimero derigédo do contribuinte de acordo com o tip
de inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for GMPJ deve ser
informada apenas a Raiz/Base de oito posi¢cdestceseaatureza
juridica de administragdo publica federal ([LO1fBD4-0], [107-4],
[116-3]), situagdo em que o campo deve ser pregoaam o CNPJ
completo com 14 posicdes.

Validacdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser mdmero de CNPJ
vélido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um EEalido.

15

i nf oAqui sProd

evtAgProd

1-1 | -

Informacéo da Aquisicdo de Produgéo

16

i deEst abAdqui r

infoAquisProd

1-1 | -

Identificacdo do estabelecimento adquirente daym@aol

17

t pl nscAdq

ideEstabAdquir

1-1 00

Tipo de inscrigdo dquirente, conforme tabela 5.
Validac&o: Preencher com [1] (CNPJ) ou [3] (CAEPF).
Valores Validos: 1, 3.

18

nr | nscAdq

ideEstabAdquir

1-1 01

Indicar o nimero deiitédo, de acordo com o indicado no campg
{tpInscAdq}.
Validag&o: A inscricdo informada deve ser compatuem
{tpInscAdq} e constar em S-1005.

19

t pAqui s

ideEstabAdquir

Registro preenchido por Pessoa Juridica em gerahdp o
estabelecimento identificado no registro supeffigiuar aquisicdo de
produtos rurais de pessoa fisica. O registro tamdEve ser
preenchido nas seguintes situagées:

- Por PF, quando a mesma adquire producao de pradual pessoa
fisica ou segurado especial para venda no vamosumidor final
pessoa fisica;
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- Por Entidade inscrita no Programa de Aquisicao ldaehtos (PAA)
quando a mesma efetuar a aquisi¢do de produtds nor@ambito do
PAA, de produtor rural pessoa fisica ou pessodigai

20

i ndAqui s

tpAquis

1-1| o001

Indicativo da Aquisi¢&o:
1 - Aquisicéo da producgéo de produtor rural pefisoza ou seguradg
especial em geral;
2 - Aquisicao da producgéo de produtor rural pefisoza ou seguradg
especial em geral por Entidade do PAA,

3 - Aquisigcao da produgéo de produtor rural pegsddica por
Entidade do PAA.
Valores Validos: 1, 2, 3

21

vl r Tot Aqui s

tpAquis

1-1] 14

N

Valor total da aquisi¢éo cep@ndente ao indicativo informado
Validagéo: Deve corresponder a soma de {virBrutaj cegistros
vinculados

22

i dePr odut or

tpAquis

1- -
9999

Registro que identifica os produtores rurais dasgyfoi efetuada
aquisicéo da producao pelo contribuinte declarante.

23

t pl nscProd

ideProdutor

1-1 00

Informar [1] (CNPJ) ol (@PF).
Validagdo: Se {indAquis} for igual a [1, 2], deversgual a [2].
Se {indAquis} for igual a [3], deve ser igual a [1]
Valores Validos: 1, 2.

24

nrl nscProd

ideProdutor

1-1 01

Ndmero de inscri¢cdo dapror no CPF ou no CNPJ, de acordo com
o definido no campo {tpInscProd}.
Validacéo: Deve ser um CPF ou CNPJ valido, de acooth o
{tpinscProd}. Deve ser diferente da inscri¢do dolaente.

25

vlrBruto

ideProdutor

1-1 14

\S]

Preencher com o valordbdat aquisi¢éo da produgéo rural.
Validag&o: Deve ser maior que zero.

26

vr CPDescPR

ideProdutor

1-1 14

\V]

Preencher com o valor dieti@uicéo Previdenciaria descontada pelo
adquirente de producéo de produtor rural - subg@gaSe nao houver
valor a ser informado, preencher com O (zero).

27

vr Rat DescPR

ideProdutor

1-1 14

Valor da contribui¢éo ohesta ao financiamento dos beneficios
concedidos em raz&o do grau de incidéncia da iogee laborativa
decorrente dos riscos ambientais do trabalho, énté&sobre a
aquisicéo de producéo rural de produtor rural.

Se néo houver informagéo, preencher com 0 (zero).

28

vr Senar Desc

ideProdutor

1-1 14

Valor da contribui¢éo ohesta ao SENAR, incidente sobre a
aquisicéo de producao rural de produtor rural pefisca/segurado
especial. Se ndo houver valor a ser informadonptes com 0 (zero),.

29

nfs

ideProdutor

0- -
9999

Detalhamento das notas fiscais relativas a aqoisiedjproducéo do
produtor rural identificado no registro supericprsendo obrigatério
nas aquisicoes de produgéo de pessoa fisica/segespdcial.

30

serie

nfs

0-1| 005

Informar o nimero de série da fistal/fatura. Preencher com 0
(zero) caso ndo exista nimero de série.

31

nr Doct o

nfs

1-1| 020

Numero da Nota Fiscal/Fatura

32

dt Em sNF

nfs

1-1 -

Data de Emisséo da Nota Fiscalfgatu
Validagéo: O més/ano da emisséo da nota fiscal slvigual ao
més/ano indicado no registro de abertura do arquivo

33

vl rBruto

nfs

1-1] 14

Preencher com o valor bruto dag&(s) fiscal(is)

34

vr CPDescPR

nfs

1-1) 14

N

Preencher com o valor da ConguiPrevidenciaria descontada pelo
adquirente de producéo de produtor rural - subg@gaSe nao houver
informacéo, preencher com 0 (zero).

35

vr Rat DescPR

nfs

1-1) 14

Valor da contribui¢éo destinadéirsanciamento dos beneficios
concedidos em raz&o do grau de incidéncia da iogete laborativa
decorrente dos riscos ambientais do trabalho, éntésobre a
aquisicéo de producéo rural de produtor rural.

Se ndo houver informagéo, preencher com 0 (zero).

36

vr Senar Desc

nfs

1-1) 14

Valor da contribui¢c@o destinad&BOIAR, incidente sobre a
aquisicéo de producao rural de produtor rural pefisca/segurado
especial. Se ndo houver informacéo, preencher c(@ero).

37

i nf oProcJud

ideProdutor

0-10| -

Registro preenchido quando o Produtor Rural (pefsica ou
segurado especial), identificado em {ideProdutot},0 préprio
declarante, possuir processo judicial com decisétéaca
determinando a ndo retencao, pelo adquirente,aidshicdes
incidentes sobre a aquisi¢éo de producéo.

38

nr ProcJud

infoProcJud

1-1 02

Informar o nimero do psso judicial.
Validagdo: O processo deve existir na tabela degssws (S-1070).

39

vr CPNRet

infoProcJud

1-1 14

Valor da Contribuicéo Riemciaria que deixou de ser retida pelo
declarante em decorréncia de decisdo/sentencaajudic

40

vr Rat NRet

infoProcJud

1-1 14

Valor da GILRAT, incidestire a aquisicdo de producao rural de
produtor rural, cuja retencéo deixou de ser efetad decorréncia d
decisdo/sentenca judicial.

D

41

vr Senar NRet

infoProcJud

Valor da contribui¢éo ohesta ao SENAR, incidente sobre a
aquisicéo de producao rural de produtor rural pefisca/segurado
especial, e que deixou de ser retida em decorréediecisdo/sentenca

judicial.
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$-1260 - Comercializacao da Produ¢do Rural Pessoa Fisica

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtComProd eSocial 2| Evento Comercializagdo daudml | 1-1 Id (0]
Rural Pessoa Fisica
ideEvento evtComProd 3| Informagbes de identifical@eventg 1-1 - (0]
ideEmpregador evtComProd 3 Informag6es de ideatiéio do 1-1 - (0]
empregador
infoComProd evtComProd 3| Informac&o da Comerciglinade 1-1 - (0]
Producgéo
ideEstabel infoComProd 4| ldentificagéo do estalirmlexato que 1-1 - (0]
comercializou a produgao
tpComerc ideEstabel 5| Registro que apresenta otcdbd da | 1-3 - (0]
comercializagéo por "tipo" de
comercializagéo
ideAdquir tpComerc 6 | ldentificagdo dos Adquirerdas 0-9999 tplnsc, nrinsc O (se {indComerc} igual
Producéo [3,8])
N (nos demais casos)
infoProcJud tpComerc 6| Informacéo de Processoidlidic 0-10 tpProc, nrProc ocC

1 |eSoci al

Registros do evento S-1260 - Comercializagao dduRédm Rural Pessoa Fisica

= 1-1

eSocial

2 | evt ConProd

eSocial

G
G

= 1-1

Evento Comercializacéo da Producéo Rural Pess@aFis
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_COMERC_PROD
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAQO
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_PERMITE_EXCLUSAO

3 |1d

evtComProd

036

Identificacéo Unica dongwe
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o

evtComProd

= 1-1

Informacdes de identificagdo do evento

5 i ndRet i f

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

6 nr Reci bo

ideEvento

04

Preencher com o nimerecibo do arquivo a ser retificadq.

Validag&o: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

7 i ndApur acao

ideEvento

001

Indicativo de periodo derapao:
1 - Mensal.
Valores Vélidos: 1

8 per Apur

ideEvento

007

Informar o més/ano (formAA-MM) de referéncia das
informacoes.
Validagcdo: Deve ser um més/ano valido, igual ougrms a
implementagéo do eSocial.

9 t pAnb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

10 pr ocEm

ideEvento

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

11 ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de emisséo do evento. Infamerséo d
aplicativo emissor do evento.

12 i deEnpr egador

evtComProd

Informacdes de identificacdo do empregador

13 tplnsc

ideEmpregador

N 1-1

oo

Preencher com o cébgespondente ao tipo de inscricao
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [2] (CPF).

14 nrlnsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscricéo indicado no campo {tpInsc}.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

15 i nf oConPr od

evtComProd

Informacéo da Comercializagédo de Produgéo

16 i deEst abel

infoComProd

- 1-1

Identificagdo do estabelecimento que comercial&Zpuodugao

17

nrl nscEst abRur al

ideEstabel

015

Preencher com o nimenesgecdo no CAEPF do
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estabelecimento rural.
Validagéo: A inscricdo informada deve constar helade
Estabelecimentos S-1005.

18

t pComer ¢

ideEstabel

e | = | -

Registro que apresenta o valor total da comeraigdia por
"tipo" de comercializacéo

19

i ndConer c

tpComerc

1-1| 001

Indicativo de Comercializaca
2 - Comercializag&o da Producéo por Prod. Rurald@eBisica
inclusive por Segurado Especial, efetuada diretéensm varej
a consumidor final ou a outro produtor rural pedtsiaa,;
3 - Comercializag&o da Producao por Prod. Rureb&i-/
Especial - Vendas a PJ (exceto Entidade do Progdama
Aquisicédo de Alimentos - PAA) ou a Intermediarie; P
8 - Comercializag&o da Producgédo da Pessoa Fisipakio
Especial para Entidade do Programa de Aquisica@digentos
- PAA;
9 - Comercializag&o da Produgdo no Mercado Externo.
Valores Vélidos: 2, 3, 8, 9.

20

vr Tot Com

tpComerc

1-1) 14

N

Preencher com o valor tatataercializac¢éo.
Validac&o: Deve ser maior que zero. Se {indComéc}gual
a [3], deve corresponder a soma do campo {vrConus}
registros vinculados.

21

i deAdqui r

tpComerc

9999

Identificacdo dos Adquirentes da Producgéo.

22

tplnsc

ideAdquir

1-1| 001

Preencher com o cédigoespondente ao tipo de inscricao,
conforme tabela 5
Validagéo: Se {indComerc} for igual a [3], deve gguwal a
[1,2]. Se {indComerc} for igual a [8], deve ser & [1].

23

nrinsc

ideAdquir

1-1| 015

Informar o nimero de ing&a do contribuinte de acordo co
o tipo de inscricéo indicado no campo {tpInsc}.
Validagdo: A inscricdo informada deve ser compatiuen o
{tpinsc} e diferente da inscri¢édo do declarante.

24

vr Coner c

ideAdquir

1-1| 14 2

Valor bruto da comerciali@agla producéo.
Validag&o: Deve ser maior que zero.

25

i nf oProcJud

tpComerc

0-10| - =

Informacgdes de Processos Judiciais com decisaersgnt
favoravel ao contribuinte e relativos a contriboigécidente
sobre a comercializacéo.

26

t pProc

infoProcJud E N

1-1] 001

Preencher com o cédigeespondente ao tipo de processo
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Validos: 1, 2.

27

nr Proc

infoProcJud E C

1-1 020

Informar o nimero do psso administrativo/judicial.
Validagdo: Deve ser um nimero de processo adnatiigirou
judicial valido e existente na Tabela de Proce6Sek070).

28

vr CPSusp

infoProcJud E N

0-1| 14

N

Valor da Contribuicdo Rtemciaria com exigibilidade
suspensa.
Se ndo houver informagéo, preencher com zero.
Validag&o: Preenchimento obrigatério se {vrRatSuspu
{vrSenarSusp} néo tiver(em) sido preenchido(s).

29

vr Rat Susp

infoProcJud E N

14

N

Valor da contribui¢cdo paileat com exigibilidade suspensa,

Se ndo houver informagéo, preencher com zero.
Validag&o: Preenchimento obrigatorio se {vrCPSusph
{vrSenarSusp} néo tiver(em) sido preenchido(s).

30

vr Senar Susp

infoProcJud E N

0-1 14

N

Valor da contribuicdo paf@enar com exigibilidade suspen
Se ndo houver informagéo, preencher com zero.
Validag&o: Preenchimento obrigatorio se {vrCPSusph
{vrRatSusp} néo tiver(em) sido preenchido(s).

S-1270 - Contratacao de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicédo
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtContratAvNP eSocial 2| Remuneragédo de Trab. Agulio 1-1 Id (0]
Portuérios
ideEvento evtContratAvNP 3| Informacdes de ideraifio do eventp 1-1 - (0]
ideEmpregador evtContratAvNP 3 InformagGes de ifleatdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
infoRemunAvNP evtContratAvNP 3| Remuneragdo dos TAabN&o 1-1 - (0]
Portuarios
ideSind infoRemunAvNP 4 | Identificagdo do Sindicato 1-999 cnpjSind (0]
remunAvNP ideSind 5| Remuneragao dos trabalhadores | 1-999 tplnsc, nrinsc (0]
avulsos ndo portuarios
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Registros do evento S-1270 - Contratacdo de Trabatles Avulsos N&o Portuarios

eSoci al

- 1-1

eSaocial

evt Cont r at AvNP

eSocial

G
G

- 11

Remuneragéao de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_PERMITE_EXCLUSAO

Id

evtContratAvNP

036

Identificacdo Unicael@nto.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtContratAvNP

Informacdes de identificacdo do evento

i ndRet i f

ideEvento

N 1-1

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

04

Preencher com o nimer@cibo do arquivo a ser retificadq.
Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

i ndApur acao

ideEvento

001

Indicativo de periodo derapao:
1 - Mensal.
Valores Vélidos: 1

per Apur

ideEvento

007

Informar o més/ano (formAA-MM) de referéncia das
informacoes.
Validagcdo: Deve ser um més/ano valido, igual ougrms a
implementagéo do eSocial.

t pAnmb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

10

pr ocEm

ideEvento

001

Processo de emissédo dd@ven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

11

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de emisséo do evento. Infamersédo d
aplicativo emissor do evento.

12

i deEnpr egador

evtContratAvNP

Informacdes de identificacdo do empregador

13

tplnsc

ideEmpregador

oo

Preencher com o cébgespondente ao tipo de inscricao
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrilnsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscricdo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitpdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mibditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situacdo emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14@essi
Validagdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

15

i nf oRemunAvNP

evtContratAvNP

Remuneragao dos Trabalhadores Avulsos N&o Porsuério

16

i deSi nd

infoRemunAvNP

- |1-999

O registro apresenta a identificagdo (CNPJ) doi&atal
responsavel pela intermediacéo dos servigos pmstaos
trabalhadores avulsos nédo portudrios.

17

cnpj Si nd

ideSind

014

CNPJ do Sindicato ao qualaizmlhadores avulsos ndo
portuérios que prestaram servi¢cos a empresa deidagstdo
vinculados.

Validag&o: Deve ser um CNPJ diferente do CNPJ de Ha
empregador e diferente dos informados na tabela de
estabelecimentos do empregador (S-1005).
REGRA_CNPJ_VALIDO

18

f pasSi nd

ideSind

003

Preencher com o codigo FPASiddicato
Validag&o: Cadigo de FPAS deve ser preenchido ctsrob
507, conforme o Sindicato por intermédio do qual os
trabalhadores avulsos foram contratados estejaleitic a
Indistria ou ao Comércio.

19

codTercs

ideSind

004

Preencher com o cédigo deites, conforme tabela 4. No
caso de existencia de convénios e decisfes juslmpia
resultem em nenhum recolhimento de contribuicdo aos
Terceiros, informar o c6digo "0000" e preencherupg
{infoProcJudTerceiros}.

Validagdo: O cédigo de terceiros informado deve ser
compativel com o cédigo de FPAS informado, conforabela
4. A diferenca s6 é permitida se houver procesgagg)ial(is)
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que ampare a divergéncia.

20 r emunAvNP

ideSind

1-999| -

Registro que apresenta a remuneracao dos trabediseaailso
nao portuérios, de forma totalizada por estabeletim
contratante.

21 tpl nsc

remunAvNP

1-1| o001

Preencher com o cédigoespwndente ao tipo de inscrigdo,
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a CNPJ, CAEPF ou CNO.
Valores Validos: 1, 3, 4.

22 nrinsc

remunAvNP

1-1) 015

Informar o nimero de iggwido estabelecimento do
contribuinte de acordo com o tipo de inscricdodadd no
campo {tpinsc}.

Validagéo: Deve constar na Tabela de EstabelecornenObra
de Construgao Civil (S-1005).

23 vl r Remun

remunAvNP

1-1] 14

N

Valor da Remuneragéo ddmthadores avulsos néo portud

24 vri3

remunAvNP

1-1| 14

N

Valor correspondente aordéderceiro salario proporcional
dos trabalhadores avulsos néo portuarios.

25 vr DescCP

remunAvNP

14

N

Preencher com o valor w#atontribuicdo descontada dos

trabalhadores avulsos nédo portudrios.

S-1280 - Informag¢oes Complementares aos Eventos Periddicos

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (0]
evtinfoComplPer eSocial 2| Informag¢des Complemeastare 1-1 Id O
ideEvento evtinfoComplPer 3| Informagbes de ideraiféio do evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtinfoComplPer 3 Informagbes detifiescdo do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
infoSubstPatr evtinfoComplPer 3 Inf. ComplementarEémpresas 0-1 - O (se {indDesFolha}
Enquadradas nos artigos 7 a 9 da Lei existente nas informacgdes
12.546/2011 empregador = [1])
N (nos demais casos).
infoSubstPatrOpPort infoSubstPatr 4  Informacaoutstituicao prevista na0-9999|  cnpjOpPortuario OC (se {classTrib} = [09].
Lei 12.546/2011 N (Nos demais casos).
infoAtivConcom evtinfoComplPer 3| Empresas enquaasatb Simples 0-1 - O (se {classTrib} do
Nacional - Atividades Concomitantes empregador for igual a
03]).
N (nas dgme]a)is situagles)

Registros do evento S-1280 - Informacfes Complesnentaos Eventos Periddicos

1 |eSoci al

- 1-1 -

eSaocial

2 | evtl nf oConpl Per

eSocial

G
G = 11 -

Informacdes Complementares aos Eventos Periédicos
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_PERMITE_EXCLUSAO

3 |1d

evtinfoComplPer

1-1 036

Identificacdo Unicaelento.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o

evtinfoComplPer

1-1 -

Informacdes de identificagdo do evento

5 i ndRet i f

ideEvento

1-1) o001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

6 nr Reci bo

ideEvento

0-1 04

Preencher com o nimerecibo do arquivo a ser retificadq.

Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

7 i ndApur acao

ideEvento

1-1| 001

Indicativo de periodo derapao:
1 - Mensal;
2 - Anual (13° salario).
Valores Validos: 1, 2

8 per Apur

ideEvento

Informar o més/ano (formAA-MM) de referéncia das
informacoes, se {indApuracao} for igual a [1], queaas 0 ang
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validag&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual
posterior a implementagéo do eSocial.

9 t pAnb

ideEvento

1-1) o001

Identificagdo do ambiente:

1 - Produgéo;
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2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

10

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

11

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de emisséo do evento. Infamersédo d
aplicativo emissor do evento.

12

i deEnpr egador

evtinfoComplPer

- 1-1

Informacdes de identificagdo do empregador

13

tplnsc

ideEmpregador

00

Preencher com o cébg@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrlnsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitpdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situac&o emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14@essi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

15

i nf oSubst Pat r

evtinfoComplPer

Registro preenchido exclusivamente por empresaagigda
nos artigos 7 a 9 da Lei 12.546/2011, conformesiflaacéo
tributaria indicada no evento de Informacdes Cadiasio
Empregador.

16

i ndSubst Pat r

infoSubstPatr

00

Indicativo de subst#ioi da contribui¢do previdenciaria
patronal:
1 - Integralmente substituida;
2 - Parcialmente substituida.
Valores Vélidos: 1, 2.

17

per cRedContrib

infoSubstPatr

00

Percentual de redugamdtribui¢éo prevista na lei
12.546/2011.
Informar ZERO se {indSubstPatr} = 1.
Caso contrério, preencher com o percentual cometgte a
razao entre a receita de atividades néo relacisnaataartigos
7 e 8 da Lei 12.546/2011 e a receita bruta total.
Validag&o: Se {indSubstPatr} for igual a 1, infom@a(zero).

18

i nf oSubst Pat r OpPor t

infoSubstPatr

- 0-

9999

Registro preenchido exclusivamente pelo OGMO
({classTrib}=[09]) relativamente a seus OperaddPestuarios
enquadrados nos artigos 7 a 9 da Lei 12.546/2011.

19

cnpj OpPortuario

infoSubstPatrOpPort

01

- Preencher corhiBJXo operador portuario
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido, constante Inglaade
operadores portuarios (S-1080).

20

i ndSubst Pat r CpPor t

infoSubstPatrOpPort

00

Indicativo dessitticao da contribui¢do previdenciaria
patronal:
1 - Integralmente substituida;
2 - Parcialmente substituida.

21

per cRedCont ri bQpPor t

infoSubstPatrOpPort

0Q

2 Percentual deg@a da contribui¢éo devida pelo operador|
portuério.

Informar O (zero) se {indSubstPatrOpPort} = 1.

Caso contrério, preencher com o percentual cometgde a
razao entre a receita de atividades nao relacisnaaaartigos
7 e 8 da Lei 12.546/2011 e a receita bruta total.
Validag&o: Se {indSubstPatrOpPort} for igual arffprmar O
(zero).

22

i nf oAt i vConcom

evtinfoComplPer | G

Registro preenchido por empresa enquadrada noeetgm
tributacdo Simples Nacional com tributacéo previtama
substituida e ndo substituida.

23

f at or Mes

infoAtivConcom

005

N

Informe o fator a sdilizado para célculo da contribuicdo
patronal do més dos trabalhadores envolvidos neugge das
atividades enquadradas no Anexo IV em conjunto @smeos
Anexos | a lll e V da Lei Complementar n® 123/2006.

24

fator13

infoAtivConcom

005

N

Informe o fator a sdilizado para célculo da contribuicdo
patronal do décimo terceiro dos trabalhadores gidas na
execucao das atividades enquadradas no Anexo ltbajunto
com as dos Anexos | a lll e V da Lei Complementar n

123/2006.

Reg.

S-1298 - Reabertura dos Eventos Periodicos
.~ TabdadeReumodosRegigros

Pai

Nivel

Descrigéo

Ocor. Chave Condicéo

eSocial

1

eSocial

1-1 - O
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evtReabreEvPer eSocial 2 Evento de reaberturaateas/ 1-1 Id o
periédicos - remuneragao
ideEvento evtReabreEvPer 3 Informagbes de ideatifio do eventp 1-1 - (0]
ideEmpregador evtReabreEvPer 3 Informagdes deifidagfio do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador

1 |eSoci al

Registros do evento S-1298 - Reabertura dos Ev@®iédicos

G = 1-1 =

eSocial

evt Reabr eEvPer

eSocial

G = 11 -

Evento de reabertura de eventos periddicos - reragie
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_REABERTURA_VALIDA_PERIODO_APURACA
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

3 |1d

evtReabreEvPer

036

Identificacdo Unicawnto.
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o

evtReabreEvPer

Informacdes de identificacdo do evento

5 i ndApur acao

ideEvento

1-1| 001

Indicativo de periodo derapao:
1 - Mensal;
2 - Anual (13° salario).
Valores Validos: 1, 2

6 per Apur

ideEvento

1-1| 007

Informar o més/ano (forr&A-MM) de referéncia das
informacoes, se {indApuracao} for igual a [1], queaas 0 ang
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validag&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual
posterior & implementacéo do eSocial.

7 t pAnb

ideEvento

1-1) o001

Identificagdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

8 pr ocEm

ideEvento

1-1) o001

Processo de emissao ddaven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

9 ver Proc

ideEvento

1-1 02

Verséo do processo de emisséo do evento. Infamearséo d
aplicativo emissor do evento.

10 i deEnpr egador

evtReabreEvPer

1-1 -

Informacdes de identificagdo do empregador

11 tpl nsc

ideEmpregador

1-1

oo

Preencher com o cébg@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12 nrlnsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitgdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situac&o emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14{esi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

S-1299 - Fechamento dos Eventos Periodicos

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtFechaEvPer eSocial 2 Evento de Fechamento 1-1 Id (0]
ideEvento evtFechaEvPer 3 Informacgdes de identficalo eventp 1-1 - (0]
ideEmpregador evtFechaEvPer 3 Informagdes de fibargfio do 11 tpinsc, nrinsc O
empregador
ideRespInf evtFechaEvPer 3 Responsavel pelas iafties 0-1 - O (se {tpInsc} =[1])
OC (nos demais casos)
infoApur evtFechaEvPer 3| Inf. Complementares (aqAoale 0-1 - O (se {tpInsc} = [1])
FAP) N (nos demais casos)
infoFech evtFechaEvPer 3 Informacgdes do Fechamento 1-1 - (0]
infoExercAnt infoFech 4 | InformacgGes do Exercicioénor 0-1 - O (se ({tpinsc} =[1]) E
({indApuracao} = 1) E (mé
do {perApur}) = [01])
N (nos demais casos)
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Registros do evento S-1299 - Fechamento dos Eveetogdicos

- 1-1

eSacial

evt FechaEvPer

eSocial

G
G

- 11

Evento de Fechamento

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA VALIDA FECHAMENTO_FOPAG
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR
REGRA_EVE_PER_VALIDA _CNAE_ESTAB
REGRA EVE_PER _VALIDA FAP_EMPREGADOR
REGRA_TABESTAB_VALIDA_GILRAT

Id

evtFechaEvPer

03

Identificacdo Unicadento.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtFechaEvPer

Informacdes de identificago do evento

i ndApur acao

ideEvento

001

Indicativo de periodo derapéo:
1 - Mensal,
2 - Anual (13° salario).
Valores Vélidos: 1, 2

per Apur

ideEvento

007

~
'

Informar o més/ano (formAA-MM) de referéncia das
informagdes, se {indApuracao} for igual a [1], queaas 0 and
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validag&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual
posterior & implementacéo do eSocial.

t pAnmb

ideEvento

001

Identificacéo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Vélidos: 1

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de emisséo do evento. Infamersédo d
aplicativo emissor do evento.

10

i deEnpr egador

evtFechaEvPer

Informacdes de identificagdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

N 1-1

00

Preencher com o cébgespondente ao tipo de inscricao
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscricdo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitpdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situacao emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14@essi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

13

i deRespl nf

evtFechaEvPer

= 0-1

Responsavel pelas informacdes

14

nnmResp

ideRespinf

06

Nome do responsavel pefasmagoes.

15

cpf Resp

ideRespInf

011

|

Preencher com o CPF dmresavel
Validagcdo: Deve ser um nimero de CPF valido.

16

tel ef one

ideRespInf

C 1-1

01

Informar o nimero do teief com DDD.
Validag&o: Se preenchido, deve conter apenas ném=m o
minimo de dez digitos.

17

emai |

ideRespInf

06

Endereco eletrénico
Validag&o: O e-mail deve possuir o caractere "@$te nao
pode estar no inicio e no fim do e-mail. Deve possu
minimo um caractere "." depois do @ e ndo pode pstim
do e-mail.

18

i nf oApur

evtFechaEvPer

Registro preenchido exclusivamente por Pessoaidayrtbm
informacdes complementares necessarias a apuraséo d
aliquotas de RAT/FAP

19

i ndApur Al i gFap

infoApur

001

Forma de apuracédo do FAP:
1 - FAP atribuido a Empresa;
2 - FAP atribuido a cada Estabelecimento.
Valores Validos: 1, 2.

20

i nf oFech

evtFechaEvPer

= 1-1

Informacgdes do Fechamento

21

evt Remun

infoFech

001

Possui informagbes relatreasuneracéo de trabalhadores
periodo de apuragdo?
S-Sim;
N - N&o.
Validag&o: Se for igual a [S], deve existir eveti¢o
remuneracao (S-1200) enviado para o periodo degéowr
Caso contrario, ndo deve existir evento de remgéerpara o

62/144

no



“leSocial

Anexo I do Manual de Orientagcdo do eSocial — Leiautes — Versao 2.1

periodo de apuragéo.
Valores Validos: S, N.

22

evt Pgt os

infoFech E

001

Possui informagdes de pagtorie rendimentos do trabalho

no periodo de apuragdo?

Validag&o: Se for igual a [S], deve existir o eveft1210
enviado para o periodo de apuragdo. Caso contrébodeve
existir o evento.

Valores Vélidos: S, N.

23

evt Pgt osNI

infoFech E

001

Possui informagtes de pagtoee beneficiarios ndo
identificados no periodo de apura¢éo?
Validagéo: Se for igual a [S], deve existir eveBt&220
enviado para o periodo de apuragdo. Caso contr@niaeve
existir o evento.
Valores Validos: S, N

24

evt AgPr od

infoFech E

001

Possui informacdes sobiguésido de produto rural de
pessoas fisicas?
S-Sim;
N - Nao.
Validag&o: Se for igual a [S], deve existir o eweBt1250 parg
o periodo de apuracéo. Caso contrario, ndo deséraxi
evento.
Valores Vélidos: S, N

25

evt ConPr od

infoFech E

001

Possui informacdes de coiaéracdo de producéo?
S-Sim;
N - N&o.
Validagéo: Se for igual a [S], deve existir o ewe8t1260 no
periodo de apuragdo. Caso contrario, ndo devérexistento
Valores Vélidos: S, N.

26

evt Cont r at AvNP

infoFech E

001

Contratou, por intermédisihelicato, servicos de
trabalhadores avulsos néo portuarios?
S-Sim;
N - N&o.
Validagdo: Se for igual a [S], deve existir evetnémsmitido
para o periodo de apuragéo, relativo a "contratdedvulsos
ndo portuarios" (S-1270). Caso contrario o evedtmdeve
existir.
Valores Vélidos: S, N

27

evt | nf oConpl Per

infoFech E

001

Possui informagdes de deagée de folha de pagamento o
sendo empresa enquadrada no Simples, possui irfoena
sobre a receita obtida em atividades cuja contr@uui
previdenciéria incidente sobre a folha de pagaménto
concomitantemente substituida e também n&o substhu
Validagédo: Se for igual a [S], deve existir o ewe8t1280 para
0 mesmo periodo de apurag&o. Caso contrario, namoexéstir
o0 evento.

Valores Validos: S, N.

28

conpSem\vbvt o

infoFech E

Informar a primeira compei&m partir da qual ndo houve
movimento, cuja situagédo perdura até a competé@mnaéd.
Validag&o: Preenchimento obrigatorio se todos oypcs a
seguir mencionados forem preenchidos com [N]: {ewign},
{evtPgtos}, {evtPgtosNI}, {evtAgProd}, {evtComProd}
{evtContratAvNP}, {evtiInfoComplPer}.

29

i nf oExer cAnt

infoFech G

= 0-1

Registro preenchido exclusivamente no evento vel@d més
de janeiro de cada ano.

30

novFi nancSoci os

infoExercAnt E

C 11

001

Houve repasse financde@ualquer natureza da empresa
os sécios no ano anterior?
S-Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N.

S-1300 - Contribuicao Sindical Patronal
-~ TabdadeResumodosRegitros |

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condi¢ao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (0]
evtContrSindPatr eSocial 2 Contribuicao sindicatqreal 11 Id O
ideEvento evtContrSindPatr 3 Informacdes de idieatifio do eventp 1-1 - (0]
ideEmpregador evtContrSindPatr Informacgdes detifiteacao do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
contribSind evtContrSindPatr 3| Informages da dionigdo sindical | 1-999 - (0]
patronal

Registros do evento S-1300 - Contribui¢éo Sind#adtonal
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eSoci al

B 1-1 | - B

eSocial

evt Cont r Si ndPat r

eSocial G

B 1-1 | - B

Contribuic&o sindical patronal

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

Id

evtContrSindPatr A

Identificacdo Grdceevento.
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtContrSindPatr | G

- 1-1 - -

Informacdes de identificagdo do evento

i ndRet i f

ideEvento E

N 1-1) o001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificagdo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento E

Preencher com o nimere@cdiba do arquivo a ser retificadq.

Validag&o: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoademt
arquivo que esta sendo retificado.

i ndApur acao

ideEvento E

N 1-1| 001

Indicativo de periodo derapéo:
1 - Mensal;
2 - Anual.
Valores Vdlidos: 1, 2

per Apur

ideEvento E

Informar o més/ano (forrAA-MM) de referéncia das
informagdes, se {indApuracao} for igual a [1], queaas 0 and
(formato AAAA), se {indApuracao} for igual a [2]
Validag&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual
posterior & implementagéo do eSocial.

t pAnmb

ideEvento E

N 1-1| 001

Identificacéo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

10

procEm

ideEvento E

N 1-1) o001

Processo de emissao ddaven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

11

ver Proc

ideEvento E

O

N

-

o

N
'

Versao do processo de emisséo do evento. Infamersédo d
aplicativo emissor do evento.

12

i deEnpr egador

evtContrSindPatr | G

- 1-1 - -

Informacdes de identificagcdo do empregador

13

tplnsc

ideEmpregador E

Preencher com o cébgespondente ao tipo de inscricao
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrlnsc

ideEmpregador E

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscricdo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitpdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situacdo emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14@essi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

15

contri bSi nd

evtContrSindPatr | G

- |1-999 - =

Informacgdes da contribui¢éo sindical patronal

16

cnpj Sindic

m

contribSind

C 1-1) 014 -

CNPJ da Entidade Sindealeficiaria.
Validagdo: Deve ser um CNPJ valido.

17

t pContri bSi nd

contribSind E

N 1-1| o001

Tipo de contribuicé@o siadl conforme opg¢bes a seguir:
1 - Contribui¢&o Sindical Compulsoria;
2 - Contribuig&o Associativa;
3 - Contribuigéo Assistencial,
4 - Contribuicdo Confederativa.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

18

dt Recol hCS

contribSind E

o
@
=

Informar a data em querémiolhida a contribuicdo sindical.
Validag&o: A data informada néo pode ser postériata atua

19

vlrContribSi nd

contribSind E

=z
N
iR
N
N
N

Informar o valor da cdmtit&o sindical devida.
Validag&o: Deve ser maior que 0O (zero).

20

vl r EncContr Si nc

contribSind E

Valor dos encargos inddgrsobre a contribui¢éo sindical e
funcéo do recolhimento em atraso. Se ndo ha ersargo
preencher com O (zero).

Reg.

S-2100 - Cadastramento Inicial do Vinculo

Pai

Nivel

Descrigdo

Ocor. Chave Condicédo

eSocial

1 | eSocial

1-1 - ©)
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evtCadinicial eSocial 2| Evento Cadastramento |hioa 1-1 Id o}
Vinculo
ideEvento evtCadlnicial 3| Informag6es de Identif@ado Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtCadInicial 3 Informagdes de idieatédo do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
trabalhador evtCadlnicial 3| Informagbes PessoaiSrdbalhador 1-1 cpfTrab O
nascimento trabalhador 4 Grupo de informag6es doimanto 11 - 0]
do trabalhador
documentos trabalhador 4 Informacdes dos documpessais| 0-1 - oC
do trabalhador
CTPS documentos 5| Carteira de Trabalho e Previdénci| 0-1 - O (se {tpRegTrab} for igual
Social al[l])
RIC documentos 5| Registro de Identifica¢é@o Civil 10 - oC
RG documentos 5| Informagdes do Registro Geral (RG) 0-1 - oC
RNE documentos 5| Informag6es do Registro Nacioaal|d 0-1 - O (se {classTrabEstrang
Estrangeiro for informado e for diferen
de [06])
N (nos demais casos)
ocC documentos 5| Informacdes do nimero de registro e0-1 - ocC
Orgéo de Classe (OC)
CNH documentos 5| Informacdes da Carteira Naciomal d 0-1 - oC
Habilitagdo (CNH)
endereco trabalhador 4  Endereco do Trabalhador 1-1 - (@)
brasil endereco 5| Endereco no Brasil 011 - O (se nado informado o gru
{exterior})
N (nos demais casos)
exterior endereco 5| Enderego no Exterior or1 - O (se néo informado o gru
{brasil})
N (nos demais casos)
trabEstrangeiro trabalhador 4 Informagdes do Thedukdr 0-1 - O (Se {paisNac} <> Brasil).
Estrangeiro N (nas demais situagées)
infoDeficiencia trabalhador 4| Pessoa com Defici&nci 0-1 - oC
dependente trabalhador 4 Informacgdes dos depemsdente 0-99 tpDep, nmDep, ocC
dtNascto
aposentadoria trabalhador 4 Informacéo de aposedaib 1-1 - (0]
trabalhador
contato trabalhador 4| Informagdes de Contato 0-1 - oC
vinculo evtCadlnicial 3 | Informagdes do Vinculo 1-1 matricula O
infoRegimeTrab vinculo 4 | InformacgGes do regime dthlsta 1-1 - (@)
infoCeletista infoRegimeTrab 5| Informacgdes de Thadbador Celetista 0-1 - O (se {tpRegTrab =[1])
N (nas demais situagdes)
FGTS infoCeletista 6 | Informacdes do Fundo de Garanar | 1-1 - (0]
Tempo de Servico
trabTemporario infoCeletista 6| Dados sobre trabtdhwporario 0-1 - ocC
ideTomadorServ trabTemporario 7 Identifica a emprEmtratante parag 1-1 - (0]
qual o trabalhador temporario sera
alocado.
ideTrabSubstituido trabTemporario Identificag@dmbalhador substituido 0-9 - O (se {mtvContrat} = 1)
N (nos demais casos)
infoEstatutario infoRegimeTrab 5| Informagbes debathador Estatutarjo 0-1 - O (se {tpRegTrab =[2])
N (nas demais situacdes)
infoContrato vinculo 4 | Informagdes do Contrato dabklho 1-1 - O
remuneracao infoContrato 5 Informag6es da remuéerag 11 - 0]
periodicidade de pagamento
duracao infoContrato 5| Duragédo do Contrato de Thaba 11 - O
localTrabalho infoContrato 5| Informagdes do locakibalho 11 - (0]
localTrabGeral localTrabalho 6| Estabelecimento anttabalhador 0-1 - O (se categoria do
exercera suas atividades trabalhador for diferente d
[104])
N (se categoria do
trabalhador for igual a
[104])
localTrabDom localTrabalho 6| Endereco de trabalitrabalhador 0-1 - O (se categoria do
doméstico trabalhador for igual a
[104])
N (se categoria do
trabalhador for diferente d
[104])
horContratual infoContrato 5| Informagdes do Hor&@antratual do| 0-1 - O (se {tpRegJor} = [1])
Trabalhador N (nos demais casos)
horario horContratual 6| InformagGes diarias do tiora 1-99 dia, codHorContrat (0]
contratual
filiacaoSindical infoContrato 5| Filiacdo Sindical drabalhador 0-1 - ocC
alvaraJudicial infoContrato 5| Dados do Alvara Jiadic 0-1 - O (se idade na data de
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anos, em qualquer catego
ou se idade maior que 14
menor que 16 em categor
diferente de "Aprendiz")
N (nas demais situacdes

sucessaoVinc

N

vinculo

Grupo de informacg6es dassacede
vinculo trabalhista

O (se {tpAdmissao} for
igual [2, 3, 4]);
N (nos demais casos).

afastamento

S

vinculo

Informagdes do trabalhadastatio

0-1 - oC

desligamento

N

vinculo

Informacgdes do desligamento
trabalhador

0-1 - oC

eSoci al

Registros do evento S-2100 - Cadastramento Irdaidfinculo

= 1-1

eSocial

evt Cadl ni ci al

eSocial

G
G

= 1-1

Evento Cadastramento Inicial do Vinculo

Regras de Validacéo:

REGRA EXISTE_INFO_EMPREGADOR

REGRA RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA _ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO_ATIVIDADES
REGRA _ADMISSAO_ANTERIOR_INICIO_ESOCIAL
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CPF

REGRA VALIDA TRABALHADOR_BASE_CNIS

REGRA _COMPATIBILIDADE_CATEGORIA CLASSTRIB
REGRA_COMPATIB_CATEG_EVENTO
REGRA_EVETRAB_VALIDA_OPCAO_FGTS

REGRA ADMISSAO_VALIDA MATRICULA
REGRA_ADMISSAO_VALIDA DURACAO_CONTRATO
REGRA_EXCLUSAO_EVENTO_ADMISSAO

REGRA VALIDA EMPREGADOR

REGRA_BLOQUEIA USO_CPF_EMPREGADOR

Id

evtCadlnicial

036

Identificacdo Unicael@nto.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtCadlnicial

= 1-1

Informacdes de Identificagdo do Evento

i ndRet i f

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

04

Preencher com o nimer@cdibo do arquivo a ser retificadq.

Validag&o: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

t pAnb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

pr ocEm

ideEvento

001

Processo de emissédo dd@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

02

Verséo do processo de emisséo do evento. Infamearséo d
aplicativo emissor do evento.

10

i deEnpr egador

evtCadInicial

- 1-1

Informacdes de identificagcdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

00

Preencher com o cébg@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

admissao for menor que 1

(0]

ia

12

nrlnsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitgdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situac&o emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14{esi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

13

t r abal hador

evtCadlnicial

= 1-1

Informagdes Pessoais do Trabalhador

14

cpf Trab

trabalhador

01

Preencher com o nime@Ri®do trabalhador.
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

15

ni sTrab

trabalhador

01

Preencher com o nimenosteicdo do segurado - NIS, o g
pode ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validagcdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao
trabalhador.

ual

16

nmir ab

trabalhador

06

Nome do Trabalhador
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17

sexo

trabalhador

c 1-1

001

Sexo do Trabalhador:
M - Masculino;
F - Feminino.
Valores Validos: M, F.

18

racaCor

trabalhador

001

Raca e cor do trabalhamforme opgdes abaixo:
1 - Branca;
2 - Negra;
3 - Parda (parda ou declarada como mulata, calwaflaza,
mameluca ou mestica de negro com pessoa de outna co
raca);
4 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, core@a e
5 - Indigena;
6 - N&o informado.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5, 6.

19

estCiv

trabalhador

001

Estado civil do trabatiradonforme op¢des abaixo:
1 - Solteiro;
2 - Casado;
3 - Divorciado;
4 - Separado;
5 - Viavo.
Valores Vdlidos: 1, 2, 3, 4, 5.

20

graul nstr

trabalhador

002

Grau de instrucéo dathettlor, conforme opgdes abaixo:
01 - Analfabeto, inclusive o que, embora tenhabieice
instrucdo, ndo se alfabetizou;

02 - Até o 5° ano incompleto do Ensino Fundaméatetiga 42
série) ou que se tenha alfabetizado sem ter fréagderscola
regular;

03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental;

04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incamfémtiga
52 a 82 série);

05 - Ensino Fundamental Completo;

06 - Ensino Médio incompleto;

07 - Ensino Médio completo;

08 - Educacao Superior incompleta;

09 - Educacgéo Superior completa;

10 - Pés-Graduagdo completa;

11 - Mestrado completo;

12 - Doutorado completo.

Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,1@9 11, 12.

21

nasci nment o

trabalhador

- 1-1

Grupo de informagdes do nascimento do trabalhador

22

dt Nasct o

nascimento

Preencher com a data dénmesto

23

codMuni ¢

nascimento

00y

Preencher com o cédigmaiucipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um codigo existea
tabela do IBGE. O preenchimento é obrigatério pais do
nascimento for igual a Brasil.

24

uf

nascimento

002

Preencher com a siglanitdade da Federagéo
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

25

pai sNasct o

nascimento

008

Preencher com o codigméode nascimento do trabalhad
conforme tabela 6.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela.

Dr,

26

pai sNac

nascimento

003

Preencher com o cédigméode nacionalidade do
trabalhador, conforme tabela 6.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabela.

27

nnmivae

nascimento

Cc 0-1

060

Nome da mae do trabalhador

28

nPai

nascimento

060

Nome do pai do trabalhador

29

docunent os

trabalhador

Informagdes dos documentos pessoais do trabalhador

30

CTPS

documentos

= 0-1

Informacdes da Carteira de Trabalho e Previdénmiza

31

nrCt ps

CTPS

C 1-1

011

Numero da carteira de trabaleeidéncia Social do
trabalhador - CTPS.

32

serieCtps

CTPS

1-1

005

Numero de série da CTPS.

33

uf Ct ps

CTPS

m|m

(elle]

1-1

002

UF da expedicdo da CTPS.
Validagcdo: Deve ser uma UF valida.

34

RI C

documentos

0-1

Informagdes do Registro de Identificagéo Civil

35

nrRic

RIC

1-1

014

NUmero do RIC.

36

or gaoEm ssor

RIC

1-1

020

Org&o emissor do documento

37

dt Exped

RIC

ool

0-1

Data da expedicao do documento

38

RG

documentos

0-1

Informagdes do Registro Geral (RG)

39

nr Ry

RG

014

NUmero do RG

40

or gaoEm ssor

RG

020

Orgéo emissor do documento

41

dt Exped

RG

g00
-
iR

Data da expedi¢do do documento

42

RNE

documentos

.
@
i

Informacdes do Registro Nacional de Estrangeiro

43

nr Rne

RNE

014

Numero de inscri¢do no Regist@oibhal de Estrangeiros

a4

or gaoEm ssor

RNE

020

Orgéo emissor do documento

45

dt Exped

RNE

mmm®mmmemmmo

ginon
=
iR

Data da expedi¢do do documento
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46 oC documentos G - 0-1 - - |Informagdes do ndmero de registro em Orgéo de E@BE)
a7 nr Cc oC E C 1-1| 014 - | Numero de Inscricdo no Orgédo des
48 or gaoEm ssor oC E C 1-1| 020 -| Orgdo emissor do documento
49 dt Exped oC E D | 01 - - | Data da expedi¢ao do documento
50 dtValid ocC E D | 01 - - | Preencher com a data de validade.
Validag&o: Deve ser posterior a data de expedicéo.
51 CNH documentos G - 0-1 - - |Informag6es da Carteira Nacional de HabilitagdoHEN
52 nr RegCnh CNH E C 1-1| 012 - | Numero do Registro da Carteiraidieal de Habilitagdo - CN
53 dt Exped CNH E D | 01 - - | Data da expedi¢cdo do documento
54 uf Cnh CNH E C 1-1| 002 - | Estado da Federagdo emissor d& CN
Validagcdo: Deve ser uma UF valida.
55 dtValid CNH E D 1-1 - - | Preencher com a data de validade.
Validagéo: Deve ser posterior a data de expedic¢ao.
56 dt Pri Hab CNH E D | 01 - - | Data da primeira habilitacéo
57 cat egori aCnh CNH E C 1-1| 002 - | Categoria da CNH
Valores Vélidos: A, B, C, D, E, AB, AC, AD, AE
59 brasi | endereco G - 0-1 - - |Preenchimento obrigatério para trabalhador resedeatBrasil.
60 t pLogr ad brasil E C 1-1| 004 - | Tipo de Logradouro, conforateeia 20.
Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existenteéahela 20.
61 dscLogr ad brasil E C 1-1| 080 -| Descricdo do logradouro
62 nrLogr ad brasil E C 1-1| 010 - INamero do logradouro. Se n&do houver nimero anfamniado
preencher com "S/N"
63 conpl enment o brasil E C 0-1| 030 -| Complemento do logradouro.
64 bairro brasil E C 0-1| 060 -| Nome do bairro/distrito
65 cep brasil E N 1-1| 008 - | Codigo de Enderecamento PosSt&P.
Validagao: Deve ser um CEP valido.
66 codMuni ¢ brasil E N 1-1| 007, - | Preencher com o cédigo do oipim, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabe B GE.
67 uf brasil E C 1-1| 002 -| Preencher com a sigla da Wieda Federacédo
Validacdo: Deve ser uma UF valida.
68 exterior endereco G - 0-1| - - |Preenchido em caso de trabalhador residente nocexte
69 pai sResi d exterior E C 1-1| 003 -| Preencher com o cédigo ds,panforme tabela 6.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela
70 dscLograd exterior E C 1-1| 080 -| Descricdo do logradouro
71 nr Logr ad exterior E C 1-1| 010 -| Ndmero do logradouro. Semmdiover nimero a ser informad
preencher com "S/N"
72 conpl enment o exterior E C 0-1| 030 -| Complemento do logradouro.
73 bairro exterior E C 0-1/ 06Q -| Nome do bairro/distrito
74 nnCi d exterior E C 1-1| 050 -| Nome da Cidade
75 codPost al exterior E C 0-1/ 01Q -| Cddigo de EnderecamentoaPost
76 trabEstrangeiro trabalhador G - 0-1 - - |Grupo de informagdes do Trabalhador Estrangeiro
77 dt Chegada trabEstrangeiro E D 1-1 - - Data de chegada dalnallor ao Brasil, em caso de
estrangeiro.
78 cl assTrabEstrang trabEstrangeiro E N 1-1 00p Classificagdo da mg@uddo trabalhador estrangeiro no Bra
1 - Visto permanente;
2 - Visto temporario;
3 - Asilado;
4 - Refugiado;
5 - Solicitante de Refugio;
6 - Residente em pais fronteirico ao Brasil;
7 - Deficiente fisico e com mais de 51 anos;
8 - Com residéncia provisoria e anistiado, em géoarregular
9 - Permanéncia no Brasil em razéo de filhos ojugén
brasileiros;
10 - Beneficiado pelo acordo entre paises do Maltos
11 - Dependente de agente diplomaético e/ou condelpaises
gue mantém convénio de reciprocidade para o exeidéc
atividade remunerada no Brasil;
12 - Beneficiado pelo Tratado de Amizade, Cooperaca
Consulta entre a Republica Federativa do BrasiRe@iblica
Portuguesa.
Valores Vélidos: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10,14,
79 casadoBr trabEstrangeiro E C 1-1 001 Casado com bras#giro
S-Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N.
80 filhosBr trabEstrangeiro E C| 11 o001 Indicar se o tralmha@strangeiro tem filhos brasileiros:
S-Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N.
81 i nf oDefi ci enci a trabalhador G - 0-1| - - |Pessoa com Deficiéncia
82 def Fi si ca infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Deficiéncia Fisica:
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S-Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N

83 def Vi sual infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Deficiéncia visual:
S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

84 def Audi tiva infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Deficiéncia auditiva:
S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

85 def Ment al infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Deficiéncia Mental:
S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

86 def I ntel ectual infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Deficiéncia Inteleatu
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N

87 r eabReadap infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Informar se o tralzbr é reabilitado (empregado) ou
readaptado (servidor publico/militar). Reabilitadstando o
empregado incapacitado parcial ou totalmente pa@balho,
cumpriu Programa de Reabilitacéo Profissional r&SN
recebendo certificado, sendo proporcionado os nireilisados
para participar do mercado de trabalho. Readaptasiervidor
estéa investido em cargo de atribuigdes e respditsates
compativeis com a limitagcdo que tenha sofrido ean su
capacidade fisica ou mental verificada em inspegédica:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N.

88 observacao infoDeficiencia E C 0-1| 258 -| Observagao

89 dependent e trabalhador G - 099 - Informagdes dos dependentes

90 t pDep dependente E C 1-1 0Q Tipo de dependente coafoppdes abaixo:
01 - Conjuge;
02 - Companheiro(a) com o(a) qual tenha filho aa ¥ia mais
de 5 (cinco) anos;
03 - Filho(a) ou enteado(a) até 21 (vinte e umpano
04 - Filho(a) ou enteado(a) universitario(a) ousando escolal
técnica de 2° grau, até 24 (vinte e quatro) anos;
05 - Filho(a) ou enteado(a) em qualquer idade, dpan
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh
06 - Irmé&o(a), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopius, do(a)
qual detenha a guarda judicial, até 21 (vinte eamo};
07 - Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopios, com
idade até 24 anos, se ainda estiver cursando kstisbento de
nivel superior ou escola técnica de 2° grau, desdeenha
detido sua guarda judicial até os 21 anos;
08 - Irmé&o(a), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopios, do(a)
qual detenha a guarda judicial, em qualquer idaaendo
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh
09 - Pais, av0s e bisavos;
10 - Menor pobre, até 21 (vinte e um) anos, queeeduque
do qual detenha a guarda judicial;
11 - A pessoa absolutamente incapaz, da qualigejaou
curador;
12 - Ex-cOnjuge que Receba Penséo de Alimentos.
Validag&o: Nao pode haver mais de um dependenteocom
mesmo conjunto {tpDep}, {nmDep} e {dtNascto} para o
mesmo trabalhador.
Valores Vélidos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,109 11, 12.

91 nnDep dependente E C 1-1 06 Nome do Dependente
Validag&o: Deve ser um nome valido, conforme
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

92 dt Nasct o dependente E D 1-1 - - Preencher com a data demergo
Validag&o: A data informada deve ser maior queJ18D0 e
anterior & data atual

93 cpf Dep dependente E C 0-1 01 Numero de Inscrigdo no CPF
Validagdo: Deve ser um nimero de CPF vélido, e o
preenchimento é obrigatério se for maior de dezaitus. Em
arquivo de declarante PF, deve ser diferente dodoPF
declarante. N&o pode haver mais de um dependemt® c
mesmo nimero do CPF.

94 depl RRF dependente E C 1-1 00 Informar se é dependeniefips de dedugédo do IRRF:
S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

95 depSF dependente E C 1-1 00 Informar se é dependaniefips de recebimento do benefi
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de salario-familia:

S -Sim

N - N&o.

Valores Validos: S, N.

96 aposent adori a

trabalhador

= 1-1

Informacéo de aposentadoria do trabalhador

97 trabAposent

aposentadoria

C 1-]

00

Informar se o trabalhgdrecebe o beneficio previdenciéri
da aposentadoria por tempo de contribuicdo oudaate:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

0

98 cont at o

trabalhador

= 0-1

Informacgdes de Contato

99 fonePrinc

contato

m

013

Numero de telefone do tratsidh com DDD.
Validagdo: Se preenchido, deve conter apenas ném=ym o
minimo de dez digitos.

100 f oneAl t er nat

contato

013

Namero de telefone alteroadiv trabalhador, com DDD.
Validag&o: Se preenchido, deve conter apenas ném=m o
minimo de dez digitos.

101 emai | Princ

contato

06(

-|  Endereco eletronico.

Validagéo: O e-mail deve ser possuir o caracteree @ste né
pode estar no inicio e no fim do e-mail. Deve possu
minimo um caractere "." depois do @ e ndo pode Bstaicio
ou no final do e-mail.

D

102 emai | Al t er nat

contato

06(

Endereco eletrénico altevoati
Validag&o: O e-mail deve ser possuir o caracteree @ste na
pode estar no inicio e no fim do e-mail. Deve pissu
minimo um caractere "." depois do @ e ndo pode pstaicio
ou no final do e-mail.

D

103| vinculo

evtCadlnicial

= 1-1

Grupo de informagdes do vinculo

104 matricul a

vinculo

m®

c 1-1

030

Matricula atribuida ao trddzalor pela empresa ou, no caso
servidor publico, a matricula constante no Sistdea
Administracéo de Recursos Humanos do 6rgéo.
Validag&o: O valor informado néo pode conter a esgiio
‘eSocial' nas 7 (sete) primeiras posi¢oes.

105| tpRegTrab

vinculo

001

Tipo de regime trabalhista
1 - CLT - Consolidacédo das Leis de Trabalho e legies
trabalhistas especificas;
2 - RJP - Regime Juridico Proprio.
Valores Validos: 1, 2.

106| tpRegPrev

vinculo

001

Tipo de regime previdenciarimforme opgdes abaixo:
1 - RGPS - Regime Geral da Previdéncia Social;
2 - RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Soci@nasil;
3 - RPPE - Regime Préprio de Previdéncia Socidtxterior.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

108 infoCel etista infoRegimeTrab G - 0-1| - Informacdes de Trabalhador Celetista

109 dt Adm infoCeletista E D 1-1 - -| Preencher com a datadieiss&o do trabalhador no respect]
vinculo.
Validag&o: Deve ser posterior a data de nascimdmto
trabalhador.

110 t pAdni ssao infoCeletista E N 1-1) o001 -| Tipo de admisséo dbataador, conforme opg¢des abaixo:
1 - Admisséo;
2 - Transferéncia de empresa do mesmo grupo ecoopmi
3 - Transferéncia de empresa consorciada ou déins
4 - Transferéncia por motivo de sucesséo, incogaorecisao
ou fuséo.
Validagéo: Se for igual a [2,3,4] é obrigatorioregnchimento
do registro de Sucessao de Vinculo Trabalhista.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

111 i ndAdmi ssao infoCeletista E N 1-1| 001 -| Indicativo de Admiss&o:
1 - Normal,
2 - Decorrente de Agéo Fiscal;
3 - Decorrente de Decis&o Judicial.
Valores Validos: 1, 2, 3.

112 t pRegJor infoCeletista E N 1-1) o001 -| Identifica o regimejdenada do empregado:
1 - Submetidos a Horario de Trabalho (Cap. Il d3)CL
2 - Atividade Externa especificada no Inciso | db A2 da
CLT,;
3 - Funcdes especificadas no Inciso Il do Art. 84 T.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

113 nat Ati vi dade infoCeletista E N 1-1| o001 -| Natureza da atividam@forme opgdes abaixo:
1 - Trabalho Urbano;
2 - Trabalho Rural.
Valores Vélidos: 1, 2.

114 dt Base infoCeletista E N 0-1| 002 -| Més relativo & dataebda categoria profissional do

trabalhador.
Validagéo: Se informado, deve ser maior ou iguzl @ menor
ou igual a 12.
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115

cnpj Si ndCat egPr of

infoCeletista

c 1-1

014

Preencher com o CNPsiniticato representativo da categg
(Preponderante ou Diferenciada).
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido.

116

FGTS

infoCeletista

- 1-1

Informagdes do Fundo de Garantia por Tempo de @ervi

117

OpcFGTS

FGTS

m| @

N 11

001

Opcéo pelo FGTS:
1 - Optante;
2 - Nao Optante.
Validag&o: Para trabalhador admitido ap6s 04/1@18&amp
deve ser preenchido com [1] (Optante).
Valores Vélidos: 1, 2.

118

dt OpcFGTS

FGTS

Informar a data de opg¢é&o do tredmr pelo FGTS.
Validagdo: Preenchimento obrigatério em caso dmthador
optante pelo FGTS. Deve ser uma data igual ou paséedatal
de admisséo, observando o que segue:

a) Se a data de admisséao for posterior a 04/10/E88ta de
opgédo devera ser igual a data de admisséo, exaeto p
empregado domeéstico;

b) Se a data de admisséo for anterior a 05/10/988ta de
opgéo fica limitada a 05/10/1988.

119

trabTenporari o

infoCeletista

- o1

Dados sobre trabalho temporario. Preenchimentgatdrio na
contratacéo de trabalhador temporario.

120

nmt vCont r at

trabTemporario

001

Motivo da contratag&drabalhador temporario:
1 - Necessidade transitoria de substituicdo dpessoal
regular;
2 - Acréscimo extraordinério de servigos.
Valores Vélidos: 1, 2.

121

i deTomador Ser v

trabTemporario

- 11

Identifica a empresa contratante para a qual altrador
temporario sera alocado.

122

tplnsc

ideTomadorServ

oo

Preencher com o céohgespondente ao tipo de inscrigao
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

123

nrlnsc

ideTomadorServ

015

Informar o nimerondericdo do contratante de servigos, ¢
acordo com o tipo de inscricao informado em {tp}nsc
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

124

i deTr abSubsti t ui do

trabTemporario

Identificagdo do trabalhador substituido. O pre@nento é
obrigatorio se o {mtvContrat} for igual a [1].

125

cpf Tr abSubst

ideTrabSubstituido

011

CPF do trabalhadostituido.
Validag&o: Deve ser um CPF valido de trabalhadgistedo
no RET.

126

mat ri cTr abSubst

ideTrabSubstituido

030

Matricula do ttebdor que esta sendo substituido
Validagdo: A matricula informada deve se referina
trabalhador registrado no RET, cujo CPF seja atnéalo no
campo {cpfTrabSubst}.

127

infoEstatutario

infoRegimeTrab

= 0-1

Informacdes de Trabalhador Estatutario

128

i ndProvi m

infoEstatutario

001

Preencher de acooio as opgoes:
1 - Normal;
2 - Decorrente de Decisao Judicial;
3 - Tomou posse mas ndo entrou exercicio.
Valores Validos: 1, 2, 3.

129

t pProv

infoEstatutario

001

Preencher com o tipo de provimento, de acordo coopades
seguir:

1 - Nomeacgé&o em cargo efetivo;

2 - Nomeag&o em cargo em comisséo;

3 - Incorporacao (militar);

4 - Matricula (militar);

5 - Reincluséo (militar);

9 - Outros néo relacionados acima.

Validag&o: Valor igual a [3,4,5] s6 é permitidonsgureza
juridica do declarante for igual a [101-5, 104074, 116-3]
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5, 9.

130

dt Noneacao

infoEstatutario

Preencher com a dataataeacéo do servidor
Validag&o: Deve ser posterior a data de nascimgmto
trabalhador;

131

dt Posse

infoEstatutario

Data da posse do servid
Validag&o: Deve ser igual ou posterior a data deaagédo do
servidor.

132

dt Exercicio

infoEstatutario

Data da entrada emakér pelo servidor.
Validagéo: Deve ser igual ou posterior a data da@o
Preenchimento obrigatério se {indProvim} = [1, 2].

133

i nfoContrato

vinculo

- 1-1

Informacdes do Contrato de Trabalho

134

codCar go

infoContrato

m

03¢

Preencher com o cédigeatgo.
Validagc&o: N&o € obrigatério para o servidor pibtiontratad
com {tpProv} = [2]. Obrigatério nos demais casos. S
informado, o codigo informado deve constar na Talel
Cargos/Empregos Publicos - S-1030.
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135

codFuncao

infoContrato

C 0-1

03C

Preencher com o codmtudcéo, se utilizado pelo
empregador.
Validagdo: Preenchimento obrigatério para servilnlico
contratado com {tpProv} = [2].
Se informado, o cédigo informado deve constar rizelBade
Fun¢des/Cargos em Comisséo - S-1040.

136

codCat eg

infoContrato

003

Preencher com o cédigaategoria do trabalhador, conforn
Tabela 1
Validag&o: Deve existir na Tabela de Categorias de
Trabalhadores (tabela 1)

137

renmuner acao

infoContrato

- 1-1

Informacdes da remuneragéo e periodicidade de pagam

138

vr Sal Fx

remuneracao

14

Salario fixo do trabalhactwrespondente a parte fixa da
remuneracao.
Validag&o: Se {undSalFixo} for igual a [7], preercttom O
(zero).

139

undSal Fi xo

remuneracao

001

Unidade de pagamentartia fixa da remuneracéo, conforn
opcdes abaixo:
1 - Por Hora;
2 - Por Dia;
3 - Por Semana,;
4 - Por Quinzena;
5 - Por Més;
6 - Por Tarefa;
7 - N&o aplicavel - salario exclusivamente variavel
Valores Validos: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7.

140

dscSal Var

remuneracao

090

Descri¢éo do salari@gwelre como este é calculado. Ex.:
Comissodes pagas no percentual de 10% sobre assvenda
Validag&o: Preenchimento obrigatério se {undSalfro
igual a [7].

141

dur acao

infoContrato

- 1-1

Duragao do Contrato de Trabalho

142

tpContr

duracao

001

Tipo de contrato de trabatirdorme opg8es abaixo:
1 - Prazo indeterminado;
2 - Prazo determinado.
Valores Validos: 1, 2.

143

145

dt Term

| ocal Tr abCer al

duracao

localTrabalho

= 0-1

Data do Término
Validagdo: O preenchimento é obrigatério se {tp@adgual a
[2]. Neste caso, deve ser posterior a data désadm

Estabelecimento (CNPJ, CNO, CAEPF) onde o trabathad
(exceto domeéstico) exercera suas atividades. Caabahado
exerca suas atividades em instalacdes de tercestescampo
deve ser preenchido com o estabelecimento do propri
empregador ao qual o trabalhador esteja vinculado.

146

tplnsc

localTrabGeral

001

Preencher com o codaoeespondente ao tipo de inscricao
conforme tabela 5
Valores Validos: 1, 3, 4.

147

nrinsc

localTrabGeral

015

Informar o nimerorieiicdo do contribuinte de acordo cg
o tipo de inscricéo indicado no campo {tpInsc}.
Validagdo: A inscricdo informada deve ser compatum
{tpinsc} e constar na tabela S-1005.

148

descConp

localTrabGeral

080

Descricdo complemeaitelocal de trabalho.

149

| ocal Tr abDom

localTrabalho

= 0-1

Registro preenchido exclusivamente em caso deltdhar
domeéstico, indicando o endereco onde o trabalhedarce sug
atividades.

150

t pLogr ad

localTrabDom

004

Tipo de Logradouro, comfe tabela 20.
Validag&o: Deve ser um codigo valido, existentéahala 20.

151

dscLogr ad

localTrabDom

C 1-1

Descrigdo do logradouro

152

nr Logr ad

localTrabDom

C 1-1

Ndmero do logradouro. Se ndo houver nimero anfemnmado
preencher com "S/N"

153

conpl enent o

localTrabDom

Complemento do logradour

154

bairro

localTrabDom

C 0-1

Nome do bairro/distrito

155

cep

localTrabDom

N 1-1

008

Cédigo de Enderecaméwistal - CEP.
Validag&o: Deve ser um CEP valido.

156

codMuni ¢

localTrabDom

N 1-1

007

Preencher com o cédgondnicipio, conforme tabela do
IBGE
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabe B GE.

157

uf

localTrabDom

C 1-1

002

Preencher com a sigldmidade da Federagao
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

158

hor Cont r at ual

infoContrato

= 0-1

Informacgdes do Horéario Contratual do Trabalhad@r.
preenchimento é obrigatério se {tpRegJor} = [1].

159

gt dHr sSem

horContratual

004

Quantidade média dadelativas a jornada semanal do
trabalhador

160

t pJor nada

horContratual

001

Tipo da Jornada:
1 - Jornada Semanal (segunda a domingo) com apenas
horario padréo por dia da semana e folga fixa;
2 - Demais tipos de jornada (escala, turno de sswento,
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permutas, horarios rotativos, etc.).
Valores Validos: 1, 2.

161

dscTpJorn

horContratual

100

Descrigao do tipo drgda.
Validagéo: Deve ser preenchido se {tpJornada} = [2]

162

horario

horContratual

1-99| - | -

Informacdes diarias do horario contratual

163

dia

horario

001

Preencher com o cédigo nedadio dia do horario:
1 - Segunda-Feira;
2 - Terca-Feira;
3 - Quarta-Feira;
4 - Quinta-Feira;
5 - Sexta-Feira,;
6 - Sabado;
7 - Domingo;
8 - Dia variavel.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8.

164

codHor Cont r at

horario

1-1| 030Q

Preencher com o cédigo aftlibpela empresa para o Hora
Contratual.
Validag&o: O valor informado deve existir na Talu#a
Horérios/Turnos de Trabalho - S-1050.

o

165

filiacaoSi ndi cal

infoContrato

01| - | -

Filiacéo Sindical do Trabalhador

166

cnpj Si ndTr ab

filiacaoSindical

m
(@)

1-1) 014

Preencher com o CN®3indicato ao qual o trabalhador
encontra-se filiado.
Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido.

167

al var aJudi ci al

infoContrato

Informacdes do alvara judicial, preenchimento aitdgo em
caso de contratagdo de menores de 14 anos, enugualg
categoria, e de maiores de 14 e menores de 16ategocia
diferente de "Aprendiz".

168

nr ProcJud

alvaraJudicial

1-1 020

Preencher com o nirderprocesso judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo validsteate
na Tabela de Processos Administrativos/Judici&id070.

169

sucessaoVi nc

vinculo

01| - | -

Grupo de informag6es da sucessao de vinculo tiatalh

170

cnpj Enpr egAnt

sucessaoVinc

1-1 014

Preencher com o ninee@N#PJ do empregador anterior.
Validag&o: Deve ser um CNPJ valido, com raiz difegelo
CNPJ do declarante.

171

mat ri cAnt

sucessaoVinc

1-1 030

Matricula do trabalhadoempregador anterior.

172

dt I ni Vi ncul o

sucessaoVinc

m
9 0

1-1 -

Data de inicio do vindtdbalhista.
Validagéo: Deve ser uma data anterior a Data deigsfio do
Trabalhador

173

observacao

sucessaoVinc

0-1 255

Observagédo

174

af ast anent o

vinculo

01| - | -

Informacdes do afastamento do trabalhador. Registro
preenchido exclusivamente caso seja necessariaresugnto
de cadastramento inicial relativo a trabalhadotesastejam
afastados da empresa antes do inicio do eSocial

175

dt I ni Af ast

afastamento

Data de inicio do afastamen
Validag&o: Deve ser uma data posterior a data aésaéo e
anterior ao inicio da obrigatoriedade do e-Socahm
empregador.

176

codMbt Af ast

afastamento

1-1 002

Preencher com o cédignativo de afastamento temporari
conforme tabela 18.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabla 1

177

desl i ganent o

vinculo

01| - | -

Informacdes do desligamento do trabalhador. Regist
preenchido exclusivamente caso seja necessariareawgnto
de cadastramento inicial referente a trabalhadprega tenhar
sido desligados da empresa antes do inicio do &Segi envid
para pagamento de diferengas salariais -
acordo/dissidio/convencéo coletiva - em meses poss ao
desligamento e a vigéncia do eSocial).

178

dtDeslig

desligamento

1-1 -

Preencher com a data do ultimo dia trabalhado pagapectiv
vinculo.
Validag&o: Se informada, deve ser uma data postedata de

o

admissao e anterior ao inicio do e-Social

$-2190 - Admissao de Trabalhador - Registro Preliminar

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtAdmPrelim eSocial 2| Evento Admissédo do Trabadhad 1-1 Id o
Registro Preliminar
ideEvento evtAdmPrelim 3| Informacgdes de Identifaado Eventp 1-1 - (0]
ideEmpregador evtAdmPrelim 3| Informacdes de ideatifio do 1-1 tplnsc, nrinsc (0]
empregador
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infoRegPrelim

evtAdmPrelim 3

Informacdes do Registreliminar do
Trabalhador

1-1 - o}

1 |eSoci al

Registros do evento S-2190 - Admisséo de Trabathadegistro Preliminar

= 1-1

eSocial

2 | evtAdnPrelim

eSocial

G
G

= 1-1

Evento Admisséo do Trabalhador - Registro Prelimina
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_VALIDA_ADMISSAO_PRELIMINAR
REGRA_RETIFICACAO_NAO_PERMITIDA
REGRA_EXCLUSAO_ADMISSAO_PRELIMINAR
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

3 |1d

evtAdmPrelim

036

Identificacéo Unica deeto.
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

4 i deEvent o

evtAdmPrelim

- 1-1

Informacdes de Identificacéo do Evento

5 t pAnb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

6 pr ocEm

ideEvento

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

7 ver Proc

ideEvento

02

Verséo do processo de emisséo do evento. Infamearséo d
aplicativo emissor do evento.

8 i deEnpr egador

evtAdmPrelim

- 1-1

Informacdes de identificagdo do empregador

9 tpl nsc

ideEmpregador

00

Preencher com o céhg@spondente ao tipo de inscrigao
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrlnsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitgdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situac&o emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14{esi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

11 i nfoRegPrelim

evtAdmPrelim

Informacgdes do Registro Preliminar do Trabalhador

12 cpf Trab

infoRegPrelim

C 1-1

011

|

Preencher com o nurder@PF do trabalhador.
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

13 dt Nasct o

infoRegPrelim

Preencher com a dataadeimento

14 dt Adm

infoRegPrelim

Preencher com a datadieiss&o do trabalhador no respectjivo
vinculo.
Validagdo: Deve ser posterior a data de nascimdgmto
trabalhador. Nao pode se referir a competéncid @uanterior
a Ultima competéncia para a qual ja tenha sidsinéito
evento S-1299 (Fechamento dos Eventos Periédicos).

S-2200 - Admissao de Trabalhador
.. TabeadeReumodosRegigros

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicédo
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (0]
evtAdmissao eSocial 2| Evento Admissdo 1:1 Id (0]
ideEvento evtAdmissao 3| Informagdes de Identifioad Eventp 1-1 - O
ideEmpregador evtAdmissao 3 Informagbes de ideatifio do 11 tpinsc, nrinsc O
empregador
trabalhador evtAdmissao 3| InformagBes Pessoaisalmalhador 1-1 cpfTrab (0]
nascimento trabalhador 4 Grupo de informagbes doimanto 11 - 0]
do trabalhador
documentos trabalhador 4 Informag6es dos documpetsdais| 0-1 - ocC
do trabalhador
CTPS documentos 5| Carteira de Trabalho e Previdénci| 0-1 - O (se {tpRegTrab} for igual
Social a[1])
RIC documentos 5| Registro de Identificagé@o Civil 10 - oC
RG documentos 5| Informagdes do Registro Geral (RG) 0-1 - oC
RNE documentos 5| Informagdes do Registro Naciosal|d 0-1 - O (se {classTrabEstrang}
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Estrangeiro

for informado e for diferen

de [06])
N (nos demais casos)
ocC documentos 5| Informag6es do numero de regisiro e0-1 - ocC
Orgéo de Classe (OC)
CNH documentos 5| Informag8es da Carteira Nacioaal d 0-1 - ocC
Habilitag&o (CNH)
endereco trabalhador 4 Enderego do Trabalhador 1-1 - (0]
brasil endereco 5| Enderego no Brasil 0-1 - O (se néo informado o gru
{exterior})
N (nos demais casos)
exterior endereco 5| Endereco no Exterior Or1 - O (se nado informado o gru
{brasil})
N (nos demais casos)
trabEstrangeiro trabalhador 4 Informag@es do Theukdr 0-1 - O (Se {paisNac} <> Brasil).
Estrangeiro N (nas demais situacdes)
infoDeficiencia trabalhador 4| Pessoa com Defici&nci 0-1 - ocC
dependente trabalhador 4 Informagdes dos depemsdente 0-99 tpDep, nmDep, oC
dtNascto
aposentadoria trabalhador 4  Informagé&o de aposandatb 1-1 - (0]
trabalhador
contato trabalhador 4| Informagdes de Contato 0-1 - oC
vinculo evtAdmissao 3 | Informag6es do Vinculo 11 - O
infoRegimeTrab vinculo 4 | Informag8es do regime athista 1-1 - (0]
infoCeletista infoRegimeTrab 5| Informagbes de ThHadbdor Celetista 0-1 - O (se {tpRegTrab =[1])
N (nas demais situac¢des)
FGTS infoCeletista 6 | Informacdes do Fundo de Gargmatr | 1-1 - (0]
Tempo de Servigco
trabTemporario infoCeletista 6| Dados sobre trabshtporario 0-1 - oC
ideTomadorServ trabTemporario 7 ldentifica a emprEsitratante parag 1-1 - (0]
qual o trabalhador temporario sera
alocado.
ideTrabSubstituido trabTemporario 7  Identificac@dmbalhador substituido 0-9 - O (se {mtvContrat} = 1)
N (nos demais casos)
infoEstatutario infoRegimeTrab 5| Informagdes debathador Estatutario 0-1 - O (se {tpRegTrab = [2])
N (nas demais situagdes)
infoContrato vinculo 4 | Informagdes do Contrato dabilho 1-1 - (0]
remuneracao infoContrato 5 Informag6es da remuaerag 1-1 - (0]
periodicidade de pagamento
duracao infoContrato 5| Duragao do Contrato de Thaba 1-1 - (@)
localTrabalho infoContrato 5| Informag6es do locakihbalho 1-1 - (0]
localTrabGeral localTrabalho 6| Estabelecimento anttabalhador 0-1 - O (se categoria do
exercera suas atividades trabalhador for diferente de
[104])
N (se categoria do
trabalhador for igual a
[104])
localTrabDom localTrabalho 6| Endereco de trabalin¢rabalhador 0-1 - O (se categoria do
doméstico trabalhador for igual a
(104])
N (se categoria do
trabalhador for diferente de
[104])
horContratual infoContrato 5| Informag6es do Hor&amtratual do| 0-1 - O (se {tpRegJor} = [1])
Trabalhador N (nos demais casos)
horario horContratual 6| Informacdes diarias do hora 1-99 dia, codHorContrat O
contratual
filiacaoSindical infoContrato 5| Filiagdo Sindical @rabalhador 0-1 - oC
alvaraJudicial infoContrato 5| Dados do Alvara Jiadic 0-1 - O (se idade na data de
admissao for menor que 14
anos, em qualquer catego
ou se idade maior que 14 e
menor que 16 em categoria
diferente de "Aprendiz")
N (nas demais situagdes)
sucessaoVinc vinculo 4| Grupo de informacgbes dassdoede | 0-1 - O (se {tpAdmissao} for
vinculo trabalhista igual [2, 3, 4]);
N (nos demais casos)
infoASO vinculo 4 | Informag6es sobre o0 ASO Admissian 1-1 - O
Registros do evento S-2200 - Admisséo de Trabathado
1 |eSoci al G - 11| - - |eSocial
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evt Adm ssao

eSocial

= 1-1

Evento Admisséo

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CPF
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CNIS
REGRA_COMPATIBILIDADE_CATEGORIA_CLASSTRIB
REGRA_COMPATIB_CATEG_EVENTO
REGRA_EVETRAB_VALIDA_OPCAO_FGTS
REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO_ESOCIAL
REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO_ATIVIDADES
REGRA_ADMISSAO_RETIFICA_DT_ADM
REGRA_ADMISSAO_VALIDA_DT_ADM
REGRA_ADMISSAO_VALIDA MATRICULA
REGRA_ADMISSAO_VALIDA_DURACAO_CONTRATO
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXCLUSAO_EVENTO_ADMISSAO
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR
REGRA_BLOQUEIA_USO_CPF_EMPREGADOR

evtAdmissao

036

Identificagcdo Unica derew.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtAdmissao

= 1-1

Informacdes de Identificagcdo do Evento

i ndRet i f

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

04

Preencher com o nimer@cibo do arquivo a ser retificadq.

Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

t pAnb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processerdissdo do evento. Informar a versa
aplicativo emissor do evento.

10

i deEnpr egador

evtAdmissao

- 1-1

Informacdes de identificagdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

00

Preencher com o céhg@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o0 tipo de inscri¢éo indicado no campo {tplnsc}.fSeum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitpdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situagdo emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14@essi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

13

t rabal hador

evtAdmissao

- 1-1

Informagdes Pessoais do Trabalhador

14

cpf Trab

trabalhador

01

Preencher com o nimef@Ri®do trabalhador.
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

15

ni sTrab

trabalhador

c 1-1

01

Preencher com o nimenosteicdo do segurado - NIS, o g
pode ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validacdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao
trabalhador.

ual

16

nmir ab

trabalhador

C 1-1

06

Nome do Trabalhador

17

sexo

trabalhador

00

Sexo do Trabalhador:
M - Masculino;
F - Feminino.
Valores Validos: M, F.

18

racaCor

trabalhador

00

Raca e cor do trabalhamforme opgdes abaixo:
1 - Branca;
2 - Negra;
3 - Parda (parda ou declarada como mulata, caluaflaza,
mameluca ou mestica de negro com pessoa de outoa co
raca);
4 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, core@ha e
5 - Indigena;
6 - N&o informado.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5, 6.

19

estCiv

trabalhador

00

Estado civil do trabatiradonforme opg¢des abaixo:
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Dr,

1 - Solteiro;

2 - Casado;

3 - Divorciado;

4 - Separado;

5 - Viavo.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

20 graul nstr trabalhador E C 1-1 002 - Grau de instrucio datretnior, conforme opgbes abaixo:
01 - Analfabeto, inclusive o que, embora tenhabieice
instrugcéo, néo se alfabetizou;

02 - Até o 5° ano incompleto do Ensino Fundaméatiga 42
série) ou que se tenha alfabetizado sem ter fréagderscola
regular;

03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental;

04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incamfémtiga
52 a 82 série);

05 - Ensino Fundamental Completo;

06 - Ensino Médio incompleto;

07 - Ensino Médio completo;

08 - Educagao Superior incompleta;

09 - Educacgéo Superior completa;

10 - P6s-Graduagéo completa;

11 - Mestrado completo;

12 - Doutorado completo.

Valores Vélidos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,109 11, 12.

21 i ndPri Enpr trabalhador E C 1-1 001 - |Indicar se trata-se dngiro emprego do trabalhador:

S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

22 nasci mnent o trabalhador G - 1-1 - Grupo de informagdes do nascimento do trabalhador

23 dt Nasct o nascimento E D 1-1 - -| Preencher com a data démesto

24 codMuni ¢ nascimento E N 0-1 00y - Preencher com o codigmduicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Se informado, deve ser um cédigo existea
tabela do IBGE. O preenchimento é obrigatério paie do
nascimento for igual a Brasil.

25 uf nascimento E C 0-1 002 - Preencher com a siglanidelde da Federacéo
Validagdo: Deve ser uma UF valida.

26 pai sNasct o nascimento E C 1-1 008 4 Preencher com o cédigméde nascimento do trabalhad
conforme tabela 6.

Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabela.

27 pai sNac nascimento E C 1-1 008 4 Preencher com o codigmide nacionalidade do
trabalhador, conforme tabela 6.

Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabela.

28 nnivae nascimento E C 0-1 06p 4 Nome damée do trabalhador

29 nnPai nascimento E C 0-1 060 1 Nome do paido trabalhador

30 documnent os trabalhador G - 0-1| - Informacdes dos documentos pessoais do trabalhador

31 CTPS documentos G - 0-1 - Informacdes da Carteira de Trabalho e Previdénmizas

32 nr Ct ps CTPS E C 1-1| 011 -/ Numero da carteira de trabaleeidéncia Social do
trabalhador - CTPS.

33 serieCtps CTPS E C 1-1) 005 -/ Numero de série da CTPS.

34 uf Ct ps CTPS E C 1-1| 002 -| UF daexpedicdo da CTPS.

Validag&o: Deve ser uma UF valida.

B85) RIC documentos G - 0-1 - Informacdes do Registro de Identificagéo Civil

36 nrRic RIC E C | 1-1| 014 - | Numerodo RIC.

37 or gaoEm ssor RIC E C 1-1| 020 - | Orgao emissor do documento

38 dt Exped RIC E D | 01 - - | Data da expedi¢cdo do documento

39 RG documentos G - 0-1 - Informagdes do Registro Geral (RG)

40 nr Rg RG E C 1-1| 014 -| NumerodoRG

41 or gaoEm ssor RG E C 1-1| 0200 -| Orgao emissor do documento

42 dt Exped RG E D | 01 - - | Data da expedi¢ao do documento

43 RNE documentos G - 0-1 - Informagdes do Registro Nacional de Estrangeiro

44 nr Rne RNE E C 1-1| 014 - | Ndmero de inscrigdo no Registoibhal de Estrangeiros

45 or gaoEm ssor RNE E C 1-1| 020 - | Orgao emissor do documento

46 dt Exped RNE E D 0-1 - - | Data da expedi¢&o do documento

47 oC documentos G - 0-1 - Informacdes do nimero de registro em Orgéo de EEBS)

48 nr Cc oC E C 1-1| 014 -| Namero de Inscricdo no Orgéo ds<®

49 or gaoEm ssor OoC E C 1-1| 020 - | Orgao emissor do documento

50 dt Exped ocC E D | 01 - - | Data da expedi¢&o do documento

51 dtValid ocC E D 0-1 - - | Preencher com a data de validade.

Validagéo: Deve ser posterior a data de expedicao.

52 CNH documentos G - 0-1 - Informacdes da Carteira Nacional de HabilitagaoHEN

53 nr RegCnh CNH E C 1-1| 012 - | Numero do Registro da Carteiraidieal de Habilitagdo - CN

54 dt Exped CNH E D 0-1 - - | Data da expedi¢cdo do documento

55 uf Cnh CNH E C | 1-1| 002 - | Estadoda Federagéo emissor d& CN
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Validag&o: Deve ser uma UF valida.

56 dtValid

CNH

Preencher com a data de validade.
Validag&o: Deve ser posterior a data de expedicéo.

57 dt Pri Hab

CNH

Data da primeira habilitacdo

58 cat egori aCnh

60 brasi |

CNH

endereco

c 1-1

= 0-1

002

Categoria da CNH
Valores Validos: A, B, C, D, E, AB, AC, AD, AE

Preenchimento obrigatério para trabalhador resedeatBrasil.

61 t pLogr ad

brasil

C 11

004

-| Tipo de Logradouro, conforagela 20.
Validag&o: Deve ser um codigo valido, existenteahala 20.

62 dscLograd

brasil

C 1-1

080

Descrigéo do logradouro

63 nr Logr ad

brasil

C 11

010

preencher com "S/N"

-| Namero dogradouro. Se ndo houver nimero a ser inforn

64 conpl erment o

brasil

0-1

030

Complemento do logradouro.

65 bairro

brasil

060

Nome do bairro/distrito

66 cep

brasil

C
C 0-1
N 1-1

008

Cadigo de Enderecamento Pesi&P.
Validag&o: Deve ser um CEP valido.

67 codMuni ¢

brasil

N 1-1

007

Preencher com o cédigo do oipi, conforme tabela do
IBGE
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabeBGE.

68 uf

brasil

C 11

002

Preencher com a sigla da Uigdt Federacao
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

69 exterior

endereco

Preenchido em caso de trabalhador residente noaexte

70 pai sResi d

exterior

003

Preencher com o cddigo ds, ganforme tabela 6.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela

71 dscLogr ad

exterior

1-1

080

Descri¢do do logradouro

72 nr Logr ad

exterior

mim

(elle]

11

01Q

Numero do logradouro. Setndioser nimero a ser informad
preencher com "S/N"

73 conpl errent o

exterior

0-1

030

-| Complemento do logradouro.

74 bairro

exterior

0-1

060

Nome do bairro/distrito

75 nnCi d

exterior

1-1

050

-| Nome da Cidade

76 codPost al

exterior

0000

0-1

010Q

-| Codigo de EnderegamentoaPost

77 trabEstrangeiro

trabalhador

0-1

Grupo de informag6es do Trabalhador Estrangeiro

78 dt Chegada

trabEstrangeiro

®
m| & mimmim

D 1-1

- Data de chegada dalnallor ao Brasil, em caso de
estrangeiro.

79 cl assTrabEstrang

trabEstrangeiro

(0022

Classificacéo da mg@@mddo trabalhador estrangeiro no Bra
1 - Visto permanente;
2 - Visto temporario;
3 - Asilado;
4 - Refugiado;
5 - Solicitante de Refugio;
6 - Residente em pais fronteirico ao Brasil;
7 - Deficiente fisico e com mais de 51 anos;
8 - Com residéncia provisoria e anistiado, em géoarregular,
9 - Permanéncia no Brasil em raz&o de filhos ojug@én
brasileiros;
10 - Beneficiado pelo acordo entre paises do Maltos
11 - Dependente de agente diplomatico e/ou condalaaises|
gue mantém convénio de reciprocidade para o exeidéc
atividade remunerada no Brasil;
12 - Beneficiado pelo Tratado de Amizade, Cooperaca
Consulta entre a Republica Federativa do BrasiReiblica
Portuguesa.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8,9, 10,14,

80 casadoBr

trabEstrangeiro

001

Casado com bragiiro
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

81 filhosBr

trabEstrangeiro

001

Indicar se o tratidh&strangeiro tem filhos brasileiros:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

82 i nf oDefi ci enci a

trabalhador

- | o1

Pessoa com Deficiéncia

83 def Fi si ca

infoDeficiencia

m

001

-| Deficiéncia Fisica:
S - Sim;

N - Nao.

Valores Validos: S, N

84 def Vi sual

infoDeficiencia

001

Deficiéncia visual:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N.

85 def Audi tiva

infoDeficiencia

001

Deficiéncia auditiva:
S - Sim;
N - Nao.

Valores Validos: S, N.
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cio

0

86 def Ment al infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Deficiéncia Mental:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N.

87 def I nt el ect ual infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Deficiéncia Inteleatu
S-Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N

88 r eabReadap infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Informar se o tralzalbr é reabilitado (empregado) ou
readaptado (servidor publico/militar). Reabilitadstando o
empregado incapacitado parcial ou totalmente péu@balho,
cumpriu Programa de Reabilitagao Profissional 83N
recebendo certificado, sendo proporcionado os nireiisados
para participar do mercado de trabalho. Readaptasiervidor
esté investido em cargo de atribuicdes e respditsates
compativeis com a limitacéo que tenha sofrido ean su
capacidade fisica ou mental verificada em inspegédica:
S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

89 observacao infoDeficiencia E C 0-1| 255 -| Observagéo

90 dependent e trabalhador G - 099 - - |Informacdes dos dependentes

91 t pDep dependente E C 1-1 002 Tipo de dependente coefoppdes abaixo:
01 - Conjuge;
02 - Companheiro(a) com o(a) qual tenha filho aa V¥ia mais
de 5 (cinco) anos;
03 - Filho(a) ou enteado(a) até 21 (vinte e umpano
04 - Filho(a) ou enteado(a) universitario(a) ousendo escolal
técnica de 2° grau, até 24 (vinte e quatro) anos;
05 - Filho(a) ou enteado(a) em qualquer idade, dman
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh
06 - Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopios, do(a)
qual detenha a guarda judicial, até 21 (vinte eamo};
07 - Irm&o(a), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimop#os, com
idade até 24 anos, se ainda estiver cursando lestimbento de
nivel superior ou escola técnica de 2° grau, desdeenha
detido sua guarda judicial até os 21 anos;
08 - Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopios, do(a)
qual detenha a guarda judicial, em qualquer idguiendo
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh
09 - Pais, avos e bisavos;
10 - Menor pobre, até 21 (vinte e um) anos, queeeduque
do qual detenha a guarda judicial;
11 - A pessoa absolutamente incapaz, da qualigejaou
curador;
12 - Ex-cdnjuge que Receba Penséo de Alimentos.
Validagéo: Nao pode haver mais de um dependenteocom
mesmo conjunto {tpDep}, {nmDep} e {dtNascto} para o
mesmo trabalhador.
Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,109 11, 12.

92 nnDep dependente E C 1-1 060 Nome do Dependente
Validagcdo: Deve ser um nome valido, conforme
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

93 dt Nasct o dependente E D 1-1 - - Preencher com a data demergo
Validag&o: A data informada deve ser maior queD14D0 e
anterior a data atual

94 cpf Dep dependente E C 0-1 o011 Numero de Inscrigdo no CPF
Validag&o: Deve ser um nimero de CPF vélido, e o
preenchimento é obrigatério se for maior de dezaitns. Em
arquivo de declarante PF, deve ser diferente dodoPF
declarante. N&o pode haver mais de um dependemi® c
mesmo numero do CPF.

95 depl RRF dependente E C 1-1 001 Informar se é dependengefips de dedugdo do IRRF:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N.

96 depSF dependente E C 1-1 001 Informar se é dependangefips de recebimento do benefi
de salario-familia:
S-Sim
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

97 aposent adori a trabalhador G - 11| - - |Informacéo de aposentadoria do trabalhador

98 trabAposent aposentadoria E C 1-1 o001 Informar se o trabalhj@drecebe o beneficio previdenciari
da aposentadoria por tempo de contribuicdo oudaate::
S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

99 cont at o trabalhador G - 0-1| - - |Informacdes de Contato
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100

fonePrinc

contato

Cc 0-1

013

Numero de telefone do tratsidh com DDD.
Validagdo: Se preenchido, deve conter apenas ném=ym o
minimo de dez digitos.

101

f oneAl t er nat

contato

013

Namero de telefone alteroadiv trabalhador, com DDD.
Validag&o: Se preenchido, deve conter apenas ném=m o
minimo de dez digitos.

102

emai | Princ

contato

060

Endereco eletronico.

Validagéo: O e-mail deve ser possuir o caracteree @ste nap

pode estar no inicio e no fim do e-mail. Deve posSsu
minimo um caractere "." depois do @ e n&o pode eetaicio
ou no final do e-mail.

103

emai | Al t er nat

contato

06(

Endereco eletrénico altevoati

Validag&o: O e-mail deve ser possuir o caracteree' @ste néo

pode estar no inicio e no fim do e-mail. Deve possu
minimo um caractere "." depois do @ e ndo pode Bstaicio

ou no final do e-mail.

104

vi ncul o

evtAdmissao

- 1-1

Grupo de informagdes do vinculo

105

matricul a

vinculo

m®

030

Matricula atribuida ao trétaalor pela empresa ou, no caso
servidor publico, a matricula constante no Sistdema
Administracéo de Recursos Humanos do 6rgéo.
Validagédo: O valor informado n&o pode conter a @sg#o
‘eSocial' nas 7 (sete) primeiras posi¢oes.

106

t pRegTr ab

vinculo

001

Tipo de regime trabalhista
1 - CLT - Consolidacédo das Leis de Trabalho e legies
trabalhistas especificas;
2 - RJP - Regime Juridico Proprio.
Valores Vélidos: 1, 2.

107

t pRegPr ev

vinculo

001

Tipo de regime previdenciaimforme opcdes abaixo:
1 - RGPS - Regime Geral da Previdéncia Social;
2 - RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Soci@nasil;
3 - RPPE - Regime Proprio de Previdéncia Socidxterior.
Valores Validos: 1, 2, 3.

108

110

nrReclnfPrelim

infoCel etista

vinculo

infoRegimeTrab

= 0-1

040

Informar o nimero do recilmoadento S-2190 - Admisséo de

Trabalhador - Registro Preliminar, caso o mesmbaesido
enviado.

Validagdo: Se informado, deve ser um recibo deegatvalido
e as informag8es de CPF, Data de Nascimento ed@ata
Admisséo informadas no evento correspondente deeem
iguais as informacdes prestadas neste evento.d3afoémado
verificar a existéncia de evento de admisséo piin(S-
2190) para o mesmo CPF e que ndo tenha eventardssan
correspondente. Caso exista, rejeitar este evenaalithissao.

Informacdes de Trabalhador Celetista

111

dt Adm

infoCeletista

D 1-1

Preencher com a datadieisséo do trabalhador no respect
vinculo.
Validag&o: Deve ser posterior a data de nascinmgmto
trabalhador.

112

t pAdni ssao

infoCeletista

001

Tipo de admisséo dbalaador, conforme op¢bes abaixo:
1 - Admisséo;
2 - Transferéncia de empresa do mesmo grupo ecoopmi
3 - Transferéncia de empresa consorciada ou dé@ins
4 - Transferéncia por motivo de sucessao, incogdoreciséo
ou fuséo.
Validagéo: Se for igual a [2,3,4] é obrigatorioregnchimento
do registro de Sucessao de Vinculo Trabalhista.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

113

i ndAdm ssao

infoCeletista

001

Indicativo de Admissao:
1 - Normal;
2 - Decorrente de Acao Fiscal;
3 - Decorrente de Decisao Judicial.
Valores Validos: 1, 2, 3.

114

t pRegJor

infoCeletista

001

Identifica o regimejdmada do empregado:
1 - Submetidos a Horario de Trabalho (Cap. Il dT)CL
2 - Atividade Externa especificada no Inciso | db A2 da
CLT;
3 - Funcdes especificadas no Inciso Il do Art. 84 T.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

115

nat Ati vi dade

infoCeletista

001

Natureza da atividaxeforme opcdes abaixo:
1 - Trabalho Urbano;
2 - Trabalho Rural.
Valores Validos: 1, 2.

116

dt Base

infoCeletista

002

Més relativo a dataebda categoria profissional do
trabalhador.
Validagéo: Se informado, deve ser maior ou iguzl @ menor
ou igual a 12.

117

cnpj Si ndCat egPr of

infoCeletista

014

1

Preencher com o CNPsinlticato representativo da categad
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(Preponderante ou Diferenciada).
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido.

118

infoCeletista

Informacgdes do Fundo de Garantia por Tempo de @ervi

119

OpcFGTS

FGTS

m|®

001

Opcéao pelo FGTS:
1 - Optante;
2 - Nao Optante.
Validag&o: Para trabalhador admitido ap6s 04/1@186&amp
deve ser preenchido com [1] (Optante).
Valores Vélidos: 1, 2.

120

dt OpcFGTS

FGTS

Informar a data de opg¢éo do tredmr pelo FGTS.
Validag&o: Preenchimento obrigatério em caso dethador
optante pelo FGTS. Deve ser uma data igual ou pastéedata
de admisséo, observando o que segue:

a) Se a data de admissao for posterior a 04/10/088ta de
opcéo devera ser igual a data de admissao, exaeto p
empregado domeéstico;

b) Se a data de admisséo for anterior a 05/10/k088ta de
opcao fica limitada a 05/10/1988.

121

trabTenporari o

infoCeletista

Dados sobre trabalho temporario. Preenchimentgatdrio na
contratagao de trabalhador temporario.

122

nt vCont r at

trabTemporario

00

Motivo da contratad@drabalhador temporario:
1 - Necessidade transitéria de substituicdo dgessoal
regular;
2 - Acréscimo extraordinario de servigos.
Valores Vélidos: 1, 2.

123

i deTomador Ser v

trabTemporario

Identifica a empresa contratante para a qual altrador
temporario sera alocado.

124

tplnsc

ideTomadorServ

00

Preencher com o céahgeespondente ao tipo de inscrigao
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

125

nrlnsc

ideTomadorServ

01

Informar o nimerondericdo do contratante dos servigos,
acordo com o tipo de inscricdo informado no cantptnéc}.
Validagdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

126

i deTr abSubst it ui do

trabTemporario

Identificacdo do trabalhador substituido. O pré@nento é
obrigatério se o {mtvContrat} for igual a [1].

127

cpf Tr abSubst

ideTrabSubstituido

01

CPF do trabalhadostituido.
Validag&o: Deve ser um CPF valido de trabalhadgistedo
no RET.

128

mat ri cTrabSubst

ideTrabSubstituido

03

Matricula do tthbedor que esta sendo substituido
Validagdo: A matricula informada deve se referina
trabalhador registrado no RET, cujo CPF seja ainéalo no
campo {cpfTrabSubst}.

129

infoEstatutario

infoRegimeTrab

= 0-1

Informacgdes de Trabalhador Estatutario

130

i ndProvi m

infoEstatutario

001

|

Preencher de acooio as opgoes:
1 - Normal,
2 - Decorrente de Deciséo Judicial;
3 - Tomou posse mas ndo entrou exercicio.
Valores Validos: 1, 2, 3.

131

t pProv

infoEstatutario

001

|

Preencleem o tipo de provimento, de acordo com as opg¢
seguir:
1 - Nomeacgé&o em cargo efetivo;
2 - Nomeacao em cargo em comissao;
3 - Incorporacgéo (militar);
4 - Matricula (militar);
5 - Reincluséao (militar);
9 - Outros néo relacionados acima.
Validag&o: Valor igual a [3,4,5] s6 é permitidonsgureza
juridica do declarante for igual a [101-5, 104074, 116-3]
Valores Vadlidos: 1, 2, 3, 4, 5, 9.

132

dt Noneacao

infoEstatutario

Preencher com a dataataeacéo do servidor
Validag&o: Deve ser posterior a data de nascinmdmto
trabalhador;

133

dt Posse

infoEstatutario

Data da posse do servid
Validagéo: Deve ser igual ou posterior a data deeagéo do
servidor.

134

dt Exercicio

infoEstatutario

Data da entrada emaxar pelo servidor.
Validag&o: Deve ser igual ou posterior a data ds@o0

135

i nf oContrat o

vinculo

Informacgdes do Contrato de Trabalho

136

codCar go

infoContrato

m

03C

Preencher com o codigoatgo.
Validag&o: N&o é obrigatdrio para o servidor pibtiontratad
com {tpProv} = [2]. Obrigatério nos demais casos. S
informado, o cadigo informado deve constar na Talel
Cargos/Empregos Publicos - S-1030.

137

codFuncao

infoContrato

03C

Preencher com o codmtudcéo, se utilizado pelo
empregador.
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Validag&o: Preenchimento obrigatério para servinlico
contratado com {tpProv} = [2].

Se informado, o cédigo informado deve constar rizelBade
Fungbes/Cargos em Comissao - S-1040.

138

codCat eg

infoContrato

003

Preencher com o codigaategoria do trabalhador, conforme

Tabela 1
Validagéo: Deve existir na Tabela de Categorias de
Trabalhadores (tabela 1)

139

remuner acao

infoContrato

Informacgdes da remuneragéo e periodicidade de pagam

140

vr Sal Fx

remuneracao

N 1-1

14

4

Salério fixo do trabalhactorespondente a parte fixa da
remuneracao.
Validagéo: Se {undSalFixo} for igual a [7], preeecltom O
(zero).

141

undSal Fi xo

remuneracao

001

Unidade de pagamentarntia fixa da remuneracéo, conforme

opgOes abaixo:

1 - Por Hora;

2 - Por Dia;

3 - Por Semana,;

4 - Por Quinzena;

5 - Por Més;

6 - Por Tarefa;

7 - Nao aplicavel - salario exclusivamente variavel
Valores Vdlidos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7.

142

dscSal Var

remuneracao

090

Descri¢éo do salari@gwelre como este é calculado. Ex.:
Comissdes pagas no percentual de 10% sobre assvenda
Validagao: Preenchimento obrigatério se {undSalfiro
igual a [7].

143

dur acao

infoContrato

Duragao do Contrato de Trabalho

144

tpContr

duracao

N 1-1

001

Tipo de contrato de trabatitrdorme op¢des abaixo:
1 - Prazo indeterminado;
2 - Prazo determinado.
Valores Validos: 1, 2.

145

147

dt Term

| ocal Tr abCer al

duracao

localTrabalho

Data do Término
Validag&o: O preenchimento é obrigatdrio se {tp@agual a
[2]. Neste caso, deve ser posterior a data désadm

Estabelecimento (CNPJ, CNO, CAEPF) onde o trabathad
(exceto doméstico) exercera suas atividades. Casbahado
exerca suas atividades em instalacdes de tercegiescampo
deve ser preenchido com o estabelecimento do propri
empregador ao qual o trabalhador esteja vinculado.

148

tplnsc

localTrabGeral

001

Preencher com o céd@eespondente ao tipo de inscrigao
conforme tabela 5
Valores Vélidos: 1, 3, 4.

149

nrlnsc

localTrabGeral

015

Informar o nimerorgseiicdo do contribuinte de acordo cg
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tplnsc}.
Validagdo: A inscricdo informada deve ser compatum
{tpInsc} e constar na tabela S-1005.

150

descConmp

localTrabGeral

C 0-1

080

Descrigdo complemeitelocal de trabalho.

151

| ocal Tr abDom

localTrabalho

Registro preenchido exclusivamente em caso delladar
domeéstico, indicando o endere¢o onde o trabalhedarce sug
atividades.

152

t pLogr ad

localTrabDom

C 1-1

004

Tipo de Logradouro, comfe tabela 20.
Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existentéahela 20.

153

dscLogr ad

localTrabDom

C 1-1

08

Descrigao do logradouro

154

nr Logr ad

localTrabDom

C 1-1

01

NUmero hgradouro. Se nédo houver nimero a ser inforn;
preencher com "S/N"

155

conpl enment o

localTrabDom

0-1

03

Complemento do logradour

156

bairro

localTrabDom

06

Nome do bairro/distrito

157

cep

localTrabDom

C
C 0-1
N 1-1

008

Cédigo de Enderecaméwistal - CEP.
Validagdo: Deve ser um CEP valido.

158

codMuni ¢

localTrabDom

N 1-1

Preencher com o cédgondnicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabeiBGE.

159

uf

localTrabDom

c 1-1

Preencher com a sigldmidade da Federacéo
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

160

hor Cont r at ual

infoContrato

Informacgdes do Horéario Contratual do Trabalhad@r.
preenchimento é obrigatério se {tpRegJor} = [1].

161

gt dHr sSem

horContratual

004

Quantidade média dasmlativas a jornada semanal do
trabalhador

162

t pJor nada

horContratual

001

Tipo da Jornada:
1 - Jornada Semanal (segunda a domingo) com apenas
horério padréo por dia da semana e folga fixa;
2 - Demais tipos de jornada (escala, turno de sswento,
permutas, horarios rotativos, etc.).
Valores Validos: 1, 2.
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163 dscTpJorn

horContratual

0-1

10

Descrigao do tipo adrgda.
Validagéo: Deve ser preenchido se {tpJornada} = [2]

164 horari o

horContratual

1-99| -

Informacdes diarias do horario contratual

165 di a

horario

001

Preencher com o codigo nededio dia do horario:
1 - Segunda-Feira;
2 - Terca-Feira;
3 - Quarta-Feira;
4 - Quinta-Feira;
5 - Sexta-Feira,;
6 - Sabado;
7 - Domingo;
8 - Dia variavel.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8.

166

codHor Cont r at

horario

1-1

030

Contratual.
Validag&o: O valor informado deve existir na Talu#a
Horéarios/Turnos de Trabalho - S-1050.

167

filiacaoSi ndi cal

infoContrato

0-1 =

Filiagdo Sindical do Trabalhador

168

cnpj Si ndTr ab

filiacaoSindical

m
O

1-1

014

Preencher com o CN@3indicato ao qual o trabalhador
encontra-se filiado.
Validagdo: Deve ser um CNPJ valido.

169

al var aJudi ci al

infoContrato

Informacdes do alvara judicial, preenchimento aitigo em
caso de contratacdo de menores de 14 anos, enuegualg
categoria, e de maiores de 14 e menores de 16ategocia
diferente de "Aprendiz".

170 nr ProcJud

alvaraJudicial

1-1

02

Preencher com o nlmenprocesso judicial.
Validag&o: Deve ser um nimero de processo validsteate
na Tabela de Processos Administrativos/Judici&id070.

171

sucessaoVi nc

vinculo

0-1 =

Grupo de informag6es da sucessao de vinculo tiatalh

172

cnpj Enpr egAnt

sucessaoVinc

1-1

Preencher com o ninee@N\dPJ do empregador anterior.
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido, com raiz difegelo
CNPJ do declarante.

173 mat ri cAnt

sucessaoVinc

1-1

Matricula do trabalhadoempregador anterior.

174

dt I ni Vincul o

sucessaoVinc

1-1

Data de inicio do ving¢rdbalhista.
Validag&o: Deve ser uma data anterior a Data deigs#o do
Trabalhador

175 observacao

sucessaoVinc

Observacao

176 i nf 0ASO

vinculo

Informacdes sobre o0 ASO Admissional

177 dt AsoAdm

infoASO

Data do Atestado de Saude Ocigpal - ASO Admissional
Validagéo: Deve ser uma data posterior a data siémanto
do trabalhador.

178 nr CRM

infoASO

1-1

008

Numero de inscricdo do médisoarregado do exame no
Conselho Regional de Medicina.

179 uf CRM

infoASO

11

002

Preencher com a sigla da &Expedi¢céo do CRM.

Validac&o: Deve ser uma UF valida.

Preencher com o cdodigo &ftlibpela empresa para o Horarj

10

$-2205 - Alteracao de Dados Cadastrais do Trabalhador
.~ TobdadeResmodosRegiros |

Reg. Pai Nivel Descri¢éo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - o
evtAltCadastral eSocial 2| Evento Alteracdo Cadbdtra 1-1 Id (0]
Trabalhador
ideEvento evtAltCadastral 3| Informacgdes de Idecdifdio do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtAltCadastral 3 Informagdes detifiemcdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
ideTrabalhador evtAltCadastral 3 Identificagéo dabBlhador 11 cpfTrab (@)
alteracao evtAltCadastral 3| Alteragdo de Dados §teala do 11 - 0]
Trabalhador
dadosTrabalhador alteracao 4 InformagBes Pessodirbalhador 1-1 - (@)
documentos dadosTrabalhador 5 Informagdes dos dotompessoais 0-1 - ocC
do trabalhador
CTPS documentos 6| Carteira de Trabalho e Previdénci| 0-1 - O (se categoria do
Social trabalhador for igual a
"segurado empregado")
RIC documentos 6| Registro de Identificacéo Civil 10 - oC
RG documentos 6| Informacdes do Registro Geral (RG) 0-1 - oC
RNE documentos 6| Informacdes do Registro Nacioaal|d 0-1 - O (se {classTrabEstrang
Estrangeiro for informado e for diferen
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de [06])
N (nos demais casos)
ocC documentos 6| Informacdes do nimero de registro e0-1 - ocC
Orgéo de Classe (OC)
CNH documentos 6| Informacdes da Carteira Naciomal d 0-1 - ocC
Habilitagdo (CNH)
endereco dadosTrabalhador 5 Endereco do Trabalhador 1-1 - (0]
brasil endereco 6| Endereco no Brasil 0-1 - O (se nao informado o gru
{exterior})
N (nos demais casos)
exterior endereco 6| Endereco no Exterior Orl - O (se nado informado o gru
{brasil})
N (nos demais casos)
trabEstrangeiro dadosTrabalhado 5 Informacdesrdbathador 0-1 - O (Se {paisNac} <> Brasil).
Estrangeiro N (nas demais situac¢des)
infoDeficiencia dadosTrabalhador 5 Pessoa com [Befita 0-1 - ocC
dependente dadosTrabalhado 5 Informag6es dos dieptes 0-99 tpDep, nmDep, ocC
dtNascto
aposentadoria dadosTrabalhado 5 Informacéo deafzm®ria do 11 - (0]
trabalhador
contato dadosTrabalhador 5 Informag6es de Contato -1 0 - ocC

Registros do evento S-2205 - Alteracao de Dadosslads do Trabalhador

eSoci al

- 1-1

eSaocial

evt Al t Cadastral

eSocial

G
G = 11

Evento Alteragcdo Cadastral do Trabalhador
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_TRABALHADOR
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_VALIDA _TRABALHADOR_BASE_CPF
REGRA_VALIDA TRABALHADOR_BASE_CNIS

Id

evtAltCadastral

036

Identificacdo UnicaeVento.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtAltCadastral

Informacdes de Identificagcdo do Evento

i ndRet i f

ideEvento

E N 1-1

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificagdo.
Valores Validos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

04

Preencher com o nimer@cdibo do arquivo a ser retificadq.

Validag&o: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

t pAnb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

pr ocEm

ideEvento

001

Processo de emissédo dd@ven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

02

Verséo do processo de émihsevento. Informar a verséo
aplicativo emissor do evento.

10

i deEnpr egador

evtAltCadastral

Informacdes de identificagcdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

E N 1-1

oo

Preencher com o cébg@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero derigéo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscricdo indicado no campo {tpInsc}.f8eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitgdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mibditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situacao emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14{esi
Validagdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

13

i deTr abal hador

evtAltCadastral

Identificacdo do Trabalhador

14

cpf Trab

ideTrabalhador

E c 1-1

Preencher com o nunh@©PF do trabalhador.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

15

al teracao

evtAltCadastral

Alteracdo de Dados Cadastrais do Trabalhador

16

dt Al teracao

alteracao

E D 1-1

Preencher com a data dagfierdas informagoes

17

dadosTr abal hador

alteracao

Informacgdes Pessoais do Trabalhador

18

ni sTrab

dadosTrabalhador

- Preencher com omdeeinscricdo do segurado - NIS, o g
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pode ser o PIS, PASEP ou NIT.

Validacdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

19

nmir ab

dadosTrabalhador

06

- Nome do Trabalhador
Validag&o: O nome é validado na base de dados &or1@P
RFB.

20

sexo

dadosTrabalhador

0¢

- Sexo do Trabalhador:
M - Masculino;

F - Feminino.

Valores Validos: M, F.

21

racaCor

dadosTrabalhador

0d

- Raca e cor do tratal, conforme opgGes abaixo:

1 - Branca;

2 - Negra;

3 - Parda (parda ou declarada como mulata, caluaflaza,
mameluca ou mestica de negro com pessoa de outoa co
raca);

4 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, core@ha e

5 - Indigena;

6 - N&o informado.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5, 6.

22

estGv

dadosTrabalhador

0d

- Estado civil doalizédor, conforme opgdes abaixo:
1 - Solteiro;

2 - Casado;

3 - Divorciado;

4 - Separado;

5 - Vilvo.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

23

graul nstr

dadosTrabalhador

(o]0

- Grau de instruc&eatbalhador, conforme opg¢6es abaixo:
01 - Analfabeto, inclusive o que, embora tenhalrece
instrugcéo, néo se alfabetizou;

02 - Até o 5° ano incompleto do Ensino Fundaméateiga 42
série) ou que se tenha alfabetizado sem ter fréggderscola
regular;

03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental;

04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incaméetiga
52 a 82 série);

05 - Ensino Fundamental Completo;

06 - Ensino Médio incompleto;

07 - Ensino Médio completo;

08 - Educagao Superior incompleta;

09 - Educacao Superior completa;

10 - P6s-Graduagéo completa;

11 - Mestrado completo;

12 - Doutorado completo.

Valores Vélidos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,109 11, 12.

24

docunent os

dadosTrabalhador

Informagdes dos documentos pessoais do trabalhador

25

CTPS

documentos

= 0-1

Informacgdes da Carteira de Trabalho e Previdénmiza

26

nrCt ps

CTPS

m

011

Numero da carteira de trabaleeidéncia Social do
trabalhador - CTPS.

27

serieCtps

CTPS

1-1

005

Numero de série da CTPS.

28

uf &t ps

CTPS

mym

00

1-1

002

UF da expedicéo da CTPS.
Validagcdo: Deve ser uma UF valida.

29

RI C

documentos

Informacgdes do Registro de Identificagéo Civil

30

nrRic

RIC

014

NUmero do RIC.

31

or gaoEm ssor

RIC

020

Org&o emissor do documento

32

dt Exped

RIC

golof!
=
P

Data da expedi¢édo do documento

33

RG

documentos

Informacgdes do Registro Geral (RG)

34

nr Rg

RG

014

Ndmero do RG

35

or gaoEm ssor

RG

020

Orgao emissor do documento

36

dt Exped

RG

oloof!
=
iR

Data da expedigdo do documento

37

RNE

documentos

.
@
o

Informacgdes do Registro Nacional de Estrangeiro

38

nr Rne

RNE

1-1

014

Numero de inscri¢do no Regist@oibhal de Estrangeiros

39

or gaoEm ssor

RNE

020

Orgao emissor do documento

40

dt Exped

RNE

gi0n
=
iR

Data da expedigdo do documento

41

oC

documentos

0-1

Informagées do nimero de registro em Orgéo de €&36)

42

nrCc

oC

1-1

014

NGmero de Inscricéo no Orgédo desd

43

or gaoEm ssor

oC

1-1

020

Orgéo emissor do documento

44

dt Exped

oC

0-1

Data da expedicao do documento

45

dt val i d

ocC

mmmm@mmmedmmmemmmo

lvliviioleol

0-1

Preencher com a data de validade.
Validag&o: Deve ser posterior a data de expedigéo.

46

CNH

documentos

0-1

Informacdes da Carteira Nacional de HabilitagaoHEN

47

nr RegCnh

CNH

1-1

012

Numero do Registro da Carteiraidisl de Habilitag&o - CN

48

dt Exped

CNH

0-1

Data da expedi¢do do documento

49

uf Cnh

CNH

mimm|®

0o o

1-1

002

Estado da Federag&o emissor d& CN
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Validag&o: Deve ser uma UF valida.

50

dtValid

CNH

Preencher com a data de validade.
Validag&o: Deve ser posterior a data de expedicéo.

51

dt Pri Hab

CNH

Data da primeira habilitacdo

52

54

cat egori aCnh

brasi |

CNH

endereco

c 1-1

= 0-1

002

Categoria da CNH
Valores Validos: A, B, C, D, E, AB, AC, AD, AE

Preenchimento obrigatério para trabalhador resedeatBrasil.

55

t pLogr ad

brasil

C 11

004

-| Tipo de Logradouro, conforagela 20.
Validag&o: Deve ser um codigo valido, existenteahala 20.

56

dscLogr ad

brasil

C 1-1

080

Descrigéo do logradouro

57

nr Logr ad

brasil

C 11

010

- INamero do logradouro. Se n&do houver nimero anfamiado
preencher com "S/N"

58

conpl enment o

brasil

0-1

030

Complemento do logradouro.

59

bairro

brasil

060

Nome do bairro/distrito

60

cep

brasil

C
C 0-1
N 1-1

008

Cadigo de Enderecamento Pesi&P.
Validag&o: Deve ser um CEP valido.

61

codMuni ¢

brasil

N 1-1

007

Preencher com o cédigo do oipi, conforme tabela do
IBGE
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabeBGE.

62

uf

brasil

C 11

002

Preencher com a sigla da Uigdt Federacao
Validag&o: Deve ser uma UF valida.

63

exterior

endereco

Preenchido em caso de trabalhador residente noaexte

64

pai sResi d

exterior

003

Preencher com o cddigo ds, ganforme tabela 6.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela

65

dscLogr ad

exterior

1-1

080

Descri¢do do logradouro

66

nrLogr ad

exterior

mim

(elle]

11

01Q

Numero do logradouro. Setndioser nimero a ser informad
preencher com "S/N"

67

conpl enent o

exterior

0-1

030

-| Complemento do logradouro.

68

bairro

exterior

0-1

060

Nome do bairro/distrito

69

nnCi d

exterior

1-1

050

-| Nome da Cidade

70

codPost al

exterior

0000

0-1

010Q

-| Codigo de EnderegamentoaPost

71

trabEstrangeiro

dadosTrabalhador

0-1

Grupo de informag6es do Trabalhador Estrangeiro

72

dt Chegada

trabEstrangeiro

®
m| & mimmim

D 1-1

- Data de chegada dalnallor ao Brasil, em caso de
estrangeiro.

73

cl assTrabEstrang

trabEstrangeiro

(0022

Classificacéo da mg@@mddo trabalhador estrangeiro no Bra
1 - Visto permanente;
2 - Visto temporario;
3 - Asilado;
4 - Refugiado;
5 - Solicitante de Refugio;
6 - Residente em pais fronteirico ao Brasil;
7 - Deficiente fisico e com mais de 51 anos;
8 - Com residéncia provisoria e anistiado, em géoarregular,
9 - Permanéncia no Brasil em raz&o de filhos ojug@én
brasileiros;
10 - Beneficiado pelo acordo entre paises do Maltos
11 - Dependente de agente diplomatico e/ou condalaaises|
gue mantém convénio de reciprocidade para o exeidéc
atividade remunerada no Brasil;
12 - Beneficiado pelo Tratado de Amizade, Cooperaca
Consulta entre a Republica Federativa do BrasiReiblica
Portuguesa.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8,9, 10,14,

74

casadoBr

trabEstrangeiro

001

Casado com bragiiro
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

75

filhosBr

trabEstrangeiro

001

Indicar se o tratidh&strangeiro tem filhos brasileiros:
S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

76

i nf oDefi ci enci a

dadosTrabalhador

- | o1

Pessoa com Deficiéncia

77

def Fi si ca

infoDeficiencia

m

001

-| Deficiéncia Fisica:
S - Sim;

N - Nao.

Valores Validos: S, N

78

def Vi sual

infoDeficiencia

001

Deficiéncia visual:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N.

79

def Audi tiva

infoDeficiencia

001

Deficiéncia auditiva:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N.
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0

80 def Ment al infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Deficiéncia Mental:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N.

81 def I nt el ect ual infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Deficiéncia Inteleatu
S-Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N

82 r eabReadap infoDeficiencia E C 1-1| 001 -| Informar se o tralzalbr é reabilitado (empregado) ou
readaptado (servidor publico/militar). Reabilitadstando o
empregado incapacitado parcial ou totalmente péu@balho,
cumpriu Programa de Reabilitagao Profissional 83N
recebendo certificado, sendo proporcionado os nireiisados
para participar do mercado de trabalho. Readaptasiervidor
esté investido em cargo de atribuicdes e respditsates
compativeis com a limitacéo que tenha sofrido ean su
capacidade fisica ou mental verificada em inspegédica:
S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

83 observacao infoDeficiencia E C 0-1| 255 -| Observagéo

84 dependent e dadosTrabalhador | G - 099 - - |Informacdes dos dependentes

85 t pDep dependente E C 1-1 002 Tipo de dependente coefoppdes abaixo:
01 - Conjuge;
02 - Companheiro(a) com o(a) qual tenha filho aa V¥ia mais
de 5 (cinco) anos;
03 - Filho(a) ou enteado(a) até 21 (vinte e umpano
04 - Filho(a) ou enteado(a) universitario(a) ousendo escolal
técnica de 2° grau, até 24 (vinte e quatro) anos;
05 - Filho(a) ou enteado(a) em qualquer idade, dman
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh
06 - Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopios, do(a)
qual detenha a guarda judicial, até 21 (vinte eamo};
07 - Irm&o(a), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimop#os, com
idade até 24 anos, se ainda estiver cursando lestimbento de
nivel superior ou escola técnica de 2° grau, desdeenha
detido sua guarda judicial até os 21 anos;
08 - Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a) sem arrimopios, do(a)
qual detenha a guarda judicial, em qualquer idguiendo
incapacitado fisica e/ou mentalmente para o trabalh
09 - Pais, avos e bisavos;
10 - Menor pobre, até 21 (vinte e um) anos, queeeduque
do qual detenha a guarda judicial;
11 - A pessoa absolutamente incapaz, da qualigejaou
curador;
12 - Ex-cdnjuge que Receba Penséo de Alimentos.
Validagéo: Nao pode haver mais de um dependenteocom
mesmo conjunto {tpDep}, {nmDep} e {dtNascto} para o
mesmo trabalhador.
Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,109 11, 12.

86 nnDep dependente E C 1-1 060 Nome do Dependente
Validagcdo: Deve ser um nome valido, conforme
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

87 dt Nasct o dependente E D 1-1 - - Preencher com a data demergo
Validag&o: A data informada deve ser maior queD14D0 e
anterior a data atual

88 cpf Dep dependente E C 0-1 o011 Numero de Inscrigdo no CPF
Validag&o: Deve ser um nimero de CPF vélido, e o
preenchimento é obrigatério se for maior de dezaitns. Em
arquivo de declarante PF, deve ser diferente dodoPF
declarante. N&o pode haver mais de um dependemi® c
mesmo numero do CPF.

89 depl RRF dependente E C 1-1 001 Informar se é dependengefips de dedugdo do IRRF:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N.

90 depSF dependente E C 1-1 001 Informar se é dependangefips de recebimento do benefi
de salario-familia:
S-Sim
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

91 aposent adori a dadosTrabalhador | G - 11| - - |Informacéo de aposentadoria do trabalhador

92 trabAposent aposentadoria E C 1-1 o001 Informar se o trabalhj@drecebe o beneficio previdenciari
da aposentadoria por tempo de contribuicdo oudaate::
S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

93 cont at o dadosTrabalhador | G - 0-1| - - |Informacdes de Contato
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0-1| 013 Numero de telefone do tratsidh com DDD.
Validagdo: Se preenchido, deve conter apenas ném=ym o
minimo de dez digitos.

Namero de telefone alteroadiv trabalhador, com DDD.
Validag&o: Se preenchido, deve conter apenas ném=m o
minimo de dez digitos.

Endereco eletronico.

f onePri nc contato E C

95 f oneAl t er nat contato E C 0-1) 013

96 emai | Princ contato E C 0-1) 06C¢

Validagéo: O e-mail deve ser possuir o caracteree @ste né
pode estar no inicio e no fim do e-mail. Deve posSsu

minimo um caractere "." depois do @ e n&o pode eetaicio
ou no final do e-mail.

97

emai | Al t er nat

contato

0-1| 06(

Endereco eletrénico altevoati
Validag&o: O e-mail deve ser possuir o caracteree @ste na
pode estar no inicio e no fim do e-mail. Deve possu
minimo um caractere "." depois do @ e ndo pode Bstaicio
ou no final do e-mail.

S-2206 - Alteracao de Contrato de Trabalho
. TabeadeResumodosRegiros |

D

D

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtAltContratual eSocial 2| Evento Alteracéo Coniaat 11 Id O
ideEvento evtAltContratual 3| Informacgdes de Idécdifao do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtAltContratual 3 Informacdes datifieacio do 11 tpinsc, nrinsc (6]
empregador
ideVinculo evtAltContratual 3 | Informagdes de Idéntcéo do 1-1 cpfTrab, matricula (0]
Trabalhador e do Vinculo
altContratual evtAltContratual 3| Informagbes do €ato de Trabalho 1-1 - (0]
vinculo altContratual 4 | vinculo 1-1 - O
infoRegimeTrab altContratual 4| Informacg@es do regtrabalhista 0-1 - O (se {tpRegTrab} indicado
no evento de admisséao for
igual a [1])
N (nas demais situagdes)
infoCeletista infoRegimeTrab 5| Informagbes de ThHadbdor Celetista 0-1 - O (se {tpRegTrab} indicado
no evento de admisséao for
igual a [1])
N (nas demais situagdes)
infoContrato altContratual 4| Informagdes do Cowmtide Trabalho 1-1 - (0]
remuneracao infoContrato 5 Informag8es da remuaerag 1-1 - (0]
periodicidade de pagamento
duracao infoContrato 5| Duragédo do Contrato de Thaba 1-1 - O
localTrabalho infoContrato 5| Informag6es do locakihbalho 1-1 - O
localTrabGeral localTrabalho 6| Estabelecimento anttabalhador 0-1 - O (se categoria do
exercera suas atividades trabalhador for diferente de
[104])
N (se categoria do
trabalhador for igual a
[104])
localTrabDom localTrabalho 6| Endereco de trabali¢erabalhador 0-1 - O (se categoria do
doméstico trabalhador for igual a
[104])
N (se categoria do
trabalhador for diferente de
[104])
horContratual infoContrato 5| Informacdes do Hor&antratual do| 0-1 - O (se {tpRegJor} = [1])
Trabalhador N (nos demais casos)
horario horContratual 6| Informacdes diarias do hora 1-99 dia, codHorContrat O
contratual
filiacaoSindical infoContrato 5| Filiagdo Sindical @rabalhador 0-1 - oC
alvaraJudicial infoContrato 5| Dados do Alvara Jiadic 0-1 - O (se idade na data de
admissao for menor que 14
anos, em qualquer catego
ou se idade maior que 14 e
menor que 16 em categoria
diferente de "Aprendiz")
N (nas demais situagdes)

Registros do evento S-2206 - Alteracao de Conttatdrabalho
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eSoci al

= 1-1

eSocial

evt Al t Cont r at ual

eSocial

= 1-1

Evento Alteracao Contratual

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_ADMISSAO_VALIDA_DURACAO_CONTRATO
REGRA_ALTERACAO_CONTRATUAL_EXTEMP
REGRA_ALTERA_CATEG
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR

evtAltContratual

036

Identificacdo Uniba evento.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtAltContratual

Informacdes de Identificacdo do Evento

i ndRet i f

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

04

Preencher com o nimer@cibo do arquivo a ser retificadq.

Validag&o: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

t pAnb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

02

Verséo do processo de emisséo do evento. Infamearséo d
aplicativo emissor do evento.

10

i deEnpr egador

evtAltContratual

- 1-1

Informacdes de identificagdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

oo

Preencher com o céhg@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o0 tipo de inscri¢éo indicado no campo {tplnsc}.fSeum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitgdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situag&o emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14{@esi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

13

i deVi ncul o

evtAltContratual

Informacdes de Identificacdo do Trabalhador e deiib

14

cpf Trab

ideVinculo

m®

011

Preencher com o nimer€Bé& do trabalhador.
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

15

ni sTrab

ideVinculo

011

Preencher com o nimerimslericdo do segurado - NIS, o qual

pode ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validagdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao
trabalhador.

16

matricul a

ideVinculo

030

Matricula atribuida adotahador pela empresa ou, no caso
servidor publico, a matricula constante no Sistdma
Administracéo de Recursos Humanos do 6rgéo.
Validag&o: Deve corresponder & matricula infornzela
empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do regpecti
vinculo trabalhista.

17

al t Cont r at ual

evtAltContratual

- 1-1

Informacgdes do Contrato de Trabalho

18

dt Al teracao

altContratual

Preencher com a datdtdeagdo das informagbes

19

vi ncul o

altContratual

Grupo de informag6es do vinculo trabalhista.

20

t pRegTrab

vinculo

rnG)mG)

N 11

001

Tipo de regime trabalhista
1 - CLT - Consolidacéo das Leis de Trabalho e lagies
trabalhistas especificas;
2 - RJP - Regime Juridico Préprio.
Valores Vélidos: 1, 2.

21

t pRegPr ev

vinculo

001

Tipo de regime previdenciarimforme opgdes abaixo:
1 - RGPS - Regime Geral da Previdéncia Social;
2 - RPPS - Regime Préprio de Previdéncia Socidinasil;
3 - RPPE - Regime Préprio de Previdéncia Socidtxterior.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

22

i nf oRegi meTr ab

altContratual

Informacgdes do regime trabalhista

23

i nfoCel etista

infoRegimeTrab

Informacdes de Trabalhador Celetista

24

t pRegJor

infoCeletista

N 1-1

001

Identifica o regimejdmada do empregado:
1 - Submetidos a Horario de Trabalho (Cap. Il dT)CL

89/144



“leSocial

Anexo I do Manual de Orientagcdo do eSocial — Leiautes — Versao 2.1

2 - Atividade Externa especificada no Inciso | db A2 da
CLT,;
3 - Funcdes especificadas no Inciso Il do Art. 84 T.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.
25 nat Ati vi dade infoCeletista E N 1-1| o001 -| Natureza da atividam&forme opgdes abaixo:
1 - Trabalho Urbano;
2 - Trabalho Rural.
Valores Vélidos: 1, 2.

26 dt Base infoCeletista E N 0-1| 002 -| Més relativo a dataebda categoria profissional do
trabalhador.

Validagéo: Se informado, deve ser maior ou iguzl @ menor
ou igual a 12.

27 cnpj Si ndCat egPr of infoCeletista E C 1-1) 014 - Preencher com o CNPsimfticato representativo da categqria
(Preponderante ou Diferenciada).

Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido.

28 infoContrato altContratual G - 1-1 - Informacgdes do Contrato de Trabalho

29 codCar go infoContrato E C 0-1| 03C¢ -| Preencher com o cédigeatgo.

Validag&o: N&o é obrigatdrio para o servidor plibtiontratado
com {tpProv} = [2]. Obrigatério nos demais casos. S
informado, o codigo informado deve constar na Talel
Cargos/Empregos Publicos - S-1030.

30 codFuncao infoContrato E C 0-1| 03( -| Preencher com o cédmdudgao, se utilizado pelo
empregador.

Validagao: Preenchimento obrigatério para servitnlico
contratado com {tpProv} = [2].

Se informado, o cédigo informado deve constar rizelBade
Fungdes/Cargos em Comisséo - S-1040.

31 codCat eg infoContrato E N 1-1| 003 -| Preencher com o codigeategoria do trabalhador, conforme
Tabela 1
Validag&o: Deve existir na Tabela de Categorias de
Trabalhadores (tabela 1)

32 remuner acao infoContrato G - 1-1 - Informacdes da remuneracéo e periodicidade de pEgam

33 vr Sal Fx remuneracao E N 1-1 14 2 Salério fixo do trabalhaclwrespondente a parte fixa da
remuneragao.

Validag&o: Se {undSalFixo} for igual a [7], preeecttom O
(zero).

34 undSal Fi xo remuneracao E N 1-1 001 Unidade de pagamentartia fixa da remuneracéo, conforme

opcdes abaixo:

1 - Por Hora;

2 - Por Dia;

3 - Por Semana,;

4 - Por Quinzena;

5 - Por Més;

6 - Por Tarefa;

7 - Nao aplicavel - salario exclusivamente variavel
Valores Vélidos: 1, 2, 3,4,5, 6, 7.

35 dscSal Var remuneracao E C 0-1 090 Descri¢&o do salariéwalre como este é calculado. Ex.:
Comissodes pagas no percentual de 10% sobre assvenda
Validagdo: Preenchimento obrigatério se {undSalfiro
igual a [7].

36 dur acao infoContrato G - 1-1 - Duragéo do Contrato de Trabalho

37 tpContr duracao E N 1-1) 001 - Tipo de contrato de trabatirdorme opgbes abaixo:

1 - Prazo indeterminado;
2 - Prazo determinado.
Valores Vélidos: 1, 2.

38 dt Term duracao E D| 01 - -| Data do Término
Validag&o: O preenchimento é obrigatdrio se {tp@agual a
[2]. Neste caso, deve ser posterior a data désaédm

40 | ocal Tr abGer al localTrabalho G - 0-1 - Estabelecimento (CNPJ, CNO, CAEPF) onde o trabathad
(exceto domeéstico) exercera suas atividades. Caabahado
exerca suas atividades em instalacdes de tercegiescampo
deve ser preenchido com o estabelecimento do propri
empregador ao qual o trabalhador esteja vinculado.

41 tpl nsc localTrabGeral E N 1-1) 001 - Preencher com o cédaeespondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Valores Validos: 1, 3, 4.

42 nrilnsc localTrabGeral E C 1-1 015 - Informar o nimeromkziicdo do contribuinte de acordo cam
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tplnsc}.

Validag&o: A inscricdo informada deve ser compatuen
{tpInsc} e constar na tabela S-1005.

43 descConp localTrabGeral E C 0-1 08D - Descricdo complemetiteipcal de trabalho.

44 | ocal Tr abDom localTrabalho G - 0-1 - Registro preenchido exclusivamente em caso deltadhar
domeéstico, indicando o endereco onde o trabalhadare sug
atividades.

45 t pLogr ad localTrabDom E C 1-1) 004 - Tipo de Logradouro, comfe tabela 20.
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Validag&o: Deve ser um cédigo valido, existenteéahela 20.

46 dscLogr ad

localTrabDom E

1-1

080

Descrigao do logradouro

47 nr Logr ad

localTrabDom E

1-1

01

Numero do logradouro. Se ndo houver nimero anfEmado
preencher com "S/N"

48 conpl erment o

localTrabDom E

0-1

03

Complemento do logradour

49 bairro

localTrabDom E

0-1

06

Nome do bairro/distrito

50 cep

localTrabDom E N

1-1

008

Cédigo de Enderecaméwistal - CEP.
Validagdo: Deve ser um CEP valido.

51 codMuni ¢

localTrabDom E N

1-1

007

Preencher com o cédgondnicipio, conforme tabela do
IBGE
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabe B GE.

52 uf

localTrabDom E

1-1

002

Preencher com a sigldmidade da Federacéo
Validagcdo: Deve ser uma UF valida.

53 hor Cont r at ual

infoContrato

0-1

Informacdes do Horario Contratual do Trabalhad6r.
preenchimento é obrigatério se {tpRegJor} = [1].

54 gt dHr sSem

horContratual E N

1-1

004

Quantidade média daselativas a jornada semanal do
trabalhador

55 t pJor nada

horContratual E N

001

Tipo da Jornada:
1 - Jornada Semanal (segunda a domingo) com apenas
horério padréo por dia da semana e folga fixa;
2 - Demais tipos de jornada (escala, turno de sswento,
permutas, horarios rotativos, etc.).
Valores Validos: 1, 2.

56 dscTpJorn

horContratual E

0-1

100

Descrigao do tipo argda.
Validag&o: Deve ser preenchido se {tpJornada} = [2]

57 horari o

horContratual

1-99

Informacdes diarias do horario contratual

58 dia

horario

001

Preencher com o cédigo nedadio dia do horario:
1 - Segunda-Feira;
2 - Terca-Feira;
3 - Quarta-Feira;
4 - Quinta-Feira;
5 - Sexta-Feira;
6 - Sabado;
7 - Domingo;
8 - Dia variavel.
Valores Validos: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8.

59 codHor Cont r at

horario

1-1

030

Preencher com o cédigo aftlibpela empresa para o Hora
Contratual.
Validagéo: O valor informado deve existir na Taluga
Horérios/Turnos de Trabalho - S-1050.

o

60 filiacaoSi ndi cal

infoContrato

0-1

Filiacdo Sindical do Trabalhador

61 cnpj Si ndTr ab

filiacaoSindical

m
(@)

1-1

014

Preencher com o CHN®3indicato ao qual o trabalhador
encontra-se filiado.
Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido.

62 al varaJdudi ci al

infoContrato

0-1

Informacdes do alvara judicial, preenchimento aitdgo em
caso de contratagdo de menores de 14 anos, enugualg
categoria, e de maiores de 14 e menores de 16ategocia
diferente de "Aprendiz".

63 nr ProcJud

alvaraJudicial E

020

Preencher com o nirderprocesso judicial.
Validagdo: Deve ser um niimero de processo validstemte
na Tabela de Processos Administrativos/Judici&id070.

S$-2210 - Comunicac¢ao de Acidente de Trabalho

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (0]
evtCAT eSocial 2 | Evento Comunicacao de Acidente de 1-1 Id (0]

Trabalho
ideEvento evtiCAT 3 | Informagbes de Identificagadstentg 1-1 - (0]
ideRegistrador eviCAT 3| Informag6es de identificada 1-1 - (0]
registrador da CAT
ideEmpregador eviCAT 3| Informagbes de identificag@o 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
ideTrabalhador eviCAT 3| Informacgdes de Identificaga 1-1 cpfTrab, nisTrab O
Trabalhador
cat eviCAT 3 | Comunicagéo de Acidente de Trabalha-1 dtAcid, hrAcid (@)
localAcidente cat 4 | Local do Acidente 1-1 - (6]
parteAtingida cat 4 | Parte do Corpo Atingida 1-99 dRarteAting O
agenteCausador cat 4  Agente Causador 1-99 codAgsaGar O
atestado cat 4| Atestado Médico 0-1 - ocC
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emitente

atestado

Médico/Dentista que emitiLestatio

1-1 - O

catOrigem

cat

4 | CAT de origem

0-1 - O (se {tpCat}igual a [2
3))

N (Nos demais casos)

eSoci al

Registros do evento S-2210 - Comunicacdo de AcidémiTrabalho

- 1-1 -

eSaocial

evt CAT

eSocial

G
G

- 1-1 | -

Evento Comunicacao de Acidente de Trabalho
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_CAT_IDENTIFICACAO_TRABALHADOR
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXCLUI_EVENTO_CAT
REGRA_RETIFICA_DT_ACIDENTE
REGRA_EXISTE_CAT_ORIGEM
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR

Id

evtCAT

036

Identificagcdo Unica do evento.
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

eviCAT

- 1-1 -

Informacdes de Identificacéo do Evento

i ndRet i f

ideEvento

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificagdo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

04

Preencher com o nimere@cdiba do arquivo a ser retificadq.

Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esté sendo retificado.

t pAnmb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Vélidos: 1

ver Proc

ideEvento

02

Versao do processo de emisséo do evento. Infamersédo d
aplicativo emissor do evento.

10

i deRegi st r ador

eviCAT

- 1-1 -

Informacgdes de identificagdo do registrador da CAT

11

t pRegi strador

ideRegistrador

00

Preencher com o cédigrespondnete ao tipo de registrad
da CAT:
1 - Empregador;
2 - Cooperativa;
3 - Sindicato de trabalhadores avulsos ndo podstari
4 - Orgéo Gestor de Mao de Obra;
5 - Empregado;
6 - Dependente do empregado;
7 - Entidade Sindical competente;
8 - Médico assistente;
9 - Autoridade Publica.
Valores Vélidos: 1, 2, 3,4,5,6,7, 8, 9.

12

tplnsc

ideRegistrador

00

Preencher com o cédigrespondente ao tipo de inscricdo
conforme tabela 5
Validacdo: S6 preencher se {tpRegistrador} <> lveéDger
igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).
Valores Vélidos: 1, 2.

13

nrlnsc

ideRegistrador

01

Informar o nimerorberig&o do registrador, de acordo col
tipo de inscri¢éo indicado no campo {tpinsc}.
Validag&o: S6 preencher se {tpRegistrador} <> 1{tBlasc}
for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valgm.
{tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

14

i deEnpr egador

eviCAT

Informacdes de identificagdo do empregador

15

tplnsc

ideEmpregador

N 1-1 00

Preencher com o céhg@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

16

nrlnsc

ideEmpregador

01

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tplnsc}.
Validagdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

17

i deTr abal hador

evtiCAT

- 1-1 | -

Informacdes de Identificacéo do Trabalhador

18

cpf Trab

ideTrabalhador

01

Preencher com o nunh@i©PF do trabalhador.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

19

ni sTrab

ideTrabalhador

01]

Preencher com o nloheinscrigdo do segurado - NIS, o q

92/144

0

=

mo

ual



“leSocial

Anexo I do Manual de Orientagcdo do eSocial — Leiautes — Versao 2.1

pode ser o PIS, PASEP ou NIT.

Validacdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

20

cat

evtiCAT

Comunicagao de Acidente de Trabalho.

21

dt Aci d

cat

m®

D 1-1

Data do Acidente
Validag&o: Deve ser uma data igual ou posteriata de
admissao do trabalhador e igual ou inferior & datal.

22

t pAci d

cat

001

Tipo de Acidente de Trabalho faane opg¢des abaixo:
1 - Tipico;
2 - Doenga;
3 - Trajeto para o local de trabalho ou entre alldetrabalho ¢
a residéncia do empregado.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

23

hr Aci d

cat

004

Hora do Acidente, no formato HHMM
Validagdo: O Preenchimento é obrigatdrio se {tpAcidl,3]

24

hr sTr abAnt esAci d

cat

004

Horas trabalhadas antes do aeidem formato HHMM
Validagdo: O preenchimento é obrigatério se {tpAcid1,3]

25

t pCat

cat

001

Tipo de CAT, conforme opcdesabhai
1 - Inicial;
2 - Reabertura;
3 - Comunicacéo de Obito.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

26

indCat bito

cat

001

Houve Obito?
S - Sim;
N - Nao.
Validag&o: Se o {tpCat} for igual a [3], 0 campovdea sempre
ser preenchido com "S".
Valores Validos: S, N.

27

i ndComunPol i ci a

cat

001

Houve comunicagao a autoridadeiplo
S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

28

codSi t Ger ador a

cat

009

Preencher com o cédigo da situgedadora do acidente,
conforme tabela 16.

29

i ni ci at CAT

cat

001

A CAT foi emitida por:
1- Iniciativa do empregador;
2 - Ordem judicial;
3 - Determinacéo de 6rgao fiscalizador.
Validac&o: Nao pode ser preenchido se {tpRegist}ado[1].
Valores Validos: 1, 2, 3

30

observacao

cat

255

Observagéo

31

| ocal Aci dent e

cat

Local do Acidente

32

t pLocal

localAcidente

N 1-1

001

Tipo do Local do acien
1 - Estabelecimento do empregador;
2 - Empresa onde o empregador presta servigo;
3 - Via publica;
4 - Area rural;
5 - Embarcacéo;
9 - Outros.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5, 9.

33

dscLocal

localAcidente

08?

Especificacéo do laahcidente (patio, rampa de acesso,
posto de trabalho, etc.)

34

dscLogr ad

localAcidente

080

Descrigao do logradouro

35

nrLogr ad

localAcidente

C 0-1

01

Numero do logradouro.

36

codMuni ¢

localAcidente

N 0-1

007

Preencher com o cédigonunicipio, conforme tabela do
IBGE
Validagéo: Se informado, deve ser um cédigo existea
tabela do IBGE.

37

uf

localAcidente

002

Preencher com a sigl&Jdidade da Federagéo
Validac&o: Deve ser uma UF valida.

38

cnpj Local Aci d

localAcidente

014

Deve ser preenchido od@NPJ do local onde ocorreu o
acidente ou a doenga ocupacional. Se ocorrer erresmpnde
a empregadora presta servico devera ser o CNRigtasa
contratante dos servigos.

Validagdo: O preenchimento é obrigatério se
{tpRegistrador}=[1], {tpLocal} = [1,2] e {tpInsc} & grupo
{ideEmpregador} = [1] . Deve ser um CNPJ validooimhado
através do evento S-1005 se {tpLocal} igual a i diferente
dos estabelecimentos informados através do eveh@®S se
{tpLocal} for igual a [2].

39

part eAtingi da

cat

- | 199

Detalhamento da(s) parte(s) atingida(s) pelo atidea
trabalho.

40

codPart eAti ng

parteAtingida

00¢

Preencher com o codigimespondente a parte atingida,
conforme tabela 13

41

| ateral i dade

parteAtingida

001

Preencher com:
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0 - N&o aplicavel;

1 - Esquerda;

2 - Direita;

3 - Ambas.

Nos casos de érgéos bilaterais, ou seja, queusarsidos lados
do corpo, assinalar a lado (direito ou esquerd@niplo: no
caso do 6rgédo atingido ser uma perna, apontarfojual
atingida, se a perna direita, se a perna esquaudse ambas. §
0 6rgdo atingido é Gnico, como por exemplo, a cabessinala
este campo como né&o aplicavel.

Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3.

42

agent eCausador

cat

- | 199

Detalhamento do(s) agente(s) causador(es) do &eiden
trabalho.

43

codAgnt Causador

agenteCausador E

- Preencher com o cédigespondente ao agente causado
acidente, conforme tabelas 14 ou 15

Validag&o: Deve ser um codigo valido, existenteuema das
tabelas 14 ou 15

44

at est ado

cat

= 0-1

Atestado Médico

45

CcodCNES

atestado

C 0-1

00y

- Cadigo da unidade de atemionmédico no Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Saude.

46

dt At endi nent o

atestado

D 1-1

Data do atendimento
Validag&o: Deve ser uma data valida

a7

hr At endi nent o

atestado

004

- Hora do atendimento
Validagdo: Deve ser uma hora valida.

48

i ndl nt er nacao

atestado

C 1-1

0oL

4 Indicativo de Internacgéo:
S - Sim;

N - N&o.

Valores Vélidos: S, N.

49

dur Tr at

atestado

N 1-1

004

- Duracéo estimada do tratmmem dias.

50

i ndAf ast

atestado

oo

4 Indicativo do afastamento:
S - Sim;

N - Nao.

Valores Validos: S, N.

51

dsclLesao

atestado

009

- Preencher com a descricAatdeeza da leséo, conforme
tabela 17.

Validag&o: Se informado, deve ser um codigo existea
tabela 17.

52

dscConmpLesao

atestado

0-1

200

- Descrigdo complementarsdale

53

di agPr ovavel

atestado

100

- Diagn6stico Provavel

54

codCl D

atestado

1-1

005

- Informar o cddigo na tatiel€lassificagcdo Internacional de
Doengas - CID.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabda C

55

observacao

atestado

C 0-1

255

- Observagéo

56

emtente

atestado

- 1-1

Médico/Dentista que emitiu o atestado

57

nnEm t

emitente

C 1-1

06

-/ Nome do médico/dentistacumi¢iu 0 atestado.

58

i deCC

emitente

N 1-1

001

-|  Orgao de classe:

1 - Conselho Regional de Medicina (CRM);

2 - Conselho Regional de Odontologia (CRO).
Valores Validos: 1, 2.

59

nr Cc

emitente

C 1-1

014

-/ Numero de Inscrigdo no OdgfiGlasse

60

uf OC

emitente

C 0-1

002

-| Sigla da UF do 6rgéo deselas

61

catOri gem

cat

= 0-1

Registro obrigatério que indica a CAT de origenggnrchido
guando tratar-se de CAT de reabertura ou de comgéncde
obito.

62

dtCatOrig

catOrigem

Informar a data da CAT dgem

63

nrCatOrig

catOrigem

04

Informar o nimero da CATodgem, quando trataze de CAT
de reabertura ou de comunicacéo de 6bito.
Validagdo: Preenchimento obrigatério se {dtCatOsgja igua
ou posterior ao inicio de vigéncia do eSocial para
contribuinte.
Se informado, deve corresponder ao nimero do reltbo
arquivo relativo & CAT informada anteriormente t@ecente a
mesmo trabalhador.

S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador
. TabdadeReumodosRegigros

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtMonit eSocial 2 | Evento Monitoramento da Satde dp 1-1 Id o
Trabalhador
ideEvento evtMonit 3 | Informacgdes de Identificacadvento 1-1 - (0]
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ideEmpregador evtMonit 3| Informag6es de identiffzado 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
ideVinculo evtMonit 3 | Informagbes de Identificagim 1-1 cpfTrab (0]
Trabalhador e do Vinculo
aso evtMonit 3 | Atestado de Saude Ocupacional 1-1 - O
exame aso 4 | Exames realizados 099 - ocC
monitBiolog aso 4 | Informacdes da Monitoragdo Bialadg 0-1 - oC
resultMonit monitBiolog 5 | Resultado da Monitoragiol6gica 1-99 codAgntQuim, O
matBiolog, codAnalise
respMonit monitBiolog 5 | Responsavel pela Monitomaca 1-1 - (0]
Bioldgica
ideServSaude aso 4 Servigo de Saude responsavel 1-1 - (0]
medico ideServSaude 5 Médico responsavel 1-1 - (0]
crm medico 6 | CRM 1-1 - O

eSoci al

Registros do evento S-2220 - Monitoramento da Sddaderabalhador

- 1-1 - -

eSaocial

evt Moni t

eSocial

G
G| - [12]| - | -

Evento Monitoramento da Saude do Trabalhador
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR

Id

evtMonit

1-1| 036 -

Identificacdo Unica do ewent
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtMonit

1| - | -

Informacdes de Identificacéo do Evento

i ndRet i f

ideEvento

1-1) o001 -

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

0-1 04

Preencher com o nimer@cibo do arquivo a ser retificadq.

Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

t pAnb

ideEvento

1-1) o001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

1-1) o001 -

Processo de emissao ddaven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

1-1 02

Verséo do processo de emisséo do evento. Infamearséo d
aplicativo emissor do evento.

10

i deEnpr egador

evtMonit

11| - | -

Informacdes de identificagdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador E N

1-1 oo

Preencher com o cébg@spondente ao tipo de inscrigdo
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnsc

ideEmpregador E C

1-1 015

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitgdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situac&o emejo campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14{esi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

13

i deVi ncul o

evtMonit

I

Informacdes de Identificacdo do Trabalhador e deiib

14

cpf Trab

ideVinculo

01y -

Preencher com o nimer€Bé& do trabalhador.
Validag&o: Deve ser um CPF valido.

15

ni sTrab

ideVinculo

0-1| 011

Preencher com o nimerimslericdo do segurado - NIS, o g
pode ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validagcdo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

16

matricul a

ideVinculo

0-1| 030

Matricula atribuida adaathador pela empresa ou, no caso
servidor publico, a matricula constante no Sistdma
Administracéo de Recursos Humanos do 6rgéo. Née stav
informada para o estagiario.

Validagdo: A matricula deve corresponder a inforanaelo
empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do regpecti
vinculo trabalhista ativo. A matricula deve ateraler
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO.
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A informac&o é obrigatdria, exceto no caso de &siago qual
deve estar na condi¢éo de ativo com cadastramfsitmdo
através do evento s-2300.

17

aso

evtMonit

Detalhamento das informag6es do ASO

18

dt Aso

aso

m

D 1-1

Data do Atestado de Salde Ocupalcion

19

t pAso

aso

001

Tipo de Atestado de Saude Ocopalcemitido, conforme
opgOes abaixo:
1 - periddico, conforme planejamento do PCMSO;
2 - de retorno ao trabalho;
3 - de mudancga de funcgéo;
4 - de monitoracéo pontual, ndo enquadrado nos caso
anteriores.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

20

resAso

aso

001

Resultado do ASO, conforme opgbaixo:
1 - Apto;
2 - Inapto.
Valores Validos: 1, 2.

21

exane

aso

- | 0-99

Registro que detalha os exames complementaresrporae
realizados pelo trabalhador em virtude do deterdtnme
Quadro Il da NR 07 do MTE, além de outros soliatagdelo
médico e os referentes ao ASO. O ndo preenchiment
siginifica a ndo realizacdo de exames complementare

22

dt Exm

exame

Data do exame realizado.
Validag&o: Deve ser uma data anterior ou igualta da ASO &
que se refere o exame.

23

procReal i zado

exame

008

Cédigo do procedimento médiapiutico ou diagnostico
constante da Tabela de Terminologia Unificada efu&a
Suplementar (TUSS)

Validagcdo: Deve ser preenchido com um nimero desipes.

24

noni t Bi ol og

aso

Informagdes da Monitoracéo Biol6gica, a qual dere s
efetuada para os trabalhadores cujas atividadedvenv os
riscos discriminados no Quadro | da NR-07 do MTE.

25

resul t Moni t

monitBiolog

- | 199

Resultado da Monitoracéo Biologica

26

codAgnt Qui m

resultMonit

m|®

002

Cadigo do agente quinsioajual o trabalhador esta expost
conforme tabela 7.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabela.

27

mat Bi ol og

resultMonit

001

Material Biolégico:
1 - Urina;
2 - Sangue.
Validagdo: Deve ser compativel com o agente quimico
conforme tabela 7.
Valores Validos: 1, 2.

28

codAnal i se

resultMonit

004

Cédigo da analise efetyadnforme tabela 7.
Validagdo: Deve ser compativel com o agente quimicom o
material biolégico, conforme tabela 7.

29

i nt er pr Exm

resultMonit

001

Preencher com o codigpadordo com quadro | da NRO7, g
saber:
1-EE;
2-SC;
3-SC+.
Valores Validos: 1, 2, 3.

30

or dExane

resultMonit

001

Ordem do Exame:
1 - Referencial;
2 - Sequencial.
Valores Validos: 1, 2.

31

dt I ni Moni t

resultMonit

Data de inicio da monitdiac
Validag&o: Deve ser uma data valida, posteriorta de
admisséo do trabalhador.

32

dt Fi m\oni t

resultMonit

Data final da monitoracéo.
Validagdo: Deve ser uma data posterior a dataaindei
monitoragao

33

i ndResul t

resultMonit

001

Indicag&o dos Resultados:
1 - Normal;
2 - Alterado;
3 - Estavel,
4 - Agravamento.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

34

resphMoni t

monitBiolog

Registro onde sao prestadas as informacg6es sq@odissional
responsavel pela monitoragao biolégica em atendorers
requisitos das NR-07 e NR-09 do MTE.

35

ni sResp

respMonit

011

NIS do responséavel pelaitnatédo
Validagdo: Deve ser um NIS valido.

36

nr ConsCl asse

respMonit

008

Numero de inscri¢cdo do medu enfermeiro do trabalho

37

uf ConsCl asse

respMonit

002

Preencher com a sigla dal&expedicdo do CRM/CRE.
Validagcdo: Deve ser uma UF valida.

38

i deSer vSaude

aso

3}

D

Servico de Saude responsavel
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39 codCNES ideServSaude E C 0-1 007 Cadigo da unidade aeliatento médico no Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Saude.

40 frmctt ideServSaude E C 1-1 100 Indicar forma de contiscrevendo telefone, e-mail,
endereco ou qualquer outra forma de contato.

41 emai | ideServSaude E C/| 0-1 060 Endereco eletrénico
Validag&o: O e-mail deve possuir o caractere "@$te nao
pode estar no inicio e no fim do e-mail. Deve posSsu
minimo um caractere "." depois do @ e ndo pode petim
do e-mail.

42 nmedi co ideServSaude G - 1-1 | - - |Médico responsavel

43 nmived medico E C 1-1| 06d -| Preencher com o nome do métticarregado do exame
médico, ndo necessariamente o médico coordenador do
PCMSO.

44 crm medico G - 1-1 - - |CRM

45 nr CRM crm E C 1-1| 008 - | Numero de inscricdo do médicaargado do exame no
Conselho Regional de Medicina.

46 uf CRM crm E C 1-1| 002 - | Preencher com a sigla da UF gedigdo do CRM.

Validag&o: Deve ser uma UF valida.

S-2230 - Afastamento Temporario

Reg. Pai Nivel Descrigéo Ocor. Chave Condicao
eSocial 1 | eSocial 1-1 - O
evtAfastTemp eSaocial 2| Evento Afastamento Temporari 1-1 Id (@)
ideEvento evtAfastTemp 3| Informag6es de Identificago Eventp 1-1 - (0]
ideEmpregador evtAfastTemp 3 Informagdes de ideatifio do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
ideVinculo evtAfastTemp 3 | Informagdes de Identif&a do 1-1 cpfTrab (0]
Trabalhador e do Vinculo
infoAfastamento evtAfastTemp 3| Informacgdes do Ewent 1-1 - O
iniAfastamento infoAfastamento 4| Informacdes dosAdianento 0-1 - O (se naéorem preenchidd
Temporario - Inicio pelo menos um dos regist
{altAfastamento} ou
{fimAfastamento})
OC (nas demais situagdes).
infoAtestado iniAfastamento 5| Informag¢des Completares - 0-1 - O (se o motivo do
Atestado Médico afastamento indicado ng
registro superior igual a
[01,02])
N (Nos demais casos)
emitente infoAtestado 6| Médico/Dentista que enotatestado 1-1 - (0]
infoCessao iniAfastamento 5/ Informagdes ComplemestaCessap 0-1 - O (se {codMotAfast} =
de Trabalhador [14])
N (nas demais situac¢des)
infoMandSind iniAfastamento 5| Informag¢des Completasss - 0-1 - O (se {codMotAfast} =
afastamento para exercicio de mandato [24])
sindical N (nas demais situagdes)
altAfastamento infoAfastamento 4 Alteracédo do Motilo Afastamento 0-1 - O (se nao forpraenchido
pelo menos um dos regist
{iniAfastamento} ou
{fimAfastamento})
OC (nas demais situagdes).
fimAfastamento infoAfastamento 4| Informacgdes doniié@o do 0-1 - O (se nao forem preenchig
Afastamento pelo menos um dos regist
{iniAfastamento} ou
{altAfastamento})
OC (nas demais situagdes).

eSoci al

Registros do evento S-2230 - Afastamento Temporario

- 1-1 - -

eSaocial

evt Af ast Tenp

G
eSaocial G - 11 - -

Evento Afastamento Temporario

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXISTE_CAT_ANTERIOR
REGRA_EXCLUI_EVENTO_AFASTAMENTO
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REGRA_RETIFICA EVENTO_AFASTAMENTO

Id

evtAfastTemp

036

Identificacéo Unica dergo.
Validag&o: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtAfastTemp

- 1-1

Informacdes de Identificacéo do Evento

i ndRet i f

ideEvento

001

-| Informe [1] para arquivigoral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

04

Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamt
arquivo que esta sendo retificado.

t pAnmb

ideEvento

001

Identificacéo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

001

-| Processo de emissao ddaven
1- Emissao com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

02

-|Versao do processo de emisséo do evento. Infamerséo d
aplicativo emissor do evento.

10

i deEnpr egador

evtAfastTemp

Informacdes de identificacdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

N 1-1

oo

Preencher com o cébgespondente ao tipo de inscricao
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo co
o tipo de inscricdo indicado no campo {tpInsc}.f&eum
CNPJ deve ser informada apenas a Raiz/Base dpasitpdes,
exceto se natureza juridica de administracéo mifditeral
([101-5], [104-0], [107-4], [116-3]), situacdo emeao campo
deve ser preenchido com o CNPJ completo com 14@essi
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF
valido.

13

i deVi ncul o

evtAfastTemp

- 1-1

Informacdes de Identificacdo do Trabalhador e dwiib

14

cpf Trab

ideVinculo

mi®

011

-| Preencher com o nimer€B& do trabalhador.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

15

ni sTrab

ideVinculo

011

Preencher com o nimerimsericao do segurado - NIS, o g
pode ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validagcdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao
trabalhador. O preenchimento é obrigatério, exnetoaso de
estagiario.

16

matricul a

ideVinculo

030

Matricula atribuida adotahador pela empresa ou, no caso
servidor publico, a matricula constante no Sistdema
Administracéo de Recursos Humanos do 6rgéo. Na® stav
informada para o estagiario.

Validag&o: A matricula deve corresponder a inforanaelo
empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do regpecti
vinculo trabalhista ativo. A matricula deve ateraler
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO.

A informacéo é obrigatéria, exceto no caso de &siago qual
deve estar na condi¢do de ativo com cadastramfsit@mdo
através do evento s-2300.

-| Preencher com o nimereciba do arquivo a ser retificado.

ual

17

i nf 0Af ast anent o

evtAfastTemp

Informacdes do Evento

18

i ni Af ast anent o

infoAfastamento

= 0-1

Informacdes do Afastamento Temporario - Inicio

19

dt I ni Af ast

iniAfastamento

Data de inicio do afastato
Validagéo: A data deve ser posterior a data dessdmido
vinculo ao qual se refere o evento, e ndo podsugerior a
data atual. E necessério que o trabalhador estejiata de
inicio do afastamento, em atividade (ou seja, rudie @xistir
evento de afastamento anterior a {dtIniAfast} sare gste
tenha sido encerrado.

20

codMbt Af ast

iniAfastamento

002

- Preencher com o codmgmotivo de afastamento temporar
conforme tabela 18.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabla 1

21

t pAci dTransito

iniAfastamento

001

Tipo de Acidente darn&ito:
1 - Atropelamento;
2 - Colisao;
3 - Outros.
Validag&o: Somente pode ser preenchido se {codMwathfor
igual a [01, 02, 03, 04]
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

22

observacao

iniAfastamento

255

Detalhar as informacgebre o afastamento do trabalhado
maneira a explicitar os motivos do mesmo.
Validagdo: O preenchimento é obrigatério se {codMast} =

, de
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[21]

23

i nf 0At est ado

iniAfastamento

= 0-1

Informacdes complementares do evento de Afastamento
Temporario, relativas ao atestado médico, obriget@penas
no caso de afastamento por motivo igual a [01,02].

24

codCl D

infoAtestado

00%

Informar o coédigo neefatde Classificagéo Internacional de

Doengas - CID.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabia C

25

gt dDi asAf ast

infoAtestado

N 0-1

003

Quantidade de dias dstafmento concedidos pelo médico

26

emtente

infoAtestado

= 1-1

Médico/Dentista que emitiu o atestado

27

nem t

emitente

C 1-1

06

Nome do médico/dentistaagoi¢iu 0 atestado.

28

i deCC

emitente

N 1-1

001

Orgéo de classe:
1 - Conselho Regional de Medicina (CRM);
2 - Conselho Regional de Odontologia (CRO).
Valores Vélidos: 1, 2.

29

nrCc

emitente

C 1-1

014

Numero de Inscricdo no OdsiGlasse

30

uf CC

emitente

C 0-1

002

Sigla da UF do 6rgéo deselas

31

i nf oCessao

iniAfastamento

= 0-1

Registro preenchido nos casos de afastamento gséi@eo
trabalhador.

32

cnpj Cess

infoCessao

01

Preencher com o CNPJgimfentidade para o qual o
trabalhador foi cedido.
Validag&o: Deve ser um CNPJ diferente do CNPJ do
empregador e diferente dos estabelecimentos inflosna
através do evento S-1005.
REGRA_CNPJ_VALIDO

33

i nf Onus

infoCessao

00

Onus da Cesséo:
1 - Onus do Cedente;
2 - Onus do Cessionéario;
3 - Onus do Cedente e Cessionario.
Valores Validos: 1, 2, 3.

34

i nf oMandSi nd

iniAfastamento

= 0-1

Informacdes Complementares - afastamento paraiexede
mandato sindical

35

cnpj Si nd

infoMandSind

014

}

CNPJ do Sindicato nd qusabalhador exercera o mandatg.

Validag&o: Deve ser um CNPJ diferente do CNPJ thase
empregador e diferente dos estabelecimentos inflosna
através do evento S-1005.

REGRA_CNPJ_VALIDO

36

i nf OnusRenun

infoMandSind

001

Onus da Remuneragio:
1 - Apenas do Empregador;
2 - Apenas do Sindicato;
3 - Parte do Empregador, sendo a diferenca e/ou
complementacéo salarial paga pelo Sindicato.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

37

al t Af ast anent o

infoAfastamento

= 0-1

Registro preenchido exclusivamente em caso daefterde
motivo de afastamento, sendo obrigatéria, pare#egéo de
evento com estas informacodes, a existéncia de@eent o
respectivo inicio do afastamento.

Regras de Validacéo:
REGRA_PERMITE_ALT_MOT_AFASTAMENTO
REGRA_EXISTE_EVENTO_AFASTAMENTO

38

dt Al t Mot

altAfastamento

Preencher com a daw@tdeacdo do motivo de afastamento
Validagdo: Deve ser uma data igual ou posteriata do
afastamento que esta sendo alterado e menor cqite del
término do afastamento, caso esta ja tenha sidoiafda.

39

codMbt Ant

altAfastamento

00

Motivo anterior dostdanento, conforme tabela 18.
Validag&o: O motivo anterior informado no eventuedser
igual ao motivo do afastamento indicado no evestmitio de
afastamento correspondente.

40

codMbt Af ast

altAfastamento

00

Preencher com o céd@motivo de afastamento temporari
conforme tabela 18.
Validagcdo: Deve ser um cédigo existente na tabla 1

41

i ndEf Retroati vo

altAfastamento

00

Informar se a altevadgmotivo tem efeito retroativo a data
afastamento original, com as seguintes opgdes:
S - Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N.

42

fi mAf ast anent o

infoAfastamento

Informacgdes do Término do Afastamento
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_EVENTO_AFASTAMENTO

43

dt Ter mAf ast

fimAfastamento

Preencher com a datgéduino do afastamento do
trabalhador.
Validag&o: Deve ser uma data igual ou posteriata de inicig
do afastamento do trabalhador e igual ou inferidata atual

44

codMbt Af ast

fimAfastamento

00

Preencher com o codigmotivo de afastamento temporar
conforme tabela 18.
Validag&o: O motivo de afastamento indicado no irdorde

afastamento, deve ser igual ao motivo informadevemto que
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registrou o inicio do afastamento respectivo, agpdenha sid
encaminhado evento de alteracéo de motivo de afasta, ao
codigo do novo motivo de afastamento indicado rem&v

[]

45 observacao fimAfastamento E C 0-1 255 | Detalhar as informacgabre o afastamento do trabalhador, de
maneira a explicitar os motivos do mesmo.
Validag&o: O preenchimento é obrigatdrio se {codMast}
for igual a [21].
S-2240 - Condi¢oes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco
. TobdadeResmodosRegitros |
Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicédo
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (0]
evtExpRisco eSocial 2| Evento Condi¢cbes Ambientais d 11 Id 0]
Trabalho - Fatores de Risco
ideEvento evtExpRisco 3| Informagbes de Identificagd Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtExpRisco 3 Informagdes de ideatfio do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
ideVinculo evtExpRisco 3 | InformagGes de Identifago 1-1 - (0]
Trabalhador e do Vinculo
infoExpRisco evtExpRisco 3| Informagdes sobre o @miei de 11 - 0]
trabalho e exposicao a fatores de risco
iniExpRisco infoExpRisco 4 | Ambiente(s) de Trabatimale o 0-1 - O (se nao houver
trabalhador desempenha atividades preenchimento de pelo
menos um dos grupos
{altExpRisco} ou
{fimExpRisco})
OC (nas demais situagdes).
infoAmb iniEXpRisco 5 | Informagbes do ambiente db#iho 1-99 codAmb O
infoAtiv infoAmb 6 |Descricdo das Atividades 1-1 dscAtivDes O
Desempenhadas
fatRisco infoAmb 6 | Fator de risco ao qual o trahdtir 1-999 - O
esta exposto na atividade exercida no
ambiente
epi infoAmb 6 | Equipamentos de Protecéo Individual -500 caEPI O (se {utilizEPI} for igual ja
(2D
N (nas demais situages).
altExpRisco infoExpRisco 4| Novas informacges salzreondicbes 0-1 - O (se nédo houver
do ambiente de trabalho preenchimento de pelo
menos um dos grupos
{iniExpRisco} ou
{fimExpRisco})
OC (nas demais situagdes).
infoAmb altExpRisco 5 | Detalha o(s) Ambiente(s) @dabalho | 1-99 codAmb (@)
em que o trabalhador desempenha
atividades.
infoAtiv infoAmb 6 |Descricdo das Atividades 1-1 dscAtivDes (0]
Desempenhadas
fatRisco infoAmb 6 | Fator de risco ao qual o trahtir 1-999 - O
esta exposto na atividade exercida no
ambiente
epi infoAmb 6 | Equipamentos de Protecéo Individual -500 caEPI O (se {utilizEPI} for igual ja
(2D
N (nas demais situacdes).
fimExpRisco infoExpRisco 4 | Condicéo de Trabalhgfriino 0-1 - O (se nao houver
preenchimento de pelo
menos um dos grupos
{iniExpRisco} ou
{altExpRisco})
OC (nas demais situagdes).
infoAmb fimExpRisco 5 | Datalha o(s) ambiente(s) déalho 1-99 - (e}
em que ndo ha mais exposicéo a fatpres
de risco.
infoAtiv infoAmb 6 |Descricdo das Atividades 1-999 - (0]
Desempenhadas no Ambiente.

Registros do evento S-2240 - Condi¢cdes AmbientiSrdbalho - Fatores de Risco

1 |eSoci al

- 1-1 | - -

eSocial

2 | evt ExpRisco

eSocial

G
G| - |12 - |-

Evento Condig6es Ambientais do Trabalho - FatoeeRidco
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Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXCLUI_EVENTO_CDT_INICIO
REGRA_DUPLICIDADE_EVENTO_CDT
REGRA_PERMITE_EVENTO_ANTERIOR_INICIO_ESOCIA

I d

evtExpRisco

C| 1-1] 03¢

Identificagcdo Unica derew.
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtExpRisco

1-1 =

Informacdes de Identificagdo do Evento

i ndRet i f

ideEvento

N 1-1| 001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

Preencher com o nimer@cibo do arquivo a ser retificado.
Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamtirquivo
gue esta sendo retificado.

t pAnb

ideEvento

N 1-1) o001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

N 1-1) o001

Processo de emissao ddaven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

Versao do processo de émids evento. Informar a verséo d
aplicativo emissor do evento.

10

i deEnpr egador

evtExpRisco

1-1 -

Informacdes de identificagdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

Preencher com o cédhgespondente ao tipo de inscri¢ao,
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnsc

ideEmpregador

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com
tipo de inscri¢do indicado no campo {tpinsc}. Sedm CNPJ
deve ser informada apenas a Raiz/Base de oitofdassiexceto <
natureza juridica de administragéo publica fedgtat-5], [104-
0], [107-4], [116-3]), situagdo em que 0 campo deare
preenchido com o CNPJ completo com 14 posi¢ées.
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF valido

13

i deVi ncul o

evtExpRisco

1-1 -

Informacdes de Identificacéo do Trabalhador e dwiib

14

cpf Trab

ideVinculo

m @

C 1-1| 011

Preencher com o nimer€Bé& do trabalhador.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

15

ni sTrab

ideVinculo

C 0-1| 011

Preencher com o nimerimsericdo do segurado - NIS, 0 qua
pode ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validagcdo: Deve ser um NIS valido e pertencenteatmalhador.
O preenchimento é obrigatorio, exceto no caso @giésio.

16

matricul a

ideVinculo

C 0-1| 030

Matricula atribuida adoaathador pela empresa ou, no caso d
servidor publico, a matricula constante no Sistdea
Administracéo de Recursos Humanos do 6rgéo. Nae stav
informada para o estagiario e cooperado.

Validag&o: A matricula deve corresponder a inforanaelo
empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do reapedticulo
trabalhista ativo. A matricula deve atender a
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO.

A informac&o é obrigatdria, exceto no caso de &siage
cooperado, 0s quais devem estar na condi¢cao decatia
cadastramento efetuado através do evento s-2300.

17

i nf oExpRi sco

evtExpRisco

1-1 =

Informacdes sobre o ambiente de trabalho e exposi¢dtores
de risco

18

i ni EXpRi sco

infoExpRisco

0-1 =

Detalha o(s) Ambiente(s) de Trabalho em que o thabar
desempenha atividades.

19

dt I ni Condi cao

iniExpRisco

Informar a data em queab&ihador iniciou as atividades no
ambiente de trabalho e na condicao de exposi¢&) fatdr(es)
de risco ou a data de inicio de vigéncia do eSpeied 0
empregador, a que for mais recente.

Validag&o: Deve ser uma data igual ou posteriata de
admissao do vinculo a que se refere. Ndo podenteniax & data
de inicio de vigéncia do eSocial para o empregador.

20

i nf oAb

iniExpRisco

1-99| -

Informacdes do ambiente do trabalho

21

codAnb

infoAmb

m @

C 1-1| 030

Informar o cédigo do ambiedéetrabalho constante da tabela
1060 no qual o trabalhador estd desempenhandiviasdes
com exposicao aos fatores de risco.

Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela.

22

infoAtiv

infoAmb

Descrigdo das Atividades Desempenhadas
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23 dscAtivDes infoAtiv 1-1 | 400| - | Descrigdo das atividadesicfis ou mentais, realizadas pelo
trabalhador, por for¢a do poder de comando a gsalzaete. As
atividades deverao ser escritas com exatiddoferaa sucinta,
com a utilizacdo de verbos no infinitivo impess@&demplos:
distribuir panfletos, operar maquina de envaze,@tve ser
informado um registro para cada uma das atividades
desempenhadas pelo trabalhador.

24 fat Ri sco infoAmb 1-999 - - |Fator de risco ao qual o trabalhador estéa expa@stdinvidade
exercida no ambiente

25 codFatRi s fatRisco 1-1| 014 -| Informar o cddigo do faterrtsco, conforme tabela 21.
Validagdo: Deve ser um cédigo véalido de um fatorisien
{codFatRis} que foi informado no evento S-1060 pesae
codigo de ambiente {codAmb}.

26 i nt Conc fatRisco 0-1| 015 -| Intensidade ou Concentralgéexposicéo do trabalhador ao fator
de risco cujo critério de avaliacdo seja quanitati Caso o fatof
de risco seja qualitativo, preencher com "N/A" a@\aplicavel).

27 t ecMedi cao fatRisco 0-1| 04d -| Técnica utilizada para m&alida intensidade ou concentracgap.

28 utilizEPI fatRisco 1-1] 001 -| Utilizagéo de EPI:

0 - N&o se aplica;

1 - N&o utilizado;

2 - Utilizado.

Valores Vélidos: 0, 1, 2.

29 epi infoAmb 0-50 | - - |Equipamentos de Protecéo Individual

30 caEPI epi 0-1| 020 -| Certificado de Aprovagéo do EPI.

Validagdo: Preenchimento obrigatério se {utilizERi} igual a
[2.3]

31 ef i caci aEpi epi 1-1| 001 -| O EPIé eficaz na atenuacéoidoss ao trabalhador?

S-Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N.

32 medPr ot ecao epi 1-1| 001 - | Foitentada aimplementacdo d#idae de prote¢éo coletiva, de
carater administrativo ou de organizacéo, optas®lpelo EPI pg
inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinigaadu ainda em
carater complementar ou emergencial?

S-Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N.

33 condFunct o epi 1-1| 001 - | Foram observadas as condicomdmnamento e do uso
ininterrupto do EPI ao logo do tempo, conforme esjgacéo
técnica do fabricante, ajustada as condi¢Ges dpd@m
S - Sim;

N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

34 przVvalid epi 1-1| 001 -| Foiobservado o prazo de validedeforme Certificado de
Aprovagéo - CA do MTE?

S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

35 peri odi cTroca epi 1-1| 001 - | Foiobservada a periodicidadeai= definida pelos programas
ambientais, comprovada mediante recibo assinadouselario
em época propria?

S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

36 hi gi eni zacao epi 1-1| 001 - | Foiobservada a higienizagao?

S - Sim;
N - Nao.
Valores Vélidos: S, N.

37 al t ExpRi sco infoExpRisco 0-1 - - |Novas informagdes sobre as condi¢cdes do ambierttaluidho
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_CDT

38 dt Al t Condi cao altExpRisco 1-1 - -| Informar a data em que mmoaltera¢éo na condigéo de
exposicao ao(s) fator(es) de risco para o trabathad
Validag&o: Deve ser uma data igual ou posteriata de inicio
das atividades exercidas pelo trabalhador, sujedés) fator(es)
de risco.

39 i nf oAb altExpRisco 1-99| - - |Detalha o(s) Ambiente(s) de Trabalho em que o thalar
desempenha atividades.

40 codAnb infoAmb 1-1| 030 - | Informar o codigo do ambiedéetrabalho constante da tabeld
1060 no qual o trabalhador estd desempenhandiviasdes
com exposicao aos fatores de risco.

Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabela.

41 infoAtiv infoAmb 1-1 - - |Descricdo das Atividades Desempenhadas

42 dscAti vDes infoAtiv 1-1 | 400| - | Descrigdo das atividadesicis ou mentais, realizadas pelo
trabalhador, por for¢a do poder de comando a gsalzaete. As
atividades deverdo ser escritas com exatiddoferaa sucinta,
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com a utilizacdo de verbos no infinitivo impess@&demplos:
distribuir panfletos, operar maquina de envaze,@ve ser
informado um registro para cada uma das atividades
desempenhadas pelo trabalhador.

43

fatRi sco

infoAmb

1-999

Fator de risco ao qual o trabalhador esta expastdividade
exercida no ambiente

44

codFatRi s

fatRisco

c 1-1

010

Informar o cédigo do faterrisco, conforme tabela 21.
Validagdo: Deve ser um cédigo véalido de um fatorisien
{codFatRis} que foi informado no evento S-1060 pesae
codigo de ambiente {codAmb}.

45

i nt Conc

fatRisco

c| 01

015

Intensidade ou Concentragéexposicédo do trabalhador ao fator

de risco cujo critério de avaliacdo seja quanitati Caso o fatof
de risco seja qualitativo, preencher com "N/A" a@\aplicavel).

46

t ecMedi cao

fatRisco

Cc| 01

040

Técnica utilizada para mé&adlida intensidade ou concentragap.

47

utilizEPI

fatRisco

N 1-1

001

Utilizagdo de EPI:
0 - N&o se aplica;
1 - Nao utilizado;
2 - Utilizado.
Valores Validos: 0, 1, 2.

48

epi

infoAmb

0-50

Equipamentos de Prote¢édo Individual

49

caEPI

epi

c| 01

020

Certificado de Aprovagéo do EPI.
Validagdo: Preenchimento obrigatério se {utilizERi} igual a
[2.3]

50

efi caci aEpi

epi

C 11

001

O EPI é eficaz na atenuacdoidossao trabalhador?
S-Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

51

medPr ot ecao

epi

C 11

001

Foi tentada a implementagé&o d#das de protecdo coletiva, de
carater administrativo ou de organizacéo, optas®lpelo EPI pg
inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinigadu ainda em
carater complementar ou emergencial?

S-Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

52

condFunct o

epi

C 11

001

Foram observadas as condi¢dasdmnamento e do uso
ininterrupto do EPI ao logo do tempo, conforme esjgacéo
técnica do fabricante, ajustada as condi¢es dpdem
S - Sim;

N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

53

przVvalid

epi

C 1-1

001

Foi observado o prazo de validedeforme Certificado de
Aprovagéo - CA do MTE?
S - Sim;
N - N&o.
Valores Validos: S, N.

54

peri odi cTroca

epi

C 11

001

Foi observada a periodicidadeaim definida pelos programas
ambientais, comprovada mediante recibo assinadouselario
em época propria?

S - Sim;
N - N&o.
Valores Vélidos: S, N.

55

hi gi eni zacao

epi

001

Foi observada a higienizacéo?
S - Sim;
N - Nao.
Valores Validos: S, N.

56

fi mExpRi sco

infoExpRisco

0-1

Registro que detalha as informacdes do evento.
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_CDT

57

dt Fi nCondi cao

fimExpRisco

D 1-1

Informar a data até a quatabalhador esteve sujeito as
condi¢bes do ambiente de trabalho indicadas nodevede
inicio e/ou alteracdo encaminhados anteriormente.
Validagéo: Deve ser uma data igual ou posteriata de inicio
da condigdo no evento Condi¢des do Ambiente deslirab
Exposicdo a Fatores de Risco - Inicio a que seerede, quando
também existir evento de "alteracédo" da condicalata deve ser
posterior a data de alteragdo indicada no Ultinem&vrecebido.

58

i nf oAb

fimExpRisco

1-99

Datalha o(s) ambiente(s) de trabalho em que nawatis
exposicao a fatores de risco.

59

codAnmb

infoAmb

C 1-1

030

Informar o codigo do ambiecéelastrado para o trabalhador.
Validagcdo: Deve ser um cédigo de ambiente {codAmb}
informado anteriormente, que definia a exposicatatmlhador
ao fator de risco.

60

infoAtiv

infoAmb

1-999

Descrigdo das Atividades Desempenhadas no Ambiente.

61

dscAti vDes

infoAtiv

c 1-1

400

Descrigéo das atividadesicis ou mentais, realizadas pelo
trabalhador, indicadas no evento de inicio, enchadas
anteriormente.

Validag&o: Deve ser uma atividade exercida no amigefinidg
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em {codAmb} do registro superior, informada antemente no
cadastramento da exposi¢ao ao fator de risco.

S-2241 - Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial

5).

5).

5).

trabalho que ensejam aposentadorig

Reg. Pai Nivel Descrigdo Ocor. Chave Condicado
eSocial 1 | eSocial 1-1 - (0]
evtinsApo eSocial 2 | Insalubridade, periculosidade e 0-1 Id (0]
aposentadoria especial
ideEvento evtinsApo 3| Informag6es de IdentificagédEvento 1-1 - O
ideEmpregador evtinsApo 3| Informacgdes de identjficado 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
ideVinculo evtinsApo 3 | Informagbes de Identificagckmo 1-1 - (0]
Trabalhador e do Vinculo
insalPeric evtinsApo 3| Informag6es sobre o ambidate 0-1 - O (se nédo houver
trabalho insalubre/periculoso. informacdes no grupo
{aposentEsp})
N (nas demais situages).
inilnsalPeric insalPeric 4| Informagdes iniciais iohs condi¢des 0-1 - O (se néo houver
do ambiente de trabalho preenchimento de pelo
insalubre/periculoso menos um dos grupos
{altinsalPeric} ou
{fimInsalPeric})
OC (nas demais situagdes).
infoAmb inilnsalPeric 5 | Detalhamento dos ambiettes 1-99 codAmb (0]
trabalho em que o trabalhador
desempenha atividades insalubres.
fatRisco infoAmb 6 | Fator de risco ao qual o trabdlir 1-999 - (0]
esta exposto na atividade exercida no
ambiente.
altinsalPeric insalPeric 4| Informacges de alteragi®condicdes 0-1 - O (se nédo houver
do ambiente de trabalho preenchimento de pelo
insalubre/periculoso. menos um dos grupos
{inilnsalPeric} ou
{fimInsalPeric})
OC (nas demais situagde
infoamb altinsalPeric 5| Informacgdes sobre as camdigle 1-99 codAmb ocC
trabalho insalubre/periculoso.
fatRisco infoamb 6 | Fator de risco ao qual o tradoddin 1-999 - (@]
esta exposto na atividade exercida no
ambiente
fiminsalPeric insalPeric 4| Detalhamento das infay@es de fim | 0-1 - O (se nao houver
de insalubridade/periculosidade, preenchimento de pelo
menos um dos grupos
{iniinsalPeric} ou
{altinsalPeric})
OC (nas demais situagde
infoAmb fimInsalPeric 5 | Informagbes do ambientetrddalho 1-99 - (0]
aposentEsp evtinsApo 3| Informag@es sobre o traledbido | 0-1 - O (se néo houver
em condicdes que ensejam a preenchimento do grupo
aposentadoria especial. {insalPeric})
N (nas demais situages).
iniAposentEsp aposentEsp 4 Aposentadoria espeiiftio 0-1 - O (se nao houver
preenchimento de pelo
menos um dos grupos
{altAposentEsp} ou
{fimAposentEsp})
OC (nas demais situagde
infoAmb iniAposentEsp 5 | Inicio das condi¢des qusegam 1-99 codAmb ocC
aposentadoria especial
fatRisco infoAmb 6 | Fator de risco ao qual o trahdtir 1-999 - O
esta exposto na atividade exercida no
ambiente.
altAposentEsp aposentEsp 4  Aposentadoria espeéiahino 0-1 - O (se ndo houver
preenchimento de pelo
menos um dos grupos
{iniAposentEsp} ou
{fimAposentEsp})
OC (nas demais situagde
infoamb altAposentEsp 5| Informagbes sobre as condige 1-99 codAmb ocC
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especial.
fatRisco infoamb 6 | Fator de risco ao qual o tradxddin 1-999 - (0]
esta exposto na atividade exercida no
ambiente.
fimAposentEsp aposentEsp 4 Fim de exposi¢éo aekatbe risco - 0-1 - O (se nao houver
aposentadoria espec. preenchimento de pelo
menos um dos grupos
{iniAposentEsp} ou
{altAposentEsp})
OC (nas demais situacdes).
infoAmb fimAposentEsp 5 | Detalha o(s) Ambiente(s)Tdabalho | 1-99 codAmb O
em que o trabalhador desempenha
atividades.

eSoci al

Registros do evento S-2241 - Insalubridade, Persiddide e Aposentadoria Especial

1-1

eSocial

evt | nsApo

eSocial

G
G

0-1

Insalubridade, periculosidade e aposentadoria edpec
Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_DUPLICIDADE_EVENTO_INS
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXCLUI_EVENTO_CDT_INICIO

REGRA _PERMITE_EVENTO_ANTERIOR_INICIO_ESOCIA

=

Id

evtinsApo

036

Identificacéo Unica do eeen
Validagdo: Deve ser um Id vélido, conforme desardo
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO.

i deEvent o

evtinsApo

1-1

Informacdes de Identificacéo do Evento

i ndRet i f

ideEvento

1-1

001

Informe [1] para arquivigioral ou [2] para arquivo de
retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nr Reci bo

ideEvento

0-1

040

Preencher com o nimere@ciba do arquivo a ser retificado.
Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {indfRet[2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspoadamtirquivo
que esta sendo retificado.

t pAnmb

ideEvento

1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Pré-producéo - dados reais;
3 - Pré-producéo - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

procEm

ideEvento

1-1

001

Processo de emissao ddaven
1- Emissdo com aplicativo do empregador.
Valores Validos: 1

ver Proc

ideEvento

1-1

020

Verséo do processo de émis evento. Informar a versdo do
aplicativo emissor do evento.

10

i deEnpr egador

evtinsApo

1-1

Informacdes de identificagdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

1-1

0oL

Preencher com o céhgespondente ao tipo de inscri¢ao,
conforme tabela 5
Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrlnsc

ideEmpregador

1-1

015

Informar o nimero derigdo do contribuinte de acordo com o
tipo de inscricdo indicado no campo {tpInsc}. Sedon CNPJ
deve ser informada apenas a Raiz/Base de oitodassiexceto ¢
natureza juridica de administragéo publica fedgtat-5], [104-
0], [107-4], [116-3]), situagdo em que 0 campo deare
preenchido com o CNPJ completo com 14 posicdes.
Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser mdmero de
CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve sen CPF valido

13

i deVi ncul o

evtinsApo

1-1

Informacdes de Identificacéo do Trabalhador e deiib

14

cpf Trab

ideVinculo

m®

1-1

011

Preencher com o nimer€Bé& do trabalhador.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

15

ni sTrab

ideVinculo

0-1

011

Preencher com o nimerimsericdo do segurado - NIS, 0 qua
pode ser o PIS, PASEP ou NIT.
Validag&o: Deve ser um NIS vélido e pertencenteaimalhador.
O preenchimento é obrigatorio, exceto no caso @giésio.

16

matricul a

ideVinculo

0-1

030

Matricula atribuida adoathador pela empresa ou, no caso de
servidor publico, a matricula constante no Sistdma
Administracéo de Recursos Humanos do 6rgéo. Nae stav
informada para o estagiario e cooperado.

Validagdo: A matricula deve corresponder a inforanaelo
empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do reapedticulo
trabalhista ativo. A matricula deve atender a
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO.

A informacéo é obrigatoria, exceto no caso de &siage
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cooperado, os quais devem estar na condi¢do decativ
cadastramento efetuado através do evento s-2300.

17

i nsal Peric

evtinsApo

Informacgdes sobre o ambiente de trabalho insaloérietloso.

18

i ni I nsal Peric

insalPeric

0-1

Informacdes iniciais sobre as condi¢cdes do ambmteabalho
insalubre/periculoso.

19

dt I ni Condi cao

inilnsalPeric

D 1-1

Informar a data em queabalhador iniciou as atividades no
ambiente de trabalho e na condigao de exposicad fadgr(es)
de risco ou a data de inicio de vigéncia do eSpeied 0
empregador, a que for mais recente.

Validag&o: Deve ser uma data igual ou posteriata de
admissao do vinculo a que se refere. Ndo podenteniax & data
de inicio de vigéncia do eSocial para o empregador.

20

i nf oAb

inilnsalPeric

1-99

Detalhamento dos ambientes de trabalho em quéalltsdor
desempenha atividades insalubres/periculosa.

21

codAnb

infoAmb

C 1-1

030

Informar o cédigo do ambiedéetrabalho constante da tabelg
1060 no qual o trabalhador desempenha atividadesgposica
aos fatores de risco.

Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabdla6s.

22

fatRi sco

infoAmb

1-999

Fator de risco ao qual o trabalhador esta expestdividade
exercida no ambiente.

23

codFatRi s

fatRisco

c 1-1

010

Informar o cédigo do faterrisco, conforme tabela 22.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabla 2

24

i nt Conc

fatRisco

C 0-1

015

Intensidade ou Concentragéexposicao do trabalhador ao f
de risco cujo critério de avaliagdo seja quantitati Caso o fato
de risco seja qualitativo, preencher com "N/A" a@\aplicavel).

25

t ecMedi cao

fatRisco

Cc| 01

040

Técnica utilizada para mi&adlida intensidade ou concentraga

26

al tl nsal Peric

insalPeric

0-1

Informacdes de alterac@o nas condi¢ées do amhiertrabalho
insalubre/periculoso.

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_INS

27

dt Al t Condi cao

altinsalPeric

Informar a data em querau alteragéo na condicdo de
exposicao ao(s) fator(es) de risco para o trabathad
Validagcdo: Deve ser uma data igual ou posteriata de inicio
das atividades exercidas pelo trabalhador, sujedés fator(es)
de risco.

28

i nf oanb

altinsalPeric

Informacgdes sobre as condicdes de trabalho insdpéaculoso.

29

codAnb

infoamb

m

030

Informar o cédigo do ambieadgedrabalho constante da tabelg
1060 no qual o trabalhador desempenha atividadesgposica:
aos fatores de risco.

Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabdlaes.

30

fatRi sco

infoamb

1-999

Fator de risco ao qual o trabalhador esta expastiividade
exercida no ambiente

31

codFatRi s

fatRisco

C 1-1

010

Informar o cédigo do faterrtsco, conforme tabela 22.
Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabla 2

32

i nt Conc

fatRisco

C 0-1

015

Intensidade ou Concentragéexposicao do trabalhador ao f
de risco cujo critério de avaliagdo seja quantitati Caso o fato
de risco seja qualitativo, preencher com "N/A" &¢@\aplicavel).

33

t ecMedi cao

fatRisco

C 0-1

044

Técnica utilizada para m&diga intensidade ou concentraga

34

fimnsal Peric

insalPeric

0-1

Registro que detalha as informacdes de fim deltral&m
local(is) insalubre(s) periculoso(s)..

Regras de Validacéo:
REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_INS

35

dt Fi nCondi cao

fimInsalPeric

D| 11

Informar a data até alquarabalhador esteve sujeito as

condi¢des do ambiente de trabalho insalubre/pesouhdicadas

nos registros de inicio e/ou alteragdo encaminhados
anteriormente.

Validagcdo: Deve ser uma data igual ou posteriata de inicio
da condigéo insalubre ou, quando também existintewde
"alteracé@o" da condigéo, a data deve ser postedata de
alteragado indicada no Gltimo evento recebido.

36

i nf oAb

fimInsalPeric

1-99

Detalha o ambiente de trabalho em que o traballgesampenh
atividade insalubre/periculosa

37

codAnb

infoAmb

C 11

030

Preencher com o cédigo atdbipela empresa ao Ambiente d
Trabalho

38

aposent Esp

evtinsApo

0-1

Informacdes sobre o trabalho exercido em condigesnsejan
a aposentadoria especial.

39

i ni Aposent Esp

aposentEsp

0-1

Informacdes sobre as condi¢bes de trabalho quégaemse
aposentadoria especial ao trabalhador.

40

dt I ni Condi cao

iniAposentEsp

Informar a data em queabalhador iniciou as atividades no
ambiente de trabalho e na condigao de exposicad fadgr(es)
de risco ou a data de inicio de vigéncia do eSpeied 0
empregador, a que for mais recente.

Validag&o: Deve ser uma data igual ou posteriata de
admissao do vinculo a que se refere. Ndo podenteniax & data
de